UCHWALA Nr XLV/358/2014
RADY GMINY KOLBUDY
z dnia 27 maja 2014r.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Kolbudy na lata 2014-2020

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2013 r. poz. 594 z p6zn. zm."), art. 17 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity: Dz.U. z 2013r.
poz.182 z pézn. zm. 2), Rada Gminy Kolbudy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie do realizacji ,Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
Gminy Kolbudy na lata 2014-2020", ktéra stanowi zatgcznik do niniejszej Uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Kolbudy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od 1 stycznia
2014r.

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 645, poz.
1318 oraz w Dz. U. z 2014r. poz. 379

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2012r. poz. 1544 i 1548
orazw Dz. U. z 2013r. poz. 509, poz. 1650
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WSTEP

Samorzady lokalne dziatajace w warunkach gospodarki rynkowej, cechujacej si¢ duza
dynamika zmian i niepewnoscia co do ich kierunkow, musza posiada¢ zdolnos¢ do wezesnego
rozpoznawania zagrozen, jak i dostrzegania pojawiajacych si¢ szans. W takich warunkach
istotnego znaczenia nabiera zarzadzanie strategiczne, ktore, oparte na opracowywaniu,
wdrazaniu 1 kontroli realizacji plandw strategicznych, umozliwia dostosowanie
funkcjonowania jednostek terytorialnych do zmian zachodzacych w otoczeniu. Na poziomie
zarzadzania lokalnego (gminnego), w zakresie polityki spotecznej, podstawowa role wsrod
tego typu plandw pelni strategia Rozwigzywania probleméw spotecznych.

Strategia pozwala na racjonalizacje lokalnej polityki spotecznej. Okresla misje oraz
wyznacza cele strategiczne i dziatania, ktorych wdrozenie powinno w znaczny sposob
przyczyni¢ si¢ do rozwiazania wielu probleméw spotecznych i zminimalizowa¢ spoleczne
skutki kwestii spotecznych. Dokument stanowi zatem podstawe do realizacji stosunkowo
trwatych wzoréw interwencji spolecznych, ktére maja przyczyni¢ si¢ do poprawy warunkow
zycia mieszkancow, w szczegolnosei tych, ktorzy sa zagrozeni marginalizacja
i wykluczeniem spotecznym, i doprowadzi¢ do integracji spotecznej.

Ninigjsza strategia zostata opracowana w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej
w gminie Kolbudy przy merytorycznym wsparciu Osrodka Ksztalcenia Stuzb Publicznych
i Socjalnych — Centrum AV w Czg¢stochowie. Pomoc zewngtrzna polegala gtoéwnie
na doradztwie i systematyzacji ukfadu gtownych elementdw wypracowanego dokumentu.

Strategia jest dokumentem uspolecznionym. W pracach nad nim uczestniczyli
przedstawiciele samorzadu lokalnego, srodowisk pomocy spotecznej. rynku pracy, oswiaty,
kultury, ochrony zdrowia, Policji i sadownictwa, przedstawiciele organizacji pozarzadowych,
Kosciota, mieszkancy gminy oraz eksperci.

Dokument ma charakter kilkuletni; zostal przygotowany na lata 2014-2020. Jest
zgodny z zalozeniami odnoszacych si¢ do polityki spotecznej dokumentéw strategicznych
przygotowanych na poziomie europejskim, ogoélnopolskim i samorzadowym 1 umozliwia
ubieganie sie o $rodki zewnetrzne, m.in. z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;.

Strategia stanowi material wyjsciowy do opracowania szczegétowych programow
i projektow pomocy spotecznej. Skutecznos¢ wyznaczonych w niej dziatan pomocowych
bedzie zalezata zardbwno od posiadanych i pozyskanych przez gmine srodkow finansowych,
jak 1 szerokiej. aktywnej i skoordynowanej wspodtpracy przedstawicieli administracji

samorzadowej i partnerow spolecznych, w tym organizacji pozarzadowych.
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I. CZESC WPROWADZAJACA

1. STRUKTURA STRATEGII

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Kolbudy sktada si¢ z trzech
zasadniczych czgscei, tj. czesci wprowadzajacej, diagnostyczno-analitycznej i programowe;.

Czesé wprowadzajgca zawiera informacje na temat organizacji strategii oraz
uwarunkowan zewngtrznych (prawnych i strategiczno-programowych) tworzenia dokumentu.

Cze¢§¢ diagnostyczno-analityczna zawiera informacje ogolne dotyczace gminy oraz
diagnoze sytuacji spoleczno-gospodarczej w gminie, ktora zostala oparta na badaniu zrodet
zastanych, tj. danych pozyskanych z instytucji i organizacji dzialajgcych w gminie badz
obejmujacych zasiegiem dziatania jej mieszkancow, identyfikacji mocnych i stabych stron
oraz szans i zagrozen lokalnego systemu polityki spotecznej (SWOT). a takze analizie ankiet,
skierowanych do przedstawicieli funkcjonujacych w gminie placowek oswiatowych oraz
reprezentantow $rodowiska lokalnego (liderzy lokalni. mieszkancy). Diagnoza zostala

przeprowadzona w nastgpujacych obszarach:

e Infrastruktura techniczna; e Turystyka;

e Komunikacja i transport; e Sytuacja dziecka;

¢ Demografia; e  Ochrona zdrowia;

¢ Gospodarka; e Bezpieczenstwo publiczne:

e Rynek pracy: ¢ Pomoc spoteczna;

e Zasoby i warunki mieszkaniowe: ¢ Sytuacja 0s6b niepetnosprawnych;

e Bezdomnos¢; e Problemy uzaleznien i przemocy

e Edukacja; w rodzinie;

e Kultura; e Drzialalnos$¢ organizacji pozarzadowych.

e Sport i rekreacja;

Czes¢ programowa zawiera najistotniejsze zalozenia polityki spolecznej gminy
na najblizsze lata. Sa one ujete w formie misji, celow strategicznych, celow operacyjnych
i kierunkow dziatan.

W  czesci programowej sa rowniez wskazane podmioty realizujgce strategie
i wspoldziatajace w jej realizacji, zrodla finansowania i czas realizacji wyznaczonych
w dokumencie dzialan. Ponadto przedstawiono prognoze zmian oraz informacje na
temat sposobu wdrozenia dokumentu i prowadzenia monitoringu jego realizacji. Dla
realnej oceny stopnia wdrozenia dokumentu jest przygotowany wykaz wskaznikow
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monitoringowych. Czes¢ programowa zawiera takze oméwienie projektow zaproponowanych
przez przedstawicieli instytucji gminy i organizacji pozarzagdowych dzialajacych w obszarze
polityki spoteczne;j.

Ponizszy diagram prezentuje strukture Strategii Rozwigzywania Problemow

Spolecznych Gminy Kolbudy.

Diagram 1. Struktura dokumentu strategii

> CZESC DIAGNOSTYCZNO-
i AJAC
CZESC WPROWADZAJACA ANALITYCZNA
Informacja na temat organizacji Analiza zrédel zastanych, tj. danych
strategii pozyskanych z instytucji i organizacji

) dzialajacych w gminie badz obejmujjcych
Uwarunkowania zewnetrzne zasiegiem dzialania jej mieszkafncow
(prawne i strategiczno-programowe)
tworzenia dokumentu Analiza Zrodel wywolanych, tj. ankiet,
skierowanych do przedstawicieli
funkcjonujacych w gminie placowek
oSwiatowych oraz reprezentantow
Srodowiska lokalnego (liderzy lokalni,
mieszkancy) oraz identyfikacja mocnych
i slabych stron oraz szans i zagrozen
lokalnego systemu polityki spolecznej
(analiza SWOT)

CZESC PROGRAMOWA

Misja, cele strategiczne i operacyjne, kierunki dzialan
Wdrozenie strategii, monitorowanie jej realizacji
Programy i projekty

| UWAGI KONCOWE
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2. UWARUNKOWANIA ZEWNETRZNE TWORZENIA STRATEGII

2.1. PODSTAWY PRAWNE

Gminna strategia rozwigzywania problemow spolecznych, podobnie jak inne
dokumenty strategiczne przygotowywane na roznych szczeblach administracji publicznej. jest
dokumentem uwarunkowanym prawnie. Obowiazek jej opracowania wynika wprost z art. 17
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2013 r., poz.
182 i poz. 509), ktory w ramach zadan wlasnych gminy przewiduje ,,opracowanie i realizacje
gminnej strategii rozwiazywania problemoéw spoltecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
programow pomocy spofecznej, profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych
i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka™.

Na tres¢ 1 realizacje gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych maja
rowniez wptyw inne akty prawne. Naleza do nich:

e ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013 r. poz.

594, poz. 645 i poz. 1318).

e ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (tj. Dz.U. z 2012 r. poz.1356:Dz.U. z 2013r. poz.
1563),

e ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(4. Dz. U.z 2013 r., poz. 135;: Dz. U. z 2013 r., poz. 154 i 866),

e ustawa z 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2013 r. poz.
1456),

o ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (tj.
Dz. U.z2012r., poz. 1228 i 1548),

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (tj. Dz. U.
Nr 180, poz. 1493: Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 125, poz. 842; Dz. U. z
2011 r. Nr 149, poz. 887).

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz. U. z 2012 r..
poz. 124).

e ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (). Dz. U. z 2013 r., poz. 674, 675, 829, 1291 oraz 1645),

e ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (tj. Dz. U. z 2011 r. Nr

43, poz. 225 i Nr 205, poz. 1211),
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e ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, Nr 171,
poz. 1016, Nr 209. poz. 1244 i Nr 291, poz. 1243; Dz. U. z 2012 r.. poz. 986. 1456
Dz. U.z 2013 r., poz. 73, 675 i 1645),

e ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r.,
poz. 966 1 984),

e ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536; Dz. U. z 2011 r. Nr 112, poz.
654, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241 i Nr 209, poz. 1244).

Podczas realizac)i strategii zajdzie rOwniez potrzeba odwolania si¢ do innych aktow

prawnych. m.in. z zakresu edukacji. kultury. ochrony zdrowia i budownictwa socjalnego.

2.2. PODSTAWY STRATEGICZNO-PROGRAMOWE

Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych Gminy Kolbudy jest dokumentem
zgodnym z dokumentami strategicznymi i programowymi, ktore funkcjonuja na poziomie
europejskim, ogolnopolskim, wojewddzkim, powiatowym i gminnym. Dokumenty te tworza
warunki do podejmowania dzialan opartych na zasadzie pomocniczosci panstwa przy
wykorzystaniu zasobow tkwiacych w srodowiskach lokalnych i aktywnosci srodowisk

zagrozonych marginalizacja i wykluczeniem spolecznym.

2.2.1. DOKUMENTY EUROPEJSKIE I KRAJOWE

Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju
sprzyjajacego wiaczeniu spolecznemu

Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego i zrownowazonego rozwoju
sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu jest dokumentem, ktorego glownym celem jest wyjscie
z kryzysu, w jakim w ostatnich latach znalazla si¢ gospodarka europejska. powrot na sciezke
rozwoju, a nastepnie na niej pozostanie. Strategia, ktdrej zalozeniem jest stworzenie wigkszej
liczby miejsc pracy i podniesienie standardu zycia, obejmuje trzy wzajemnie ze soba
powiazane priorytety:

I. Rozwdj inteligentny — rozwoj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji;
2. Rozwoj zrownowazony — wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej z zasobow,

bardziej przyjaznej Srodowisku i bardziej konkurencyjnej:
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3. Rozwoj sprzyjajacy wigczeniu spofecznemu — wspieranie gospodarki o wysokim poziomie
zatrudnienia, zapewniajacej spdjnos¢ spoleczna i terytorialna.

Dokument zawiera rowniez kilka nadrz¢dnych celéow Unii Europejskiej do 2020 roku:
e zwigkszenie stopy zatrudnienia 0sob w wieku 20-64 lata z obecnych 69% do co najmniej

75%,

e osiagnigcie poziomu inwestycji w dziatalnosci badawczo-rozwojowej rownego 3% PKB.
przede wszystkim poprzez poprawe warunkow inwestowania w B+R przez sektor
prywatny 1 opracowanie nowego wskaznika umozliwiajacego sledzenie procesow
innowacji,

e ograniczenie emisji dwutlenku wegla co najmniej o 20% w poréwnaniu z poziomem
z 1990 r. lub, jesli pozwola na to warunki, o 30%,

e 7zwigkszenie udzialu odnawialnych zrodet energii w calkowitym zuzyciu energii do 20%
oraz zwigkszenie efektywnosci wykorzystania energii o 20%,

e ograniczenie liczby osob przedwczesnie konczacych nauke szkolng do 10% z obecnych
15% oraz zwigkszenie odsetka osob w wieku 30-34 lata posiadajacych wyzsze
wyksztatcenie z 31% do co najmniej 40%,

e ograniczenie liczby Europejczykow zyjacych ponizej krajowej granicy ubodstwa o 25%
poprzez wydobycie z ubostwa 20 min osob.

W ramach trzech priorytetow tematycznych przygotowano siedem projektow
przewodnich. Projekt ..Unia innowacji” ma na celu poprawe warunkow ramowych i dostepu
do finansowania badan i innowacji, co powinno wzmocni¢ rol¢ lancucha innowacji
i zwigkszy¢ poziom inwestycji w catej Unii. Z kolei projekt Mlodziez w drodze™ stuzy
poprawie wynikow systemow ksztalcenia oraz podniesieniu atrakcyjnosci europejskiego
szkolnictwa wyzszego na arenie mi¢dzynarodowej, a projekt ..Europejska agenda cyfrowa™
zaklada upowszechnienie szybkiego Internetu oraz umozliwienie gospodarstwom domowym
i przedsigbiorstwom czerpanie korzysci z jednolitego rynku cyfrowego.

Projekt ,,Europa efektywnie korzystajyca z zasobow™ ma na celu uniezaleznienie
wzrostu gospodarczego od wykorzystania zasobow poprzez zmniejszenie udziatu emisji
wegla w europejskiej gospodarce. wigksze wykorzystanie odnawialnych zrodel energii.
modernizacje transportu i propagowanie efektywnosci energetycznej, natomiast projekt
.Polityka przemyslowa w erze globalizacji” sluzy poprawie otoczenia biznesu. szczegolnie
w odniesieniu do MSP. oraz wspieraniu rozwoju silnej i zréwnowazonej bazy przemystowe;.

przygotowanej do konkurowania na rynkach swiatowych.
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Celem projektu . Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia™ jest
modernizacja rynkéw pracy poprzez zwigkszanie mobilnosci sity roboczej oraz rozwijanie
kwalifikacji przez cale zycie, co powinno podnies¢ wspotczynnik aktywnosci zawodowe;j
i lepiej dopasowac do siebie popyt i podaz na rynku pracy, a projekt ,,Europejski program
walki z ubostwem™ zaklada zapewnienie spojnosci spolecznej i terytorialnej, tak aby
korzysci plyngce ze wzrostu gospodarczego i zatrudnienia byly szeroko dostgpne, a osoby
ubogie i wykluczone spolecznie mogly zy¢ godnie i aktywnie uczestniczy¢ w zyciu

spolecznym.

Narodowa Strategia Integracji Spolecznej

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej jest dokumentem, ktorego celem jest pomoc
w procesie wiaczania si¢ Polski w realizacj¢ drugiego z celow Strategii Lizbonskiej
stawiajacego na modernizacje europejskiego modelu socjalnego, inwestowanie w ludzi oraz
zwalczanie wykluczenia spotecznego. Dziatania w tym zakresie maja przyczynic si¢ do:

e dostosowania edukacji i szkolenia do wymogow zycia 1 pracy w spoleczenstwie
opartym na wiedzy,

e rozwijania aktywnej polityki zatrudnienia przyczyniajacej si¢ do tworzenia
wiegkszej liczby lepszych miejsc pracy,

e modernizacji systemu ochrony socjalnej, w tym systemow emerytalnych i ochrony
zdrowia. m.in. w celu zapewnienia ich finansowej stabilnosci oraz odpowiednie]
koordynacji z celami polityki edukacyjnej i polityki zatrudnienia,

e wspierania integracji spolecznej, aby unikna¢ pojawienia si¢ trwale
zmarginalizowanej klasy ludzi niezdolnych do funkcjonowania w spoleczenstwie
opartym na wiedzy.

W ramach kilkunastu obszaréw zycia spolecznego wyznaczonych w Narodowe)

Strategii Integracji Spolecznej sformutowano nastgpujace priorytety:

e wzrost uczestnictwa dzieci w wychowaniu przedszkolnym,

e poprawa jakosci ksztalcenia na poziomie gimnazjalnym i srednim.

e upowszechnienie ksztalcenia wyzszego i jego lepsze dostosowanie do potrzeb
rynku pracy,

e reckompensowanie deficytow rozwoju intelektualnego i sprawnosciowego dzieci,

o radykalne ograniczenie ubostwa skrajnego,

e ograniczenie tendencji do wzrostu roznic dochodowych,
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e ograniczenie bezrobocia dlugookresowego,

e zmniejszenie bezrobocia miodziezy.

e zwigkszenie poziomu zatrudnienia wsrdd osob niepetnosprawnych,

o zwigkszenie liczby uczestnikow w aktywnej polityce rynku pracy — ALMP,

e upowszechnienie ksztalcenia ustawicznego,

e wydhluzenie przecigtnego dalszego trwania zycia w sprawnosci.

e powszechne ubezpieczenie zdrowotne,

e Kkobiety i dzieci objete programami zdrowia publicznego,

e wzrost dostgpu do lokali (mieszkan) dla grup najbardziej zagrozonych
bezdomnoscia.

e dostep do pracownikow socjalnych,

e rozwdj pomocy S$rodowiskowej — zwigkszenie liczby osob objetych ustugami
pomocy srodowiskowe].

e zaangazowanie obywateli w dziatalnos¢ spoteczna,

e realizacja NSIS przez samorzady terytorialne,

* dostgp do informacji obywatelskiej i poradnictwa.

Program Operacyjny Kapital Ludzki (dokument aktualny do konca 2014 roku)

Najwazniejszym instrumentem finansowym polityki spolecznej Unii Europejskiej jest
Europejski Fundusz Spofeczny. Finansuje on dziatania panstw czlonkowskich w zakresie
przeciwdzialania bezrobociu i rozwoju zasobow ludzkich w celu osiagnigcia spdjnosci
gospodarczej i spolecznej oraz wysokiego poziomu zatrudnienia. Zgodnie z Narodowymi
Strategicznymi Ramami Odniesienia (NSRO) catos¢ interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego w Polsce na lata 2007-2013 zostata ujeta w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki. Jego celem jest umozliwienie pelnego wykorzystania potencjatu zasobow
ludzkich poprzez wzrost zatrudnienia i potencjalu adaptacyjnego przedsigbiorstw i ich
pracownikow, podniesienie poziomu wyksztalcenia spoleczenstwa, zmniejszenie obszarow
wykluczenia spolecznego oraz wsparcie budowy struktur administracyjnych panstwa.

Problematyka integracji spolecznej zostala ujeta w dwoch priorytetach tego Programu,
tj. w realizowanym na poziomie centralnym priorytecie [ ,Zatrudnienie i integracja
spoleczna™ oraz w realizowanym na poziomie regionalnym priorytecie VII ,,Promocja
integracji spolecznej”. W ramach tych priorytetow przewidziano nastgpujace dziatania

odnoszace si¢ do problematyki integracji spoleczne;:

10
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e 1.2. Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji spotecznej,

* 1.3. Ogdlnopolskie programy integracji i aktywizacji zawodowe;j.

e 7.1. Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji.

» 7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spoteczne;j,
e 7.3. Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji.

Posrednio dla problematyki integracji spolecznej istotne jest rowniez wyznaczone

w ramach Priorytetu V — Dziatanie 5.4 ,,Rozwoj potencjatu trzeciego sektora™.

2.2.2. DOKUMENTY REGIONALNE I LOKALNE

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Pomorskiego do 2020 roku

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Pomorskiego zostala uchwalona przez Sejmik

Wojewodztwa Pomorskiego w dniu 24 wrzesnia 2012 r. (Uchwala NR 458/XXI11/12).

Wojewodztwo pomorskie potozone jest w pdinocnej, nadbaltyckiej czesci Polski.

zajmujac obszar 18 293 km2. W skiad wojewodztwa wchodzi 16 powiatow i 4 miasta

na prawach powiatu oraz 123 gminy: 25 miejskich, 17 miejsko-wiejskich i 81 wiejskich.

Strategia obejmuje 14 celow strategicznych ujetych w ramach 3 priorytetow. Cele

strategiczne maja charakter ogolny i okreslaja pozadane stany lub procesy:

Priorytet: KONKURENCYJNOSC

!~J

lad

i

Lepsze warunki dla przedsigbiorczosci i innowacji

Wysoki poziom edukacji i nauki

Rozwdj gospodarki wykorzystujacej specyficzne zasoby regionalne

Efektywna sfera publiczna

Silna pozycja i powiazania Obszaru Metropolitalnego Trojmiasta w ukladzie

ponadregionalnym. glownie battyckim

Priorytet: SPOJNOSC

(3]

=

N

Wzrost zatrudnienia i mobilnosci zawodowej

Silne, zdrowe i zintegrowane spofeczenstwo

Rozwoj spoleczenstwa obywatelskiego

Ksztaltowanie procesow spotecznych i przestrzennych dla poprawy jakosci zycia

Wzmacnianie subregionalnych osrodkow rozwojowych

Priorytet: DOSTEPNOSC

Efektywny i bezpieczny system transportowy

11
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b

Poprawa funkcjonowania systemow infrastruktury technicznej i teleinformatycznej
3. Lepszy dostep do infrastruktury spolecznej, zwlaszcza na obszarach strukturalnie
stabych

4. Zachowanie i poprawa stanu srodowiska przyrodniczego
Regionalny Program Operacyjny dla Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

Regionalny Program Operacyjny dla Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
(RPO WP) jest jednym z narzgdzi realizacji Strategii Rozwoju Wojewodztwa Pomorskiego
2020 Tematyczny zakres oraz logika interwencji RPO WP sa zdeterminowane zapisami
szesciu Regionalnych Programéw Strategicznych (w  zakresie rozwoju gospodarczego.,
aktywnosci zawodowej 1 spolecznej, transportu, energetyki i srodowiska, aktywnosci
kulturalnej i turystycznej. ochrony zdrowia) stanowiacymi uszczegélowienie SRWP.

Regionalny Program Operacyjny dla Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
skupia si¢ na 10 celach tematycznych i 30 priorytetach inwestycyjnych. Zaliczono do nich:
1. Wzmacnianie badan naukowych, rozwoju technologicznego i innowacji

e wzmacnianie infrastruktury badan i innowacji i podnoszenie zdolnosci do tworzenia
doskonatosci w zakresie badan i innowacji oraz wspieranie osrodkow kompetencji,
w szczegolnosci 0 znaczeniu europejskim;

e promowanie inwestycji przedsigbiorstw w badania i innowacje. budowanie sieci
wspolpracy (...). wspieranie badan technologicznych 1 stosowanych. linii
pilotazowych. dzialan w zakresie wczesnej walidacji produktow i zaawansowanych
zdolnosci produkeyjnych i pierwszej produkeji w dziedzinie kluczowych technologii,

2. Zwigkszenie dostepu do TIK, ich wykorzystania i jakoSci

e wzmacnianie zastosowania technologii komunikacyjno-informacyjnych dla e-admini-

stracji, e-learningu, e-integracji, e-kultury i e-zdrowia;
3. Zwickszanie konkurencyjnosci MSP

e promowanie przedsiebiorczosci, w szczegolnosci poprzez ulatwianie gospodarczego
wykorzystywania nowych pomystow oraz wspieranie tworzenia nowych firm;

e opracowywanie i wdrazanie nowych modeli biznesowych dla MSP. w szczegéInosci
w celu internacjonalizacji;

e wspieranie tworzenia i rozszerzania zaawansowanych zdolnosci w zakresie rozwoju
produktow i ustug:

e wspieranie zdolnosci MSP do udzialu w procesach wzrostu i innowacji;

12
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4. Wspieranie transformacji w Kkierunku gospodarki niskoemisyjnej we wszystkich
sektorach

e promowanie produkcji i dystrybucji odnawialnych zrodet energii:

e wspieranie efektywnosci energetycznej 1 wykorzystywania odnawialnych zrodet
energii w budynkach publicznych i sektorze mieszkaniowym;

e promowani¢ strategii niskoemisyjnych dla  wszystkich typow  obszarow,
w szezegolnosci na obszarach miejskich, w tym wspieranie zroéwnowazonego
transportu miejskiego oraz podejmowania odpowiednich dzialan adaptacyjnych
i mitygacyjnych:

5. Promowanie dostosowania do zmiany klimatu, zapobiegania ryzyku i zarzadzania
ryzykiem

e promowanie inwestycji ukierunkowanych na Kkonkretne rodzaje ryzyka,
zapewniajacych odpornos¢ na kleski zywiolowe oraz stworzenie systemow
zarzadzania klgskami zywiolowymi;

6. Ochrona Srodowiska i promowanie efektywnego gospodarowania zasobami

e zaspokojenie znaczacych potrzeb w zakresie inwestycji w sektorze gospodarki
odpadami tak, aby wypelni¢ zobowiazania wynikajace z prawa unijnego;

e zaspokojenie znaczacych potrzeb w zakresie inwestycji w sektorze gospodarki wodnej
tak, aby wypelni¢ zobowiagzania wynikajace z prawa unijnego;

e ochrona promocja i rozwoj dziedzictwa kulturowego i naturalnego;

e ochrona i przywrécenie bior6znorodnosdci, ochrona i rekultywacja gleby oraz
promowanie systemow ochrony ekosystemow. w tym programu NATURA 2000 oraz
zielonej infrastruktury:

7. Promowanie transportu zorganizowanego z poszanowaniem zasady zréwnowazonego
rozwoju i usuwanie niedoboréw przepustowosci w najwazniejszych infrastrukturach
sieciowych

e 7zwigkszanie mobilnodci regionalnej poprzez taczenie wezlow drugorzednych
i trzeciorzednych z infrastrukturg TEN-T;

e rozwdj i rehabilitacja kompleksowego, nowoczesnego i interoperacyjnego systemu
transportu kolejowego;

8. Promowanie zatrudnienia i wspieranie mobilnosci pracownikow.

e wspieranic rozwoju przyjaznego dla zatrudnienia poprzez rozwdj potencjatow

endogenicznych jako elementu strategii terytorialnej dla obszarow ze specyficznymi

potrzebami, tacznie z przeksztalceniem upadajacych regionow przemystowych oraz

13
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dzialaniami na rzecz zwigkszenia dost¢pnosci i rozwoju zasobow naturalnych
i kulturowych:

zapewnianie dostepu do zatrudnienia osobom poszukujacym pracy i nieaktywnym
zawodowo, w tym podejmowanie lokalnych inicjatyw na rzecz zatrudnienia oraz
wspieranie mobilnosci pracownikow:;

samozatrudnienie, przedsi¢gbiorczos¢ oraz tworzenie nowych miejsc pracy:
roOwnouprawnienie pici oraz godzenie zycia zawodowego i prywatnego;

adaptacja pracownikow, przedsiebiorstw i przedsigbiorcow do zmian;

aktywne i zdrowe starzenie sig:

9. Promowanie wlaczenia spolecznego i walka z ubdéstwem

inwestycje w infrastruktur¢ zdrowotna i spoleczna, ktore przyczyniaja si¢ do rozwoju
krajowego. regionalnego 1 lokalnego. zmniejszania nierownosci w zakresie stanu
zdrowia oraz przejscia z ustug instytucjonalnych do ustug na poziomie spotecznosci
lokalnych;

wspieranie rewitalizacji fizycznej, gospodarczej i spolecznej ubogich spolecznosci
i obszarow miejskich i wiejskich:

aktywna integracja, w szczegolnosci w celu poprawy zatrudnialnosci;

wspieranie gospodarki spolecznej 1 przedsigbiorstw spolecznych:

10. Inwestowanie w edukacje¢, umiejetnosci i uczenie si¢ przez cale zycie

ograniczenie przedwcezesnego konczenia nauki szkolnej oraz zapewnienie rownego
dostepu do dobrej jakosci edukacji elementarnej. ksztalcenia podstawowego
i ponadpodstawowego:

poprawa jakosci, skutecznosci i dostgpnosci szkolnictwa wyzszego oraz ksztalcenia
na poziomie rownowaznym w celu zwigkszenia udziatu i poziomu osiagnigc:
inwestycje w edukacje. umiejetnosci 1 uczenie si¢ przez cale zycie poprzez rozwoj

infrastruktury edukacyjnej i szkoleniowe;j.

Powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej na lata 2012-2014

Powiatowy program rozwoju pieczy zastgpczej na lata 2012-2014 dla powiatu

gdanskiego zostal przyjety uchwata Rady Powiatu Gdanskiego z dnia 28 marca 2012 r. i jest

wypelnieniem wymogu ustawowego wyrazonego w artykule 180 ust 1 ustawy z dnia 9

czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej (Dz. U. Nr 149, poz.

887 ze zmianami). Zgodnie z ustawa w przypadku niemoznosci zapewnienia opieki

14
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i wychowania przez rodzicow, dziecko umieszcza si¢ w pieczy zastgpczej, ktora organizuje
powiat.

Celem programu jest tworzenie warunkow do skutecznego rozwoju systemu pieczy
zastgpezej w powiecie gdanskim z ukierunkowaniem na formy rodzinne. Dokument wyznacza
cel strategiczny: ,,Rozwoj systemu pomocy dziecku i rodzinie w celu zapewnienia opieki
i wychowania dzieciom calkowicie lub cze$ciowo pozbawionym opieki rodzicéw oraz
mlodziezy opuszczajacej piecze zastepeza”. Cel strategiczny podzielony zostal na dziewigé
celow szezegdlowych, w ramach ktérych wyznaczone zostaly kierunki dzialania.
Koordynatorem programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszezu Gdanskim.

System pieczy zastgpczej uwzglednia trzy poziomy oddzialywania: gmina, powiat.
samorzad wojewodztwa.

Gmina zobowiazana jest do dzialan z zakresu profilaktyki rodzinnej. Jest ona
realizowana przez gminne instytucje Swiadczace ustugi na rzecz dziecka i rodziny. Tworzy si¢
stanowisko asystenta rodziny do bezposredniej pracy z rodzina. kierowang wylacznie do
rodzin, w ktorych sytuacja dziecka matloletniego wymaga wsparcia zewnetrznego. Ponadto
dzieciom zapewnia si¢ pobyt w placowkach wsparcia dziennego (np. swietlicach, klubach
srodowiskowych, ogniskach wychowawczych). ktore organizuja dzieciom czas wolny i
pomagajg w nauce. przy stalej wspotpracy z rodzicami. Praca z rodzing jest prowadzona m.in.
w formie poradnictwa, mediacji, terapii rodzinnej. treningu umiej¢tnosci wychowawezych i
terapeutycznych dla rodzicow.

Podmiotom dziatajacym na szczeblu gminy (o$rodkom pomocy spolecznej, a takze
organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom dziatajacym w sferze pomocy spolecznej)

Powiatowy program rozwoju pieczy zastgpcezej dla powiatu gdanskiego wyznacza
realizacje nastepujacych celow szczegdlowych oraz kierunkow dziatan:

Cel szczegolowy 5. Tworzenie warunkow do powrotu dziecka do rodziny i srodowiska
(reintegracja rodziny).
Kierunki dzialania:

1. Praca z rodzina biologiczng dziecka przebywajacego w placowce lub w rodzinie

zastepczej na rzecz jego powrotu do rodziny.

2. Wypracowanie wspdlnego systemu pracy z rodzing biologiczna dziecka wszystkich
instytucji zaangazowanych w prace z dzieckiem i rodzing.
3. Podejmowanie dzialan na rzecz przywracania wigzi rodzinnych — praca z rodzicami

naturalnymi.

4. Monitoring sytuacji rodziny po jej reintegracji.
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Cel szczegolowy 6. Wpieranie rozwoju systemu adopcji.
Kierunki dzialania:

1. Praca na rzecz szybkiego uregulowania svtuaciji prawnej dziecka.,
Y g ]

[S]

. Wspolpraca z sadem, Osrodkiem Adopcyjnym.

. Wspieranie dziecka i rodziny zastgpczej podczas procesu adopcji.

(8]

o

. Prowadzenie lobbingu na rzecz pozyskiwania kandydatow na rodzicow adopcyjnych.
Cel szczegiolowy 7. Inicjowanie programoéw na rzecz aktywizacji spolecznej i zawodowej
mlodziezy opuszczajacych rodziny zast¢peze lub placowki opiekunczo — wychowawcze.
Kierunki dziatania:
I. Tworzenie programow usamodzielnien wychowankow rodzin zastgpczych i1 placowek .
czuwanie nad ich realizacja, korekta i dostosowanie do aktualnych potrzeb.
2.Wdrazanie programow psychoedukacyjnych skierowanych do oséb usamodzielnianych.
3.Realizacja projektow dofinansowywanych z UE zwiazanych z wyrdwnywaniem szans
wchodzenia w doroste zycie.
Cel szczegolowy 8. Organizowanie pomocy i wsparcia w procesie usamodzielniania si¢ i
integracji ze Srodowiskiem wychowankom opuszczajacym piecz¢ zastepeza.
Kierunki dzialania:
|. Praca z rodzing biologiczna petnoletniego wychowanka rodzin zastepczych i placowek
na rzecz jego powrotu do srodowiska rodzinnego.
2.utrzymywanie mieszkan chronionych dla usamodzielnianych wychowankow.
3. Utworzenie grupy wsparcia usamodzielnianych wychowankow.
4. Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia i mieszkania z zasobow gminy. .
Cel szczegolowy 9. Podnoszenie wiedzy i doskonalenie umiej¢tnosci oséb pracujacych
z rodzina zastepcza, naturalng, adopcyjna, mlodziezg i dzie¢mi.
Kierunki dziatania:
I. Organizowanie wspolnych szkolen pracownikow socjalnych OSP, PCPR, PPP,
kuratorow , pedagogow szkolnych, Policji w zakresie problematyki rodzinnej.
2.Realizacja projektow dofinansowywanych z UE zwiazanych z podnoszeniem wiedzy

i kwalifikacji w zakresie wszechstronnej pomocy srodowiskowej.

Strategia Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Gminy Kolbudy na lata 2010-2020

Strategia stanowi podstawe dzialania gminy, programow i przedsigwzie¢, a takze

polityki przestrzennej. Informuje o warunkach podejmowania i realizacji wszelkich dziatan
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wgminie, w tym formulowaniu kolejnych Wieloletnich Planéw Inwestycyjnych.
Stanowi podstawe korzystania przez gming z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej
i innych zewng¢trznych zrodet finansowania.

Strategia tworzy platform¢ wspoldzialania wszystkich zainteresowanych podmiotow.
glownych aktorow zycia publicznego (mieszkancow, organizacji pozarzadowych
i stowarzyszen, przedsigbiorcow oraz wladz gminy) w celu wypracowania wspolnej
przyszlosci, odpowiadajace) ich potrzebom.

Sformufowano nadrzedny cel strategiczny, Kktory stanowi zarazem misj¢ gminy
i brzmi: . Nadrzednym celem strategicznym rozwoju gminy jest dalsza poprawa warunkow
zycia mieszkancow 1 gospodarowania przedsigbiorstw przy zachowaniu zalet polozenia
wzgledem Trojmiasta, walorow przyrodniczo-krajobrazowych 1 dziedzictwa kulturowego
przy  jednoczesnym  wykorzystaniu  dotychczasowej  roznorodnosci  gospodarczej
i Kulturowej™.

Cel strategiczny podzielony zostal na poszczegolne cele operacyjne, a te podzielone
zostaty w nastepujace grupy:

1. Gmina dostepna i bezpieczna
e poprawa jakosci i bezpieczenstwa komunikacji drogowej i szynowej (w tym
komunikacji publicznej) wewnatrz jak i na zewnatrz gminy.
e rozwijanie nowych technik komunikacji mieszkancow ze soba i ze Swiatem
zewnetrznym
e wypracowywanie kolejnych mozliwosci wspotpracy z sasiadujacymi gminami,
powiatem i wojewodztwem
e rozwiazanie kwestii zwigzanych z melioracja i terenami zalewowymi
e monitoring stanu srodowiska
e poprawa poczucia bezpieczenstwa
e wzrost sSwiadomosci prawnej obywateli
2. Gmina zrownowazonego rozwoju
e wypracowanie wytycznych do planowania tadu przestrzennego. zachowanie walorow
krajobrazowych — podzial terenow gminy pod wzgledem waloréw przyrodniczo-
krajobrazowych. dziedzictwa kulturowego. zakresu ich ochrony i mozliwosci
ich przysztego wykorzystania, czyli maksymalnych mozliwych intensywnosci
ich zagospodarowania.

e rozwdj turystyki na terenie gminy
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3. Zdrowa i wyksztalcona gmina

nieustanne  zwigkszanie mozliwosci  powigkszania zasobu wiedzy calosci
spoleczenstwa gminy

wypracowanie bodzcow i zachgt do samodoskonalenia sig

poprawa dost¢pu do ustug medycznych oraz ogdlnego stanu zdrowia mieszkancow

dazenie do jak najlepszego stanu srodowiska w gminie i jej sasiedztwie

4. Gmina zintegrowana

dazenie do jak najwigkszej integracji mieszkancow gminy oraz likwidacji dzielacych
je barier

zwigkszenie poczucia tozsamos$ci mieszkancow z miejscem ich zamieszkania

5. Gmina przedsi¢biorcza

wypracowanie jasnego wizerunku gminy

przygotowanie i promocja oferty gminy
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I1. CZESC DIAGNOSTYCZNO-ANALITYCZNA

1. POLOZENIE, POWIERZCHNIA, PODZIAL ADMINISTRACYJNY GMINY

Gmina Kolbudy jest gming wiejska. polozona we wschodniej czesci wojewodztwa
pomorskiego. w powiecie gdanskim, a jej obszar (8.280 ha) zajmuje potudniowo-wschodnia
czes¢ Pojezierza Kaszubskiego. sasiadujacego z Zutawami Wislanymi.

Gmina graniczy z miastem Gdanskiem oraz z gminami: Zukowo, Trabki Wielkie,
Przywidz 1 Pruszez Gdanski. Tworzy ja 15 wsi sofeckich (Babidol, Bakowo, Bielkowo.
Bielkowko, Buszkowy, Czapielsk. Jankowo Gdanskie, Kolbudy. Kowale, Lisewiec, Lublewo
Gdanskie, Lapino, Ostrozki. Otomin, Pregowo) i kilka miejscowosci nie stanowiacych
odrebnego sotectwa (Miechucinskie Chrusty, Nowiny, Zmijewo, Golabkowo, Krymki).
Administracyjnie gmina Kolbudy wchodzi w sktad powiatu gdanskiego z siedziba w Pruszczu
Gdanskim.

Osrodkiem administracyjno-ustugowym gminy jest wies Kolbudy. W Kolbudach
znajduje si¢ wigkszos¢ instytucji publicznych. Tu maja siedzibe: Urzad Gminy, poczta, dwa
banki, osrodek zdrowia, Nadlesnictwo Kolbudy, kilka aptek, spotka wodna, Dom Kultury,
biblioteka  publiczna, gminne przedszkole, Zespdét Ksztalcenia Podstawowego

i Gimnazjalnego, liczne sklepy i zaktady ustugowe oraz komisariat policji.

2. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

Gmina Kolbudy posiada dobrze rozwinigta infrastrukture techniczna. Niemal caty
obszar gminy jest skanalizowany, a scieki odprowadzane sa do oczyszczalni Wschod
w Gdansku.

Dane szczegotowe na temat sieci wodociagowej, kanalizacyjnej i drogowej w gminie

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 1. Infrastruktura techniczna w gminie w 2012 roku

sie¢ wodociggowa

diugos¢ czynnej sieci wodociagowej (w km) 3.31

udziat ludnosci korzystajacej z sieci 99%

sie¢ kanalizacyjna

dlugos¢ czynnej sieci kanalizacyjnej (w km) 3.19 |
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udzial ludnosci korzystajacej z sieci 94%

liczba oczyszczalni Sciekow brak

sie¢ drogowa

dtugos¢ drog publicznych w gminie ogotem (w km) 91.84

" ¥ dtugosé drég gminnych (w km) 56,25

Dane Urzedu Gminy Kolbudy.

W uzupelnieniu danych dotyczacych infrastruktury technicznej warto przedstawic
informacje na temat najwazniejszych inwestycji, jakie zrealizowano w gminie w latach 2010-

2012. Dane szczegdtowe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 2. Najwazniejsze inwestycje zrealizowane w gminie w latach 2010-2012

inwestycje

e ciag pieszo — rowerowy Kolbudy — Kowale

e droga Otomin — Kowale do potrzeb przemystowych

e przebudowa skrzyzowania DW 221 (rondo)

e budowa ujecia wody ze stacja uzdatniania wody w Bakowie
e kanalizacja sanitarna w czgsci Otomina

e przebudowa kanalizacji sanitarnej w Kolbudach

e wodociag spinajacy Kolbudy - Lublewo

Dane Urzedu Gminy Kolbudy.

3. KOMUNIKACJA I TRANSPORT

Gmina Kolbudy charakteryzuje si¢ dogodnym pofozeniem w strefie podmiejskiej
Aglomeracji Gdanskiej. Z centralnie pofozonej w gminie miejscowosci Kolbudy do centrum
Gdanska jest ok. 15 km, do centrum Gdyni ok. 30 km, do osrodka powiatowego — Pruszcza
Gdanskiego ok. 11 km. Ulokowana jest na osi gldéwnego szlaku komunikacyjnego Gdansk —
Koscierzyna (droga wojewddzka nr 221).

Gmina posiada autobusowe potaczenie komunikacyjne z Pruszczem Gdanskim, gdzie
znajduje sie siedziba powiatu. Komunikacje z Gdanskiem zapewniajg autobusy PKS Gdansk
oraz ZKM Gdansk.

Dobre potaczenia komunikacyjne w gminie maja mieszkancy miejscowosci: Kolbudy,
Kowale, Lublewo. Bgkowo, Jankowo i Otomin. Z trudnosciami komunikacyjnymi zmagaja

si¢ natomiast mieszkancy miejscowosci: Lisewiec 1 Ostrozki.
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4. SYTUACJA DEMOGRAFICZNA

Na koniec 2012 roku gmina Kolbudy liczyla 14.346 mieszkancow. w tym 7.348
kobiet, ktore stanowity 51.2% ogotu ludnosci. Gestos¢ zaludnienia w gminie wynosita 132
osoby na km®.

Struktura wiekowa mieszkancow gminy w latach 2010-2012 ulegala niewielkim
zmianom. Liczba dzieci 1 mlodziezy oraz oséb starszych rosta, zmieniata si¢ natomiast
nieznacznie liczba os6b w wieku produkeyjnym, wykazujac jednakze tendencje wzrostows.
Generalnie liczba ludno$ci gminy zwigkszata si¢ z roku na rok. Dane szczegélowe w tym

zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 3. Struktura wiekowa ludnos$ci gminy w latach 2010-2012

2010 r. 2011 r. 2012 r.
liczba osob w wieku przedprodukeyjnym 3.327 3.385 3.506
liczba 0sdb w wieku produkcyjnym 9.083 9.278 9.238
liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym 1.251 1.364 1.602
ogolem 13.661 14.027 14.346

Dane Urzedu Gminy Kolbudy.

Sytuacja demograficzna ksztaltowana jest przez takie wskazniki. jak bedacy roznica

migdzy liczba urodzen zywych i zgondéw przyrost naturalny oraz saldo migracji. ktora odbywa
si¢ zarowno w ruchu wewnetrznym, jak i zagranicznym. Dane szczegotowe w tym zakresie

odnoszace si¢ do gminy Kolbudy przedstawiaja ponizsze tabele.

Tabela 4. Ruch naturalny ludno$ci gminy w latach 2010-2012

2010 r. 2011 r. 2012 r.
liczba urodzen zywych 196 189 202
liczba zgonow 75 61 80
przyrost naturalny 121 128 122

Dane Urzedu Gminy Kolbudy.

Tabela 5. Ruch migracyjny ludnosci gminy w latach 2010-2012

2010 r. 2011 r 2012 r.
saldo migracji w ruchu wewngtrznym 405 374 299
saldo migracji w ruchu zagranicznym 3 1 9
saldo migracji ogotem 408 375 308

Dane Urzedu Gminy Kolbudy i Glownego Urzedu Statystyceznego.
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Wphyw na liczbe dzieci i miodziezy w gminie miata dzietnos¢ rodzin, zmienna
w omawianym okresie, ale w 2012 wyzsza niz w latach poprzednich, o czym swiadczy liczba
urodzen zywych — od 196 w 2010 r. poprzez 189 w 2011 r. do 202 w 2012 r. Duzo nizsza,
cho¢ wahajaca sie, liczba zgonéw wspdtdecydowala o korzystnym przyroscie naturalnym,
ktory ulegat zmianom — od 120 w 2010 r. poprzez 128 w 2011 r. do 122 w 2012 r.

Na wzrost liczby mieszkancow w gminie mial rowniez wplyw ruch migracyjny,
cho¢ z roku na rok byt on coraz mniej korzystny —z 408 w 2010 r. do 308 w 2012 r.

Przytoczone wyzej dane stanowia podstawg do zarysowania prognozy ludnosci gminy
na najblizsze lata, przy czym nalezy zwréci¢ uwagge na dwie istotne, wezesniej odnotowane,
kwestie. Pierwsza z nich — korzystna — dotyczy zwigkszajacej si¢ w gminie liczby dzieci
i mlodziezy. Druga natomiast — niekorzystna — odnosi si¢ do systematycznego wzrostu liczby
0sob starszych oraz 0sob w wieku produkcyjnym. W przysztosci ta ostatnia grupa bedzie
zasilana przez liczne obecnie grono osob w wieku produkcyjnym, ktore zakoncza aktywnosc
zawodowa.

Powyzsze tendencje demograficzne beda wymagaly w  wigkszym zakresie
niz dotychczas dostosowania ustug spolecznych do potrzeb zardéwno dzieci i miodziezy,
jak i seniorbw. W  przypadku tych pierwszych konieczne bedzie zapewnienie
im odpowiedniego dostepu do wychowania, edukacji, kultury, sportu i rekreacji, tym drugim
trzeba bedzie natomiast udzieli¢ stosownej pomocy materialnej i rzeczowej, ulatwic
im korzystanie z ustug medycznych. opiekunczych i rehabilitacyjnych oraz réznorodnych

form aktywnego spgdzania czasu wolnego.

5. SYTUACJA GOSPODARCZA

Gmina Kolbudy posiada dogodne warunki do rozwoju gospodarczego dzigki swojemu
polozeniu w sgsiedztwie Aglomeracji Trojmiejskiej.

Gmina sukcesywnie traci swoj wiejski charakter, a struktura branzowa podmiotow
gospodarczych w gminie juz teraz ma posta¢ charakterystyczna dla miast. Wysoki w niej
udzial maja: handel i naprawy, obstuga nieruchomosci i firm, przetworstwo przemystowe
i budownictwo. Funkcjonujace tu podmioty nie sg nakierowane tylko na zaspokojenie potrzeb
mieszkancow gminy.

Mimo, iz gmina sukcesywnie ewoluuje w kierunku przemystowo-ustugowym
i rzemie$lniczym oraz staje si¢ mieszkalno-rekreacyjnym zapleczem dla pobliskich osrodkow
miejskich, posiada nadal cechy obszaru rolniczego, a w strukturze uzytkow rolnych
przewazaja grunty orne, co potwierdzajg dane przedstawione w ponizszej tabeli.
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Tabela 6. Uzytki rolne, lasy i grunty lesne, pozostale grunty i nieuzytki

powierzchnia uzytkéw rolnych ogétem (w ha) 3.112,631
grunty orne (w ha) 2.390.945
wtym: |sady (w ha) 40,122
taki i pastwiska (w ha) 555,061
powierzchnia laséw i gruntow lesnych (w ha) 112.571
powierzchnia pozostatych gruntéw i nieuzytkow (w ha) 98,187

Dane Urzedu Gminy Kolbudy.

W latach 2010-2012 liczba podmiotow gospodarczych funkcjonujacych w gminie
systematycznie zwigkszata si¢, przy czym daje si¢ zauwazy¢ wyrazna dominacja sektora
prywatnego. W roku 2010 ogdlem zarejestrowanych w gminie bylo 1.770 podmiotow, (w tym
1.750 w sektorze prywatnym), natomiast w roku 2012 ich liczba wynosita juz 1.986 (w tym
1.966 w sektorze prywatnym). Dzialaly one glownie w takich sekcjach, jak: handel i naprawy
(273). budownictwo (199), przetworstwo przemystowe (190) oraz dzialalnos¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna (174). Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze sposroéd podmiotow, ktore
wedlug rejestrow maja siedzibg na terenie gminy Kolbudy, wiele prowadzi dzialalnos¢ na
terenie Trojmiasta, gdzie zlokalizowane sa ich biura oraz placowki handlowe, produkcyjne
lub ustugowe.

Dane szczegélowe na temat podmiotow gospodarczych zarejestrowanych w gminie

przedstawiaja ponizsze tabele:

Tabela 7. Podmioty gospodarcze w gminie w latach 2010-2012

2010 r. (2011 r. |2012r.
liczba podmiotow w sektorze publicznym 20 20 20
liczba podmiotow w sektorze prywatnym 1.750 1.852 1.966
liczba podmiotéw ogodtem 1.770 1.872 1.986

Dane Urzedu Gminy Kolbudy oraz Glownego Urzedu Statysiveznego.

Tabela 8. Podmioty gospodarcze zarejestrowane w gminie w poszczegdlnych sekcjach Polskiej
Klasyfikacji Dzialalnosci (PKD 2007) na koniec 2011 roku

sekeja liczba podmiotow
rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 10

gornictwo i wydobywanie 2

przetwoérstwo przemystowe 190

wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elekiryczna, gaz, parg wodng 1

dostawa wody, gospodarowanie sciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ 5

zwiagzana z rekultywacja i

[
Led
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budownictwo 199
handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych, wlaczajac 273
motocykle

transport, gospodarka magazynowa 131
dziatalnos$é zwigzana z zakwaterowaniem i uslugami gastronomicznymi 27
informacja i komunikacja 58
dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczenia 55
dziatalno$¢ zwigzana z obsluga rynku nieruchomosci 16
dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 174
dzialalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dzialalnos¢ wspierajaca 44
administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia 0
spoleczne

edukacja 34
ochrona zdrowia i pomoc spoleczna 96
dzialalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja 18
pozostala dzialalnos¢ ustugowa 44

Dane Glownego Urzedu Statystycznego.

Do podmiotow powstatych w gminie w ciagu ostatnich trzech lat nalezg:
e TESCO w Kolbudach — ok. 30 miejsc pracy,
e sklepy: .,Pepco™, ,,Rossmann’ i inne powstate przy TESCO.,
¢ Centrum Handlowe w Kowalach,
e Hotel ..Cztery Brzozy” w Kowalach.

W Kolbudach dziata bank PEKAO SA oraz oddzial Banku Spoéldzielczego Pruszez
Gdanski. Ponadto w gminie funkcjonuje Fundacja Ubezpieczen Grupowych w Bakowie,
atakze dwie organizacje zrzeszajace przedsiebiorcow: Stowarzyszenie Przemystowo-
Handlowe oraz Kolbudzkie Stowarzyszenie Kupcow w Kolbudach.

Nalezy dodaé. iz charakterystycznym dla calej gminy elementem jest dynamiczny
rozwo6j budownictwa mieszkaniowego, indywidualnego i zwartego. Na pograniczu miasta
Gdanska i gminy Kolbudy, w Kowalach, powstalo nowoczesne osiedle o zabudowie
wielorodzinnej (10.000 mieszkancow). W sotectwie Lapino, w pigknej scenerii zlokalizowane
jest luksusowe osiedle domoéw jednorodzinnych o rezydencjonalnym charakterze. Ten rodzaj

budownictwa jest w gminie preferowany.
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6. PROBLEMY NA RYNKU PRACY

Problemy na rynku pracy, objawiajace si¢ niedostateczna liczba miejsc pracy,
prowadzg do obnizenia standardu Zycia ludnosci. Diugotrwate pozostawanie bez zatrudnienia
ogranicza szanse na podjecie pracy, przyczynia si¢ do ubozenia ludnosci. a nawet prowadzi
do wykluczenia spotecznego.

Wedtug danych Powiatowego Urzedu Pracy w Gdansku, w latach 2010-2012 liczba
0s6b bezrobotnych w gminie Kolbudy ulegata zmianom (od 313 na koniec 2010 roku poprzez
301 oséb na koniec roku nastepnego do 353 osoby na koniec roku 2012). Wsrod
pozostajacych bez pracy wigkszos¢ stanowity kobiety, ktérych liczba na koniec kolejnych

latach wyniosta: 169, 190 i 213. Dane szczegotowe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 9. Bezrobotni w gminie wedlug plci i ich udzial w liczbie ludnos$ci w wieku produkeyjnym
w latach 2010-2012

2010 r. (2011r. |2012r.

liczba bezrobotnych w gminie 313 301 353
udziat bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku produkeyjnym |3.3% 3.1%  |3.6%
liczba bezrobotnych kobiet w gminie 169 190 213
udzial kobiet w liczbie bezrobotnych 53.9% |63.1% [60.3%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Gdansku,

Uzupelnienie powyzszych danych stanowia przedstawione w kolejnej tabeli
informacje na temat stopy bezrobocia, jaka odnotowano w latach 2010-2012 w powiecie

gdanskim. wojewodztwie pomorskim i w kraju.

Tabela 10. Stopa bezrobocia w powiecie, wojewodztwie i w kraju w latach 2010-2012

2010 r. |2011r. |2012r.
stopa bezrobocia w powiecie gdafskim 5.4 5.4 6.3
stopa bezrobocia w wojewddztwie pomorskim 12,3 12,5 13,4
stopa bezrobocia w kraju 12,4 12.5 13.4

Dane Glownego Urzedu Statystycznego.

W latach 2010-2012 powiat gdanski charakteryzowat si¢ znacznie nizszg, w stosunku
do wojewodztwa pomorskiego i kraju, stopa bezrobocia. Zaréwno w powiecie,
wojewodztwie, jak i w kraju w 2012 roku odnotowano jej wzrost w porownaniu z latami

poprzednimi.

I3
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Petna diagnoza problemu bezrobocia w gminie wymaga przeprowadzenia analizy
danych dotyczacych podzialu bezrobotnych wedlug wieku, czasu pozostawania bez pracy,
stazu pracy i wyksztalcenia, a takze rodzaju dzialalnosci ostatniego miejsca pracy oraz
dostepnych ofert pracy. Dane szczegolowe w tym zakresie na koniec 2012 roku przedstawiaja

ponizsze tabele.

Tabela 11. Bezrobotni w gminie na koniec 2012 roku wedlug wieku, czasu pozostawania
bez pracy, stazu pracy i wyksztalcenia

liczba udzial ]icha udzial
bezrobotnych | kobiet bezrobotnych | kobiet
ogélem |kobiet (W %) ogolem |kobiet (W %)
18-24 lata 70 41 58.5 bez stazu 58 33 56.8
25-34 lata 97 65 67.0 do 1 roku 38 23 60,5
35-44 lata 89 52 58.4 1-5 lat 75 47 62.6
45-54 lata 52 31 59.6 5-10 lat 72 44 61.1
=2 [55-59 lat 38 24 63.1 § 10-20 lat 64 39 60.9
% |60-64 lata 7 X X 5 20-30 lat 34 2 |64
_.|do I miesiaca 40 19 47,5 £ |30 lat i wigcej 12 5 41,6
]
g 1-3 miesigce 88 40 454 Wyzsze 62 41 66,1
2 |3-6 miesiecy 67 38 [567 policeging 87 54 (62,0
= i $r. zawodowe
= o srednie
ol =12 2 ; ¢ ) / ]
z 6-12 miesiecy 68 49 72,0 E opdlnokszmicace 44 34 77,2
z 8 [sacadniie
S |12-24 miesiace |68 53 770 | § |@sadnicze 73 41 56.1
e, S zawodowe
@ 2 . "
% A ewhseda =. | gimnazjalne
S |pow. 24 miesigcy |22 14 63.6 2 |7 nizsze 87 43 49.4

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Gdansku.

Na koniec 2012 roku wsrod bezrobotnych w gminie najwigksze grupy stanowily
osoby miode w wieku 18-34 lata, czesto bez doswiadczenia zawodowego (tacznie 167 osob),
osoby pozostajace bez zatrudnienia od 1 do 3 miesigcy oraz od 6 do 12 miesigey i od 12 do 24
miesiecy (w sumie 224 osoby), osoby ze stazem pracy od 1 roku do 5 lat (75 osob) i od 5
do 10 lat (72 osoby), atakze osoby z wyksztalceniem policealnym i srednim zawodowym
oraz gimnazjalnym i nizszym (po 87 osob).

Liczne grupy wsrod bedacych bez zatrudnienia stanowily rowniez osoby w wieku 35-
44 lata (89 0sob) 1 45-54 lata ( 52 osoby), osoby pozostajace bez pracy od 3 do 6 miesigcy
(670s0b), osoby ze stazem pracy od 10 do 20 lat (64 osoby) oraz osoby z wyksztalceniem

zasadniczym zawodowym (73 osoby).
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Najwickszy udziat kobiet w ogole bezrobotnych odnotowano wsrod osob w wieku 25-
34 lata (67.0%) i 55-59 lat (63,1%), osob pozostajacych bez pracy dlugotrwale (77,9%
pozostajacych bez pracy przez okres 12-24 miesiecy i 63.6% pozostajacych bez pracy ponad
24 miesiace), wérdd osob ze stazem pracy od 20 do 30 lat (64,7%). od 1 roku do 5 lat (62.6%)

oraz 0sob z wyksztalceniem srednim ogélnoksztalcacym (77,2%) i wyzszym (66,1%).

Tabela 12. Bezrobotni w gminie na koniec 2012 roku wedlug wybranych rodzajow dzialalnosci
ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy

R Sl : £ liczba liczba ofert

rodzaj dzialalnosci ostatniego miejsca pracy
bezrobotnych |pracy

rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 0 0
przetworstwo przemystowe 51 |
wytwarzanie i zaopatrzenie w energig¢ elektryczna, gaz parg 7 0
wodng, goracg wode i powietrze do ukiadow klimatyzacyjnych
budownictwo 23 0
handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych, 62 0
wlaczajac motocykle -
dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami 9 0
gastronomicznymi
transport i gospodarka magazynowa 9 0
administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe 7 0
zabezpieczenia spoleczne
edukacja 0
opicka zdrowotna i1 pomoc spoleczna 0
pozostala dzialalno$¢ ustugowa 42

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Gdansku.

Na koniec 2012 roku wsrod bezrobotnych w gminie dominowaly osoby, dla ktorych
ostatnimi miejscami pracy byly podmioty gospodarcze prowadzace dziatalno$¢ w takich
dziatach, jak: handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajac
motocykle (62 osoby), przetwdrstwo przemystowe (51 osob). budownictwo (23 osoby)
i pozostala dziatalno$¢ ustugowa (42 osoby). Dostepnych na koniec 2012 roku ofert pracy
dla bezrobotnych z gminy wiasciwie nie byto, jesli nie liczy¢ jednej oferty (przetworstwo
przemystowe).

Z powyzszych danych wynika, ze programami aktywizujagcymi osoby bezrobotne
z gminy nalezy obja¢ przede wszystkim osoby z krotkim stazem pracy. ktérym powinno sig
zapewni¢ mozliwos¢ poszerzenia do$wiadczenia zawodowego lub podjecia pierwsze) pracy.
Nie nalezy réwniez zapomina¢ o osobach majgcych za sobg kilkanascie lat pracy, ktorym

powinno si¢ zapewni¢ mozliwos¢ przekwalifikowania, aby wzmocni¢ ich konkurencyjnos¢
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narynku pracy. W szczegolnosci dotyczy to tych, ktdrzy przed zwolnieniem z pracy byli
zatrudnieni w handlu hurtowym i detalicznym; naprawie pojazdéw samochodowych,
wlaczajac  motocykle, przetworstwie przemystowym, budownictwie oraz pozostalych
ustugach.

Ze wzgledu na to, ze problem bezrobocia w gminie w duzym stopniu dosiggat osoby
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i nizszym, warto nadal
zacheca¢ mlodziez do zdobywania wyksztalcenia, natomiast w przypadku osob pozostajacych
na rynku pracy bez zatrudnienia, szczegdlny nacisk nalezy potozy¢ na doksztalcanie oraz

podniesienie lub zmiang kwalifikacji zawodowych.
7. ZASOBY I WARUNKI MIESZKANIOWE

Zasoby i1 warunki mieszkaniowe ludnosci determinujg w znacznym stopniu jakos¢ jej
bytowania. Niejednokrotnie zakreslaja rowniez granice mozliwosci realizowania wiasnych
aspiracji zyciowych.

W latach 2010-2012 liczba mieszkan bedacych w zasobach gminy Kolbudy (mieszkan
komunalnych) pozostawata na niezmienionym poziomie (30 mieszkan). Analogicznie dotyczy
to liczby izb mieszkalnych (127) i powierzchni uzytkowej mieszkan (1.435,5 m” ), a takze
przecietnej powierzchni uzytkowej 1 mieszkania (40.m”) oraz przecietnej powierzchni
uzytkowej mieszkania na 1 osobe (ok. 13 m?). Dane szczegdlowe w tym zakresie przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 13. Zasoby mieszkaniowe gminy w latach 2010-2012

20010 r. |2011r. |2012r.
liczba mieszkan w zasobach gminy (mieszkan komunalnych) 30 30 30
liczba izb w mieszkaniach komunalnych 127 127 127
powierzchnia uzytkowa mieszkan komunalnych (w m?) 1.435,5 [1.435,5 [1.4355
przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania (w m’) 40,0 40,0 40,0
przecigtna powierzchnia uzytkowa mieszkania na 1 osobe (wm’) [ 13,0 13,0 13,0

Dane Urzgdu Gminy Kolbudy.

Ogolem w gminie w analizowanym okresie z roku na rok wzrastala liczba mieszkan
oraz liczba izb (liczba mieszkan: od 4.525 w 2010 r. do 4.762 w 2012 r., liczba izb: z 19.395
w 2010 r. do 20.691 w 2012 r.). Rosta rowniez powierzchnia uzytkowa mieszkan (z 434.060
m® w 2010 r. do 469.901 m* w 2012 r.), a takze przecigtna powierzchnia uzytkowa |

mieszkania (z 95.9 m® w 2010 r. do 98.7 m® w 2012 r.) oraz przecigtna powierzchnia
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uzytkowa mieszkania na 1 osobg (z 30,4 m’ w 2010 r. do 31.3 m? w 2012 r.). Szczegotowe

dane na ten temat przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 14. Zasoby mieszkaniowe w gminie w latach 2010-2012

2010 r. |2011r. |2012r.
liczba mieszkan 4.525 4.633 4.762
liczba izb 19.395 19.978  |20.691
powierzchnia uzytkowa mieszkan (w m?) 434.060 |450.287 ]469.901
przecigtna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania (w m?) 05,9 97,2 98,7
przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania na |1 osobg (w m®) 30,4 30,7 31.3

Dane Glownego Urzedu Stalystycznego.

Rodzinom i gospodarstwom domowym, ktore ze wzgledu na swoja trudna sytuacje
ckonomiczna nie sg w stanie pokrywa¢ calosci kosztow zwigzanych z utrzymaniem
mieszkania, wyptacane sa dodatki mieszkaniowe. Jest to forma pomocy $wiadczona przez
gming, a realizowana przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej. Dane szczegdlowe w tym

zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 15. Dodatki mieszkaniowe przyznane w gminie w latach 2010-2012

20010 r.  [2011r. [2012r.
liczba rodzin, ktorym decyzja przyznano dodatek mieszkaniowy 59 68 84
liczba przyznanych dodatkow mieszkaniowych 582 613 700
wartos¢ przyznanych dodatkow mieszkaniowych (w zt) 134392 |140.541 |169.412

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kolbudach.

W latach 2010-2012 liczba rodzin w gminie, ktorym decyzja administracyjna
przyznano dodatek mieszkaniowy, rosta (z 59 w 2010 r. do 84 w 2012 r.). Zwigkszata si¢
rowniez liczba przyznanych dodatkow (z 582 w 2010 r. do 700 w 2012 r.) i tym samym

wysokosé kwot przeznaczonych na ten cel (z 134.392 zt. w 2010 r. do 169.412 zt. w 2012 r.).

8. BEZDOMNOSC

Bezdomnos¢ jest problemem spolecznym wynikajacym z braku stalego miejsca
zamieszkania. Wiaze si¢ ze zmianami demograficznymi i ruchliwoscia spoteczna, z recesja
gospodarczg, bezrobociem, ubdstwem, kryzysem polityki mieszkaniowej i wzrostem cen
mieszkan oraz niejednokrotnie dysfunkcjonalnoscia instytucji opiekunczo-resocjalizacyjnych

i karnych zaniedbujacych obowiazek opieki nastgpcze;.
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Do glownych przyczyn bezdomnosci o charakterze spolecznym i patologicznym
naleza: likwidacja panstwowych zakladow pracy, a wraz z nimi hoteli robotniczych, brak
miejsc w szpitalach, zaktadach opiekunczych, domach pomocy spotecznej. brak opieki nad
wychowankami domow dziecka konczacymi 18 lat, brak osrodkow dla nosicieli wirusa HIV,
zaleglosci w oplatach czynszowych prowadzace do eksmisji, a takze alkoholizm,
przestepczos¢, odrzucenie lub brak opieki ze strony najblizszych, rozwod lub trwaly rozpad
innych wiezi formalnych lub nieformalnych, prostytucja kobiet, przemoc w rodzinie oraz
swiadomy wybor innego sposobu zycia i odrzucenie powszechnie uznawanego systemu
wartosci. Osobami bezdomnymi, obok tych, ktorzy sa nimi z wyboru, najczgsciej staja si¢
ludzie w starszym wieku, matki z nieletnimi dzie¢mi, rodziny pelne nieposiadajace srodkow
finansowych na oplacenie mieszkania oraz osoby, ktore opuscily zaklady karne.

Bezdomnos¢ w gminie Kolbudy jest jedynie zjawiskiem. nie urasta do rangi problemu
spolecznego. Pomoc osobom bezdomnym i zagrozonym bezdomnoscia z gminy Swiadczy
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kolbudach. Przybiera ona gtownie form¢ wsparcia
rzeczowego (odziez, posifek) oraz schronienia. W latach 2010-2012 liczba rodzin
i przebywajacych w nich osob objetych wsparciem z powodu bezdomnosci byta niewielka
i wykazywala tendencj¢ spadkowa (liczba rodzin: z 8 w 2010 r. do 5 w 2012 r., liczba osob
w rodzinach z 9 w 2010 r. do 6 w 2012 r.). Schronienie osobom bezdomnym z gminy
Kolbudy zapewnialy Pomorskie Centrum Pomocy Blizniemu w Gdansku, Stowarzyszenie na
Rzecz Bezdomnych .AGAPE™ w Nowym Stawie i Stowarzyszenie na Rzecz Bezdomnych
+PANAKEJA™ w Wislince. Na koniec 2012 roku przebywaty w nich odpowiednio 2, 11 2

osoby z gminy.

9. EDUKACJA

Edukacja. rozumiana jako wychowanie. wyksztalcenie, nauka oraz zdobywanie
wiedzy, umiejetnosci i ksztalcenie. pelni zasadnicza rolg w rozwoju czlowieka. Jako proces
trwajacy od miodosci jest sposobem na podniesienie jakosci zasobow ludzkich, a tym samym
poziomu konkurencyjnosci gospodarki 1 przyspieszenia tempa rozwoju gospodarczego.
Glownym problemem edukacji jest nierowny dostep do niej przez cate zycie. efektem czego
sa zroznicowane szanse zyciowe poszczegolnych grup ludnosci, np. miodziezy mieszkajacej
na wsi i w miescie, dziewczat i chtopcow, dorostych bez wyksztalcenia i z wyksztatceniem.

W roku szkolnym 2010/2012 w gminie Kolbudy funkcjonowalo 16 publicznych

i niepublicznych placowek oswiatowo-wychowawczych, w tym 7 przedszkoli, 7 szkot
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podstawowych, 2 szkoly gimnazjalne. Wigkszos¢ tych placowek wehodzita w sklad zespotow
ksztalcenia, ktore obejmowaly placowki réznego szczebla. Dane szczegotowe na temat ww.
placowek, a takze liczby dzieci i uczniow do nich uczeszczajacych oraz nauczycieli w nich

pracujacych przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 16. Wykaz publicznych placowek oSwiatowo — wychowawezych prowadzonych przez
Gming Kolbudy

nazwa adres placowki

Zespol Ksztalcenia Podstawowego i Gimnazjalnego
w Kolbudach
Zespol Ksztalcenia i Wychowania w Bielkéwku

Kolbudy, ul. Wybickiego 33

Bielkoéwko, ul. Gregorkiewiczal |

Zespol Ksztatcenia i Wychowania w Lublewie Lublewo, ul. Szkolna 5

Szkota Podstawowa w Pr¢gowie Pr¢gowo, ul. Bukowskiego 3

Kolbudy. ul. Wybickiego 29B

Gminne Przedszkole w Kolbudach

Dane Urzgdu Gminy Kolbudy

Tabela 17. Publiczne placéwki oswiatowo-wychowawcze w gminie w roku szkolnym 2010/2012

70 plieowkl liczba placowek liczbidzieci, liczba -
uczniow nauczycieli

Przedszkola 3 (6 oddz.) 163 19

Oddzialy przedszkolne przy szk. podst. 10 oddz. 212 10

Szkoly podstawowe 4 (38 oddz.) 807 56

Szkoly gimnazjalne I (19 oddz.) 436 44

Szkoly ponadgimnazjalne X X X

Osrodek kultury jako referat w UG Kolbudy

s s e 2 1.093 w tym 6 wtym
ibliates 1t 507dzieci - 3 bibliotekarzy

Dane Urzgdu Gminy Kolbudy

Oprocz ww. placowek oswiatowo-wychowawczych, dziatalnos¢ w gminie prowadza:

e Niepubliczne Gimnazjum w Kowalach

e 3 niepubliczne szkoty podstawowe

e 4 przedszkola niepubliczne

e 7 innych form wychowania przedszkolnego

3l
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10. KULTURA

Mieszkancy gminy Kolbudy. z racji bliskiego sasiedztwa Aglomeracji Trdjmiejskiej.
maja zapewniony dostep do licznych instytucji i placowek kultury. W ich bezposrednim
zasiegu sa kina, teatry, opera oraz roéznorodne imprezy artystyczne tgcznie z Festiwalem
Piosenki w Sopocie.

Organizatorem i koordynatorem dzialalnodci kulturalnej w gminie Kolbudy jest
Referat Kultury i Rekreacji Urzedu Gminy. ktory finansuje t¢ dziatalnos¢. Dziataja tu liczne
kota zainteresowan (taneczne, plastyczne, integracyjne) oraz Studium Piosenki i Studium
Malarstwa, a takze Zespolt Muzyczny Im-Puls. Wszystkie te jednostki prowadzg
systematyczna prace z milodzieza. Utalentowane. mlode wokalistki wystgpowaly
w programach telewizyjnych ..Szansa na sukces”, ,.Droga do gwiazd”, ,.Od przedszkola
do Opola™. Referat Kultury i Rekreacji dysponuje profesjonalnym studiem nagran, z ktérego
korzystaja mtode utalentowane osoby.

Waznym wydarzeniem kulturalnym jest Festiwal Pianistyczny Fermata., ktory
poprzedzity zainaugurowane w 1998 roku Pomorskie Warsztaty Pianistyczne, po dwdch
latach przeksztalcone w festiwal, organizowany w Lublewie w niezwyklej scenerii. Konska
ujezdzalnia w Lublewie przeobraza si¢ w sal¢ koncertowa, ktora zapeiniona przez licznie
przybywajacych melomanow. Na przestrzeni minionych lat mitosnicy muzyki mogli poznac
talent i dorobek artystyczny pianistow reprezentujacych kilka pokolen finalistow Konkursow
Chopinowskich. m.in. Ewe Poblocka. Janusza Olejniczaka oraz artystow o ugruntowanej
renomie, takich jak Leszek Mozdzer, Waldemar Wojtal, Regina Smedzianka, Jadwiga Rappé.
Festiwal ma charakter migdzynarodowy. Uczestnicza w nim tacy zagraniczni wirtuozi jak
Viera Nossina z Rosji, Salvatore Spano i1 Alberto Nosé z Wioch, Eugen Indjic i Bernard
Ringeissen z Francji, Sa Chen z Chin, Ingrid Flitter z Argentyny.

Réwnolegle z koncertami festiwalowymi trwaja dwutygodniowe Warsztaty
Pianistyczne. Mlodzi pianisci uczestnicza w wykladach i seminariach oraz korzystaja
z indywidualnych lekcji udzielanych im przez stawnych muzykéw i wybitnych pedagogow
polskich i zagranicznych.. Najbardziej wyrozniajacy si¢ otrzymuja stypendia i mozliwos¢
indywidualnego wystepu w sali kameralnej Polskiej Filharmonii Baltyckiej. Nagrody
przyznaje tez Genewskie Towarzystwo Chopinowskie. W ciagu sze$ciu dotychczasowych
edycji warsztatow uczestniczyto w nich okoto 130 miodych adeptow sztuki pianistyczne;.
Festiwal 1 Warsztaty Pianistyczne odbywaja si¢ dzigki zaangazowaniu wielu ludzi z réznych

srodowisk. w tym rowniez ze sfery biznesu. Zyskaly uznanie muzycznych srodowisk
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tworczych i objete sa honorowym patronatem Ministra Kultury RP oraz Wojewody
Pomorskiego. Patronuje im takze Radio Gdansk. Nalezg do najbardziej znaczacych wydarzen
muzycznych na Wybrzezu i coraz bardziej znanym w catym kraju. Obok wielu sponsorow
z calego wojewoddztwa, Fermatg wspiera Urzad Gminy Kolbudy.

Ponadto entuzjasci muzyki i piesni z gminy Kolbudy zorganizowali si¢ w Chor
..Camerata Santa Cecilia™. ktorego repertuar zawiera piesni narodowe, ludowe i religijne.

W gminie dziala tez cieszaca si¢ wielka popularnoscia Mlodziezowa Orkiestra Deta.

11. SPORT I REKREACJA

Propagowany w dzisiejszych czasach zdrowy styl zycia obejmuje m.in. wlasciwe
odzywianie, aktywny wypoczynek oraz uprawianie roznorodnych dyscyplin sportowych.
Sport wplywa bowiem nie tylko na kondycj¢ zdrowotna cztowieka, ale rowniez jego cechy
charakteru, postawe, relacje z innymi ludzmi, umiejetnos¢ wspolpracy i asertywnosc.

Uprawianiu sportu i rozwojowi kultury fizycznej w gminie sprzyjaja liczne obickty
sportowo — rekreacyjne

I. Boiska

e stadion w Kolbudach

e boisko pitkarskie w Jankowie
e boisko pitkarskie w Czapielsku
e Orlik w Kolbudach

¢ boisko w Lapinie

!\J

Korty tenisowe
e w Kolbudach
e w Lapinie
3. Park wodny VENUS w Lapinie (basen plywacki, basen rekreacyjny ze zjezdzalnia.
sauny
4. Kregle. bilard w Lapinie VENUS
5. Fitness w Kowalach
6. Jazda konna
e Agrotur w Lublewie
e Osrodek Tabun w Otominie
e Kumaki w Bakowie

7. Strzelnica w Lublewie
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8. Sitownia SILWIT w Lapinie

9. Paintball i Quady w Kolbudach

10. place zabaw.

Wszystkie dzialajace w gminie zespoly sportowe finansowane s3a z budzetu gminy.
Skupiajg one nie tylko miodziez — najliczniejsze sa druzyny pitki noznej. przy czym trzy
z nich to oldboje. Jedna druzyna pilkarska wystepuje w rozgrywkach Pucharu Polski, dwie
w klasie okregowej i w klasie B. Dziata 6 druzyn miodziezowych bioracych udziat w réznych
rozgrywkach — od Ligi Pomorskiego Zwiazku Pilki Noznej po Lige Powiatowa.

Dzieci i mlodziez moga rozwija¢ swoje sportowe zainteresowania w sekcjach
siatkowki, koszykowki, tenisa stolowego i ziemnego oraz szkotce wschodnich sztuk walki.

Dobrze wyposazony w sprzet jest klub zeglarski, ktory posiada jednostki ptywajace
typu ..Orion”. .Conrad™ oraz kilka mniejszych. Przystan zeglarska. gdzie ma siedzibg, jest

wlasnoscia gminy, a szkolenia zeglarskie odbywaja si¢ na wodach Jeziora Kolbudzkiego.

12. TURYSTYKA

Wiadze gminy oraz calego wojewodztwa przywiazuja wielka uwage do ochrony
naturalnego s$rodowiska przyrodniczego i dzialan proekologicznych. Gmina Kolbudy
od dawna inwestuje w ochrong srodowiska, dbajac o jego czystosc¢ i tym samym podnoszac
walory turystyczne tego obszaru. Nalezy zauwazy¢, iz wladze gminy z sukcesami zabiegaja
o europejskie fundusze na rozwdj infrastruktury.

Gmina charakteryzuje si¢ malowniczym polozeniem na czgsci  Pojezierza
Kaszubskiego. nazywanego Szwajcarig Kaszubska. Krajobraz gminy zdominowany jest przez
liczne wzniesienia i krysztalowo czyste jeziora. Porosnicte glebokim, puszczanskim lasem
tereny sprawiaja wrazenie basniowe) krainy. W glgbokich, polodowcowych dolinach plyna
rzeki Radunia i Reknica. Osiem wspotpracujacych ze soba elektrowni wodnych stanowi
unikat na skalg europejska.

Na terenie gminy zlokalizowanych jest wiele osrodkow wypoczynkowych i hoteli.
Rozwinigta infrastruktura sportowo-rekreacyjna (korty tenisowe, przystan zeglarska, stadniny
koni) oraz bliskos¢ Gdanska sprawiaja. ze gmina Kolbudy coraz czg¢sciej odwiedzana jest
przez turystow.

Miejsca i zabytki, ktore warto zobaczy¢:

B Rezerwat przyrody Bursztynowa Gora — rezerwat przyrody nieozywionej (jedyny

w wojewddztwie pomorskim, utworzony w 1954 r., o powierzchni 5.03 ha). polozony
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na wschodnim krancu Pojezierza Kaszubskiego, w bliskim sasiedztwie Gdanska.
Ochronie podlegaja byle wyrobiska neolitycznej kopalni odkrywkowej bursztynu.
Najblizsze miejscowosci to Bakowo. Lublewo Gdanskie i Otomin. Rezerwat potozony
jest na skraju duzego kompleksu lesnego, zroéznicowanego pod wzgledem
zadrzewienia i uksztaltowania terenu. Sa to tereny wyjatkowo nadajace si¢ do
spacerow, biegania oraz turystyki pieszej i rowerowe].

. Rezerwat przyrody Jar Reknicy — rezerwat krajobrazowy na wschodnim skraju
Pojezierza Kaszubskiego (utworzony w 1980, o powierzchni 67.2 ha). Obszar
chroniony to odcinek przelomu rzeki Reknicy przez wzgorza morenowe (zjawisko
erozji) ze stokami porosnigtymi gradem i buczyna. Wystepuje tu rowniez chroniona
roslinno$¢ o charakterze podgorskim a nawet gorskim. Jednym z najciekawszych
gatunkéw jest bezzieleniowy storczyk — storzan bezlistny. Najblizsze miejscowosci
to Czapielsk i Kolbudy.

. Kosciol pw. NMP Krélowej Polski w Lublewie jest entralnym punktem wsi, ktora
miata charakter ulicowki dwudroznej, byl Kosciot parafialny. Wzniesiony w drugiej
polowie XIV wieku 1 z tego czasu pochodza mury prezbiterium. W 1413 r.
wzmiankowany jest pleban kosciofa lublewskiego Jordanus. W 1433 r, kosciol zostal
zniszczony i wkrotce po tym odbudowany.

. Elektrownia Wodna Lapino potozona w Lapinie pod zapora ziemna sypana pigtrzaca
wody rzeki Raduni. Obiekty elektrowni i zbiornik retencyjny zajmuja fragment doliny
Raduni na potnoc od Kolbud. w rejonie Lapina Dolnego. Teren elektrowni obejmuje
powierzchni¢ 4,53 ha, na ktorej zlokalizowany jest budynek elektrowni. przelew
z kaskada, spust oraz kanaly przelewu i spustu.

. Lasy Otominskie to kompleks lesny z dominacja bukow, debow isosen. W ich
centrum znajduje si¢ Jezioro Otominskie — miejsce wypoczynku mieszkancow
Gdanska. Sam Otomin jest juz wlasciwie miejscowoscia wypoczynkowa, a ttumy

gdanszczan chodza wzdhuz drog z Otomina do Kielpina i Sulmina.

Gmina dysponuje dobrze rozwinigta baza noclegowa i gastronomiczna oraz posiada
w swojej ofercie rozne formy wypoczynku. Jedna z nich jest agroturystyka. Oprocz noclegu
oferta gospodarstw agroturystycznych dziatajacych w gminie obejmuje m.in.: wedkowanie,
jazda konna zbieranie grzybow i jagdd, obcowanie ze zwierzetami. uprawianie sportow,
biesiady przy ognisku czy grillowanie. Dane szczegélowe na temat w/w obiektow

przedstawia ponizsza tabela.

el
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Tabela 18. Hotele, pensjonaty, gospodarstwa agroturystyczne w gminie w 2012 roku

Ip. |nazwa gospodarstwa adres gospodarstwa

I.  |Hotel Otomin 80-174 Otomin, ul. Zurawia 2

2. |Hotel VENUS Lapino

3. |Zajazd Restauracja ..U Bartka” Kolbudy, ul. A. Waznego |

4. |Osrodek Wypoczynkowy .ROMA™ Lapino

5. |Osrodek TABUN 80-174 Otomin, ul. Konna 29

6. |, Wroblowka” 80-174 Otomin, ul. Borowkowa 13
7. | Willa ,Promyk™ 80-180 Kowale, ul. Sadowa

8. | Osrodek Wypoczynkowo — Szkoleniowy ..Dorota™ Lapino

9. |Gosciniec RIC Lapino. ul. Sienkiewicza 17

10. | Swojak - Gospodarstwo agroturystyczne 80-174 Otomin, ul. Sloneczna 61
11. |Zielone Bielkowko 83-050 Bielkéwko, ul. Gérna 1b

Dane Urzedu Gminy Kolbudy.

13. SYTUACJA DZIECKA

Dziecko wymaga szczegdlnej opieki i troski. Dzialalno$¢ na jego rzecz powinna
polegac¢ przede wszystkim na ochronie jego praw, wyréwnywaniu szans zyciowych poprzez
utatwianie dostepu do oswiaty. stuzby zdrowia i wypoczynku oraz na asekurowaniu go
w obliczu zagrozen.

Analiza sytuacji dziecka w gminie Kolbudy zostala dokonana na podstawie badan
ankietowych przeprowadzonych w funkcjonujacych na jej terenie placowkach oswiatowych.
Badania te pozwolily zdiagnozowaé srodowisko szkolne i1 rodzinne uczniow pod katem
wystepowania zachowan o cechach patologii spolecznej oraz uzyskac¢ informacje¢ na temat
prowadzonych ~w szkotach dzialan  opiekunczo-wychowawczych, profilaktycznych
i leczniczych.

W sumie do analizy przedlozono 6 ankiet — wypelnionych przez pedagogow
szkolnych lub. w przypadku ich braku, dyrektorow — z nast¢pujacych placowek oswiatowych:
e Szkota Podstawowa w Pregowie (liczba uczniow: 171),

e  Zespol Ksztalcenia i Wychowania w Bielkowku: (liczba uczniow: 166),

o Zespol Ksztalcenia i Wychowania w Lublewie: (liczba uczniow: 89),

e Zespol Ksztalcenia Podstawowego 1 Gimnazjalnego w Kolbudach: (liczba uczniow:
1 055),

e Niepubliczna Szkota Podstawowa w Buszkowach: (liczba uczniow: 72),

e Niepubliczna Szkota Podstawowa i Gimnazjum w Kowalach: (liczba uczniow: 222)
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Zasoby i oferta szkolna

7 analizy ankiet wynika, ze 4 placowki zatrudniaja pedagoga (brak w NSP
w Buszkowach i Kowalach). 6 logopede, 5 psychologa (brak w NSP w Buszkowach),
a 6 pielegniarke. Zadna szkota nie zatrudnia doradcy zawodowego.

Wszystkie placowki prowadza dozywianie uczniow, a 2 z nich (SP w Pregowie oraz
ZKiW w Bielkowku) zglosily potrzebe zwigkszenia o 21 liczby dzieci i mlodziezy objetych
tym rodzajem pomocy.

Wszystkie placowki zapewniaja uczniom dostgp do Internetu, 4 umozliwiaja
korzystanie z sali gimnastycznej (brak w SP w Pregowie i ZKiW w Lublewie), a 3 posiadaja
klasy integracyjne (ZKPiG w Kolbudach, ZKiW w Bielkowku i SP w Pregowie). Trudnosci
z dojazdem do szkoty maja uczniowie Szkoly Podstawowej w Pregowie, na co wplywaja
niedostosowane godziny dowozenia i odwozenia dzieci i mlodziezy oraz zbyt mala ilo$¢
polaczen do Ostrozek.

Wszystkie placowki oferuja dzieciom i1 mlodziezy zajecia dodatkowe. Najczesciej
przyjmuja one posta¢ réznorodnych tematycznie kol zainteresowan (m.in. kofa historyczne,
matematyczne, literackie. przyrodnicze. teatralne, muzyczne, taneczne. plastyczne,
dziennikarskie. informatyczne, szachowe i wedkarskie) oraz zaj¢é jezykowych i rekreacyjno-
sportowych. Jednoczesnie wszystkie placowki prowadza zajecia dla uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi. Wsrod nich najczgsciej organizowane sa zajecia wyroéwnawcze
(6 szkol), korekcyjno-kompensacyjne (5). logopedyczne (6). psychoterapeutyczne (3). terapia

pedagogiczna (2), zajecia rewalidacyjne (3) oraz terapia psychologiczna (3).

Problemy dosi¢gajace uczniow i ich rodziny

Ankietowani identyfikowali problemy. ktore w najpowazniejszym stopniu dosiggaja
uczniow i ich rodziny. w dwojaki sposob. tj. odpowiadajac na pytanie o charakterze otwartym
oraz wypetniajac zamknigty katalog cech patologicznych obejmujacy 14 zmiennych.

Okreslajac problemy w odpowiedzi na pytanie otwarte, badani wskazywali giownie
na dysfunkcje wystgpujace w domu. odnoszace si¢ do bezradnosci opiekunczo-
wychowawczej rodzicow, naduzywania przez nich alkoholu. rozpadu wigzi rodzinnych, zbyt
malej ilosci czasu poswigcanego dzieciom oraz przemocy domowej. Pedagodzy zwracali
szczegdlng uwage na zjawisko ubozenia rodzin, powodowane m.in. bezrobociem.
Ankietowani podkreslali takze brak motywacji miodych ludzi do nauki i rozwijania

zainteresowan.
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Wypelniajac zamkniety katalog cech patologicznych, ankietowani stwierdzali ich
obecnosé, podajac jednoczesnie liczbe ujawnionych przypadkow. Szczegotowe informacje
na temat zdiagnozowanych w S$rodowisku szkolnym uczniéow problemow spofecznych

zawiera ponizsza tabela.

Tabela 19. Problemy wyst¢pujace w Srodowisku szkolnym dzieci i mlodziezy
z gminy uczeszezajaeych do szkél podstawowych i gimnazjalnych

obecnos¢ poszezegolnych cech

cechy patologii spolecznej liczba ujawnionych | . .
przypadkéw nie wystepuje

sigganie po alkohol X (25)

sigganie po narkotyki X2

palenie papierosow X (38)

ucieczki z domu X (1)

kradzieze X (8)

agresja i przemoc, w tym: ponizanie, zastraszanie,

znecanie sig, bicie, wymuszanie pieni¢dzy. X (43)

zmuszanie do palenia papierosow

autoagresja X (4)

przestepczos¢ ujawniona X (3)

niszczenie mienia szkolnego X (12)

udzial w grupach negatywnych X

problemy wymagajace nadzoru kuratora sadowego X (26)

przemoc w rodzinie X (15)

zaniedbanie przez dom X (27)

wykorzystywanie seksualne X

Dane 2z badan ankictowanych przeprowadzonych w placdwkach oswiatowych gminy.

Do problemow najczesciej wystepujacych w szkole wsrod dzieci i mlodziezy
ankietowani zaliczyli: sigganie przez uczniow po papierosy i alkohol, stosowanie agresji
i przemocy W grupie rowiesnicze), zaniedbanie przez dom. a takze problemy wymagajace

nadzoru kuratora sadowego oraz niszczenie mienia szkolnego.

Badania i dzialania profilaktyczne i naprawcze konieczne do przeprowadzenia

Wskazujac badania konieczne do przeprowadzenia wsérdod dzieci, miodziezy i ich
rodzicow. pedagodzy stwierdzili. iz nalezy dokladnie zdiagnozowaé¢ zachowania negatywne
w srodowisku szkolnym i rodzinnym, w tym problemy ubdstwa, bezrobocia. uzaleznien, agresji
i przemocy domowej. W opinii ankietowanych trzeba réowniez dokladnie rozpoznaé
wykorzystywane przez rodzicow metody wychowawcze oraz skutki ich stosowania. Wazne jest

takze zbadanie skutecznosci pomocy udzielanej dzieciom. miodziezy i ich rodzicom oraz
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poznanie ich oczekiwan w tym zakresie. Zdaniem pedagogoéw warto takze poznac propozycje
tych grup co do oferty spgdzania czasu wolnego.

Okreslajac dzialania profilaktyczne i naprawcze, ktore nalezaloby przeprowadzic
w szkotach, badani wskazywali glownie na potrzeb¢ organizowania warsztatow, pogadanek,
konkursow i prezentacji profilaktycznych oraz spotkan ze specjalistami. Postulowano takze
przeprowadzenie szkolen dla nauczycieli w zakresie skutecznego motywowania uczniow

do nauki. Zwracano takze uwage¢ na koniecznos¢ prowadzenia psychoedukacji rodzicow.

Wspolpraca szkol z rodzicami uczniow

Przedstawiciele wszystkich. poza jedna (ZKPiG w Kolbudach), ankietowanych
placowek uznali wspolprace z rodzicami ucznidow za zadowalajacy. W jej ramach odbywaja
si¢ konsultacje indywidualne., rozmowy telefoniczne, zebrania. dyzury, pogadanki. spotkania
w ramach Rady Rodzicow 1 wizyty domowe, organizowane s3 imprezy 1 uroczystosci
szkolne. Rodzice zachegcani sa do aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoly i wielu z nich

chetnie to robi.

Wspolpraca szkol z instytucjami i organizacjami wspierajacymi dzieci, mlodziez
i rodziny

Przedstawiciele wszystkich badanych placowek stwierdzili, ze wspolpraca
z instytucjami i organizacjami wspierajacymi dzieci, mtodziez i rodziny jest zadowalajaca.
Do podmiotow tych zaliczyli: Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej, Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie, Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczna. Sad Rejonowy i kuratorow
sagdowych, Policj¢. Straz Pozarna., Sanepid, Gminna Komisj¢ Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych, Referat Kultury i Sportu Gminy Kolbudy, Gminng Bibliotek¢ Publiczna,
Nadlesnictwo, Hospicjum, zaklady opieki zdrowotnej, Caritas, Uniwersytet Gdanski,
Towarzystwo .Nasz Dom”, Chrzescijanskie Stowarzyszenie Dobroczynne, Stowarzyszenie
Komu Kultura.

Potrzeby dzieci i mlodziezy

Wskazujac najpilniejsze potrzeby dzieci i milodziezy, pedagodzy zwrocili uwage
na koniecznos$¢  zapewnienia im  szerszego dostgpu  do placowek kultury oraz
do alternatywnych form spedzania czasu wolnego. W tym Kontekscie wspomniano
0 potrzebie zorganizowania swietlicy wiejskiej: zwrocono réwniez uwage na zbyt malg ilosé

placow zabaw na terenie gminy.
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Wsrod innych potrzeb dzieci i mlodziezy ankietowani wskazali koniecznos¢
zwiekszenia dostepu do pomocy materialnej dla dzieci z rodzin ubogich, w tym rozszerzenia

wsparcia w postaci dozywiania.

Motzliwosci przyczynienia si¢ szkol do poprawy sytuacji dzieci i mlodziezy

Zastanawiajac si¢ nad tym, w jaki sposob szkola moze si¢ przyczyni¢ do poprawy
sytuacji dzieci i mtodziezy w gminie, pedagodzy wskazywali przede wszystkim na mozliwos¢
zagospodarowania czasu wolnego. m.in. poprzez organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych, kot
zainteresowan, imprez szkolnych oraz wypoczynku. Wspomniano rowniez o prowadzeniu
zaje¢ dla rodzicow (m.in. kursy komputerowe) oraz deklarowano merytoryczna pomoc
i doradztwo dla rodzicow nieradzacych sobie z wychowywaniem dzieci. Podkreslono takze
wazng rol¢ realizowanych programow profilaktycznych: Nie Pal przy mnie, proszg™, ,Czyste
powietrze wokot nas™ i ..Spojrz inaczej”. Zwracali rowniez uwage na mozliwos¢ prowadzenia
systematycznego monitoringu uczniow z rodzin bedacych w trudnej sytuacji zyciowej
i materialnej oraz organizowanie akcji charytatywnych. Ankietowani podkreslali tez wage
i korzysci ptynace ze wspolpracy szkoly z instytucjami i organizacjami wspierajacymi dzieci,

mtodziez i rodziny w gminie.

14. OCHRONA ZDROWIA

Styl zycia i1 zachowania zdrowotne wplywaja w najwigkszym stopniu na stan zdrowia
ludnosci. Do czynnikow zagrazajacych zdrowiu naleza przede wszystkim: mala aktywno$é
fizyczna, nieprawidlowosci w sposobie zywienia, palenie tytoniu, nadmierne spozycie
alkoholu. uzywanie narkotvkow, zly stan srodowiska naturalnego. niewlasciwe warunki
bezpieczenstwa pracy. wypadki drogowe oraz brak powszechnej profilaktyki.

W gminie Kolbudy funkcjonuje 5 zaktadow opieki zdrowotnej (w tym 4 zakfady
niepubliczne) oraz dzialaja 4 ogodlnodostgpne apteki. Dane w tym zakresie przedstawia
ponizsza tabela.

Tabela 20. Zaklady opieki zdrowotnej w gminie w 2012 roku

nazwa placowki adres
NZOZ MEDI - MEDIC 83-050 Kolbudy. ul. Przedszkolna 46
Gminny Osrodek Zdrowia w Kolbudach 83-050 Kolbudy, ul. Plac Kaszubski 7

Psychoterapia, Konsultacje Psychologiczne — llona Sidlo |83-050 Kolbudy, ul. Przedszkolna 46

Centrum Stomatologiczne NZOZ Kolmed 83-050 Kolbudy. ul. Przedszkolna 34
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NZOZ Pielegniarki Srodowiskowe (Caritas)

Dane Urzedu Gminy Kolbudy.

W gminie prowadzonych jest rowniez 6 prywatnych praktyk lekarskich.

Dla poznania sytuacji zdrowotnej mieszkancéw gminy wazna jest analiza danych

bedacych w posiadaniu zaktadow opieki zdrowotnej i indywidualnych praktyk lekarskich

dzialajacych na jej terenie. W zwiazku z brakiem informacji w tym zakresie ze wszystkich

placowek stuzby zdrowia i praktyk lekarskich w gminie. w ponizszej tabeli przedstawiono

dane za 2012 rok uzyskane z dziatajacych w Gminnym Osrodku Zdrowia w Kolbudach dwoch

Praktyk Lekarza Rodzinnego przy zalozeniu, ze reprezentuja one srednig gminna.

Tabela 21. Schorzenia dzieci i mlodziezy w wieku 0-18 lat z gminy w 2012 roku

rodzaj schorzenia

liczba 0s6b, u ktorych
stwierdzono schorzenie

nowotwory 1
niedokrwistosci 27
choroby tarczycy 19
cukrzyca 2
otylos¢ 20
zaburzenia odzywiania 5
uposledzenie umystowe 9
padaczka 12
dziecigce porazenie mozgowe 4
zaburzenia refrakcji i akomodacji oka 87
choroba nadcisnieniowa 8
alergia — dychawica oskrzelowa 69
alergie pokarmowe 37
alergie skorne 42
znieksztalcenia kregostupa 14
choroby ukladu moczowego 16
Wady rozwojowe uktadu nerwowego 3
wady rozwojowe uktadu krazenia 3
wady rozwojowe narzadéw plciowych 1
wady rozwojowe — inne 4
zaburzenia rozwoju 13
 |zaburzenia rozwoju fizycznego 11
wtym: zaburzenia rozwoju psychomotorycznego 2
trwale uszkodzenia narzadu ruchu 4
inne schorzenia wymagajace opieki czynnej 5

Dane dwoch lekarzy rodzinnyvch.
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Tabela 22. Schorzenia ludno$ci gminy w wieku 19 lat i wigcej w 2011 roku

; , liczba o0séb, u ktorych
rodzaj schorzenia stwierdzono schorzenie
gruzlica 2
nowotwory 33
choroby tarczycy 103
cukrzyca 236
niedokrwistos¢ 74
choroby obwodowego ukladu nerwowego 323
choroby ukladu krazenia 1.436

przewlekla choroba reumatyczna 3
choroba nadcisnieniowa 1.104
wlym: ”
g choroby naczyn mézgowych 41
niedokrwienna choroba serca (w tym przebyty zawatl serca) 214
przewlekly niezyt oskrzeli. dychawica oskrzelowa 104
przewlekle choroby ukladu trawiennego 309
choroby uktadu migsniowo-kostnego i tkanki tacznej 320
inne schorzenia wymagajace opieki czynnej 32

Dane dwoch lekarzy rodzinnych.

W 2012 roku pod opicka gabinetu Praktyka Lekarza Rodzinnego i Badania
Profilaktyczne T. Wysocki bylo 190 dzieci i mlodziezy oraz 1 970 os6b dorostych, a gabinetu
Praktyka Lekarza Rodzinnego T. Wysocka — 1.210 dzieci 1 mlodziezy oraz 1.460 dorostych
0s6b z gminy. U najwigkszej liczby osob w wieku przedprodukeyjnym stwierdzono zaburzenia
refrakcji i akomodacji oka (87 osob), alergie-dychawicg oskrzelowg (69 osob), alergie skorne
(42 osoby) i pokarmowe (37 0sob) oraz otylos¢ (20 osob). Dorosli z kolei najcz¢sciej zmagali
si¢ z chorobami uktadu krazenia (1 436 osob), chorobami obwodowego uktadu nerwowego
(323 osoby). chorobami ukfadu migsniowo-kostnego i tkanki tacznej (320 osdb).
i przewlekltymi chorobami uktadu trawiennego (309).

Wazna rol¢ w utrzymaniu dobrego stanu zdrowia pelni profilaktyka. Ponizsza tabela
przedstawia dane szczegotowe na temat dzieci do lat 3 objetych opieka profilaktyczng

oraz dzieci 1 mlodziezy do lat 19 objetych profilaktycznymi badaniami lekarskimi.

Tabela 23. Profilaktyka zdrowotna dzieci i mlodziezy z gminy w 2012 roku

forma profilaktyki :i:::::j;i;i:;ri
porady profilaktyczne lekarza rodzinnego po raz pierwszy (dzieci do lat 3) 458

porady profilaktyczne lekarza rodzinnego nastepny raz (dzieci do lat 3) 310
proﬁ]a_lkt}'czne badania lekarskie (dzieci i mlodziez do lat 19 podlegajacy 60

badaniu)
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profilaktyczne badania lekarskie (dzieci i mlodziez do lat 19 zbadani zgodnie

z programem badan profilaktycznych) 46

Dane dwoch lekarzy rodzinnych.

W 2012 roku poradami profilaktycznymi lekarzy rodzinnych prowadzacych praktyke
w Gminnym Osrodku Zdrowia w Kolbudach po raz pierwszy i po raz nast¢pny zostalo
objetych odpowiednio 458 1310 dzieci do lat 3. Profilaktycznymi badaniami lekarskimi
objeto natomiast 106 dzieci i miodziezy, w tym 46 osob zgodnie z programem badan

profilaktycznych.

15. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Bezpieczenstwo  publiczne  stanowi  niezbywalny  warunek funkcjonowania
spoleczenstwa. Przestgpczosé, cho¢ stanowi margines zycia spolecznego. poprzez swa
intensywnos¢ i czestotliwos$¢ moze mie¢ wplyw na formowanie si¢ postaw i zachowan
ludnosci oraz odciska¢ dotkliwe pigtno na jej funkcjonowaniu.

Wedlug danych Komisariatu Policji w Kolbudach, na terenie podlegtym tej jednostce,
wszczeto ogolem 568 postgpowan przygotowawczych, z czego:

¢ 133 —zakonczono skierowaniem aktu oskarzenia do sadu.
e 32 — skierowaniem do sadu wniosku o wszczecie postepowan wyjasniajacych

w sprawach niektorych sprawcow czynow karalnych,

e 268 — wydaniem postanowienia o umorzeniu postgpowania wobec niewykrycia

Sprawcow,

e 92 — wydaniem postanowienia o umorzeniu wobec braku znamion czynu
zabronionego.

Z przekazane) informacji wynika, Ze najczesciej prowadzono postepowania
skierowane przeciwko mieniu — tacznie 313. Prowadzono rowniez postgpowania, gdzie czyn
przedmiotowy godzit w dobro jakim jest rodzina - facznie 52, postgpowania o czyny
skierowane przeciwko bezpieczenstwu w komunikacji — facznie 70. Najmniej postgpowan

przeprowadzono natomiast o czyny skierowane przeciwko zyciu i zdrowiu — 13 postgpowan.

¥
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16. POMOC SPOLECZNA

Zgodnie z ustawa o pomocy spolecznej, pomoc spoleczna jest instytucja polityki
spolecznej panstwa. majaca na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zania
trudnych sytuacji zyciowych. ktérych nie sa one w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne
uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci. Instytucja ta wspiera osoby 1 rodziny w wysitkach
zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka.

Zadania pomocy spotecznej w gminie Kolbudy wykonuje Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej. Jednostka ta realizuje rowniez zadania wynikajace z innych, anizeli ustawa
o pomocy spofecznej, aktow prawnych. Naleza do nich w szczegdlnosci: ustawa
o swiadczeniach rodzinnych i ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, ustawa
o Swiadczeniach zdrowotnych  finansowanych ze $rodkow  publicznych, ustawa
o powszechnym ubezpieczeniu spolecznym oraz ustawa o ochronie zdrowia psychicznego.

Na koniec 2012 roku stan zatrudnienia w GOPS-ie opiewal na 11375 etatow.
a w oparciu 0 umowg zlecenie uzupelniali go pracownik wykonujacy specjalistyczne ustugi
opiekuncze oraz asystent rodziny. Dane szczegolowe na temat stanu zatrudnienia w osrodku,
potrzeb w tym zakresie oraz poziomu wyksztalcenia pracujacych w nim oséb przedstawiaja

ponizsze tabele.

Tabela 24. Stan zatrudnienia w GOPS-ie oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2012 roku

o ile etatow
rodzaj stanowiska liczba etatow powinno byé
wigcej?
kadra kierownicza 1 0
pracownicy socjalni 5 2
pracownicy wykonujacy ustugi opiekuncze 0 0
pracownicy wykonujacy specjalistyczne ustugi opiekuncze 0 0
pozostali pracownicy 5,375 0

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kolbudach.

Wsrod propozycji w zakresie rozwoju zasobéw kadrowych GOPS-u widnieje potrzeba
zwigkszenia liczby pracownikow socjalnych do 7. Ma to zwigzek z koniecznoscia realizacji
zapisu ustawy o pomocy spolecznej nakladajacego na osrodek obowigzek zatrudnienia
1 pracownika socjalnego na 2 tysiace mieszkancow. nie mniej jednak niz 3 pracownikow.
W 2012 roku wskaznik ten nie byl spetniony i wynosit 2 869 mieszkancow na | pracownika
socjalnego.
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Tabela 25. Wyksztalcenie kadry GOPS-u oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2012 roku

liczba osob

rodzaj wyksztalcenia, dodatkowe kwalifikacje i zainteresowanie -
w tym zakresie k?dra . pracownicy
kierownicza |socjalni
wyzsze kierunkowe | 4
wyzsze niekierunkowe 0 0
wyksztalcenie  |srednie kierunkowe 0 I
srednie niekierunkowe 0 0
zawodowe 1 nizsze 0 0
specjalizacja z zakresu ukonczona 1 0
organizacji pomocy " e 0 5
5 : w trakcie realizacji
dodatkowe spolecznej !
kwalifikacje specjalizacja | stopnia posiadany 0 I — I stopien
w zawodzie pracownika ) L
socjalnego w trakcie realizacji 0 0

osoby zainteresowane podjeciem specjalizacji z zakresu organizacji
pomocy spotecznej

osoby zainteresowane podjeciem specjalizacji I stopnia w zawodzie
pracownik socjalny

osoby zainteresowane podjeciem specjalizacji Il stopnia
w zawodzie pracownik socjalny

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kolbudach.

Na koniec 2012 roku, sposrod pracownikow GOPS realizujacych zadania z zakresu
pomocy spotecznej, wyksztalcenie wyzsze posiadato 5 oséb z kadry GOPS-u, w tym 1 osoba
zajmujaca stanowisko kierownicze. Wyksztalceniem srednim legitymowata si¢ z kolei |
osoba — pracownik socjalny. 1 osoba z kadry kierowniczej miata ukonczona specjalizacj¢
z zakresu organizacji pomocy spotecznej, a | osoba z kadry byla zainteresowana podj¢ciem
takiej specjalizacji, | pracownik socjalny posiadat specjalizacj¢ Il stopnia w zawodzie
pracownika socjalnego, a I osoba z kadry GOPS-u byla zainteresowana podjgciem takiej
specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny.

Prawo do wsparcia udzielanego przez GOPS maja osoby i rodziny, ktore spetniaja
okreslone warunki przedstawione w poszczegolnych aktach prawnych. I tak np. w odniesieniu
do swiadczen z pomocy spolecznej jednym z nich jest kryterium dochodowe. ktore w 2012 r.
(do 30 wrzesnia 2012r.) byto ustalone na poziomie 477 zt w przypadku osoby samotnie
gospodarujacej i 351 zi. na osobg w rodzinie. Kryterium dochodowe stosowane jest rowniez
przy przyznawaniu zasitkow rodzinnych. ktore przystugiwaly w 2012 r. (do pazdziernika
2012 r.). jesli dochdd rodziny na osobg albo dochod osoby uczacej sig nie przekraczal 504 zi.,

a gdy czlonkiem rodziny bylo dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci
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lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, jesli dochod
ten nie przekraczat 583 zi.

W wykonywaniu zadan GOPS wspdldziala z réznymi podmiotami, m.in. z organami
wykonawczymi gminy i solectw, innymi jednostkami organizacyjnymi gminy, stuzba
zdrowia, Policja, kuratorami sagdowymi oraz instytucjami i organizacjami pozarzadowymi
zajmujacymi sig¢ pomoca spoleczna.

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace kwot wydatkowanych przez GOPS

na realizacje zadan w latach 2010-2012.

Tabela 26. Srodki finansowe wydatkowane przez GOPS na pomoc mieszkaficom gminy w latach
2010-2012

wielkos¢ wydatkow 2010 r. 2011 r. 2012 r.
ogélem 4.609.104.95 2. |4.804.123152.  |5.066.309.95 zI.
W™ pa $wiadczenia pomocy spolecznej |718.481.61 21 |796.696.41 z1. 873.644.41 z1.

srodki wlasne gminy na realizacj¢ zadan

) . ) s 1.186.521,37 zt. 1.412.801,64 zl. 1.534.533,95 zl.
wlasnych i zleconych gminie

dotacje z budzetu panstwa na realizacje
zadan zleconych gminie i wlasnych
gminy

3.422.583.58 zl. 3.391.321,51 zt. 3.531.776,00 zt.

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kolbudach.

W latach 2010-2012 wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych przez GOPS
na pomoc mieszkancom gminy rosta z roku na rok. Dominujaca pozycj¢ wsrdd nich stanowily
kwoty wydatkowane na wykonanie zadan zleconych gminie, wsrod ktorych przewazaty
srodki przekazane na realizacje sSwiadczen rodzinnych i $wiadczen =z funduszu
alimentacyjnego (w 2010r. — 2.972.749.77 zt, w 201 1r. — 2.936.372.39 zt, a w 2012r. —
2.942.478.,52 z1).

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace liczby mieszkancow gminy objetych przez

GOPS wsparciem z zakresu pomocy spolecznej w latach 2010-2012.

Tabela 27. Beneficjenci pomocy spolecznej w gminie w latach 2010-2012

2010 r. 2011 r. 2012 r.
liczba o0sob. Ktorym przyznano decyzjg Swiadczenie |377 400 424
liczba rodzin 240 250 264
liczba osob w rodzinach 737 726 754
udzial liczby osob w rodz:il?ach.ob_if;t)-'ch pomoca 53 51 5
spoleczna w ogodle ludnosci gminy : ! !

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne) w Kolbudach.
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Liczba o0sob objetych pomoca spoteczna w gminie w latach 2010-2012 ulegata
zmianom (od 737 os6b w rodzinach w 2010 roku poprzez 726 osob w rodzinach w 2011 roku
do 754 0sob w rodzinach w 2012 roku). Zmienial si¢ rowniez udziat beneficjentow systemu
w ogole ludnosci gminy (z 5.3% w 2010 roku poprzez 5.1% w 2011 roku do 5.2% w 2012
roku). Uzupelnienie powyzszych danych stanowia przedstawione w kolejnej tabeli informacje
na temat struktury wiekowej oraz aktywnosci zawodowej odbiorcow pomocy spolecznej

w gminie w 2012 roku.

Tabela 28. Struktura wiekowa oraz aktywnos¢ zawodowa beneficjentéw pomocy spolecznej
w gminie w 2012 roku

. S liczba osob rodzaj aktywnosci liczba 0s6b powyze]
wiek odbiorcow Z ¥ 18 lat wedlug decyzji
w rodzinach zawodowej i .
administracyjnych
0-16 lat 304 pracuje 110
17-21 lat 57 pracuje dorywcezo 46
22-30 lat 91 nie pracuje 130
31-40 lat 119 studiuje 2
41-50 lat 55 uczy sig 7
51-60 lat 88 na rencie -
61-70 lat 23 na emeryturze
s na zasitku dla
71 lat i wigeej 7 bezrobotnych y
bezrobotny bez prawa _
s 104
do zasitku

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kolbudach.

Analiza struktury wiekowe] mieszkancow gminy objetych przez GOPS pomoca
spoleczna w 2012 roku wykazala, ze najwigksza grupg stanowily dzieci i mlodziez do 16 lat
(304 osoby). Ci z nich. ktorzy bezposrednio korzystali ze wsparcia. otrzymywali pomoc
glownie w postaci positku (Swiadczonego w ramach programu wieloletniego ..Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania™). Znacznie mniejsze, cho¢ spore, grupy reprezentowaly osoby
w wieku 31-40 lat (119 os6b), 22-30 lat (91 osob) i 51-60 lat (88 0sob).

Jesli chodzi o podzial beneficjentdow pomocy spolecznej w gminie wedlug aktywnosci
zawodowej. najliczniejsza grupe w 2012 roku stanowily osoby niepracujace (130 oséb).
Liczna grupa byly rowniez osoby pracujace (110 osob). ktorych obecnosé w tym gronie
beneficjentow GOPS-u nalezy tlumaczy¢ uzyskiwaniem przez nie niskich dochodéw
uniemozliwiajacych utrzymanie siebie i swoich rodzin, oraz osoby bezrobotne niemajace

prawa do zasitku (104 osoby).
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Analizujac powyzsze dane, mozna wyprowadzi¢ wniosek. iz najlicznicjsza grupg
wsérod mieszkancéw gminy korzystajacych ze wsparcia GOPS-u w 2012 roku stanowily
charakteryzujace si¢ niskim poziomem dochodéw rodziny ubogie. Pochodzace z nich dzieci,
z racji niedoborow materialnych w domu, korzystaly ze wsparcia w formie dozywiania
w szkolach. Diagnoze t¢ potwierdzaja dane dotyczace powodéw przyznawania pomocy

spolecznej w gminie, ktore za lata 2010-2012 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 29. Powody przyznania pomocy spolecznej w gminie w latach 2010-2012

Liczba rodzin liczba 0sob w rodzinach
powdd przyznania pomocy
2010r. {2011 r. (20127r. |2010r. [2011Tr. (20127,

ubostwo 164 181 178 495 509 457
bezdomnosé 8 8 5 9 8 6
potrzeba ochrony macierzynstwa 20 31 31 90 136 135
bezrobocie 97 104 102 324 349 312
niepelnosprawnos¢ 107 114 115 253 242 255
dlugotrwata lub ciezka choroba 75 89 87 219 233 235
bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia 65 69 80 312 287 319
gospodarstwa domowego
przemoc w rodzinie 4 4 2 15 13 7
alkoholizm 31 28 35 86 65 76
trudnosci w przystosowaniu do zycia

; - 1 4 1 1 8 1
po opuszczeniu zakladu karnego
zdarzenie losowe 5 3 1 11 |
sytuacja kryzysowa 0 0 0
kleska zywiotowa lub ekologiczna 0 0 0

Dane Gminnego Osrodka Pomocey Spolecznej w Kolbudach.

W latach 2010-2012 najczestsza przyczyna przyznawania pomocy spolecznej
w gminie bylo ubdstwo. Liczba rodzin i1 0sé6b w rodzinach korzystajacych ze wsparcia
GOPS u z tego powodu ulegata wahaniom (z odpowiednio: 164 i 495 w 2010 r. poprzez 181
i 509 w2011l r.do 178 i 457 w 2012 r.). Wazna przyczyna udzielania pomocy bylo rowniez
prowadzgce do ubdstwa bezrobocie. Liczba rodzin 1 0s6b w rodzinach objgtych wsparciem
GOPS-u z powodu braku zatrudnienia wahala si¢ (z odpowiednio: 97 i 324 w 2010 roku
poprzez 1041349 w 2011 r. do 1021 312w 2012r.).

Istotna przyczyng swiadczenia pomocy spolecznej w gminie stanowil takze problem
niepetnosprawnosci. Liczba rodzin i 0séb w rodzinach objgtych wsparciem GOPS-u z tego

powodu rosta (z odpowiednio: 107 i 253 w 2010 r. do 1151255 w 2012 r. Waznym powodem
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przyznawania pomocy byla dlugotrwata lub cigzka choroba. Liczba rodzin i osob w rodzinach
otrzymujacych wsparcie z tej przyczyny zmieniala si¢ (z odpowiednio 75 1 219 w 2010 r.
poprzez 89 i 233 w 2011 r. do 87 i 235 w 2012 r.). Dane te pokazuja skalg
niepelnosprawnosci w gminie i zarazem potwierdzajg posrednio wzrost liczby 0sob starszych,
ktore sg bardziej, anizeli inne grupy wickowe, narazone na dlugotrwale i ciezkie choroby.

W nieco mnigjszym stopniu mieszkancy gminy korzystali z pomocy spolecznej
z powodu bezradno$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego. Liczba rodzin i 0sob w rodzinach, ktorym swiadczono wsparcie z tego wlasnie
powodu rosta (z odpowiednio 651312 w 2010 r.do 801319 w 2012 r.).

W 2012 roku GOPS udzielal takze pomocy z powodu alkoholizmu. W tym przypadku
liczba rodzin i osob w rodzinach objetych wsparciem GOPS-u ulegala wahaniom
(z odpowiednio 31 1 86 w 2010 r. poprzez 281 65 w 2011 r.do 35176 w 2012 r.).

W znacznie mniejszym zakresie w gminie $wiadczono pomoc z takich powodow jak:
potrzeba ochrony macierzynstwa i przemoc w rodzinie czy bezdomnos¢.

Powody przyznawania przez GOPS pomocy spotecznej w gminie wptywaly na forme
udzielanego wsparcia. Dane szczegélowe w tym zakresie za lata 2010-2012 przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 30. Formy wsparcia udzielanego w gminie przez GOPS w latach 2010-2012

liczba oséb, ktérym

przylzn.ano de:::yz;q liczba rodzin liczba os6b w rodzinach
formy pomocy admlmstracy_]nq

Swiadcezenie

2010 r. (2011 r. |2012 1. (2010 . (2011 1. (2012 . |2010 1. |2011 1. (2012 r.
pieniezna b. d. 207 230 b. d. 223 221 b. d. 630 592
rzeczowa 159 155 193 82 82 95 381 372 422
praca socjalna X X X 48 96 44 147 325 132
poldniEieG g X X 0 0 0 0 0 0
specjalistyczne
schronienie 8 5 5 8 5 5 8 5 5
ustugt 13 15 15 13 12 15 21 20 28
opickuncze
specjalistyczne
ustugi 3 2 2 3 2 2 11 9 11
opiekuncze
skierowanie
do domu pomocy |0 3 | b. d. b. d. b. d. b. d. b. d. b. d.
spolecznej

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kolbudach.
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W latach 2010-2012 najczesciej udzielana mieszkancom gminy formg wsparcia byla
pomoc finansowa i rzeczowa, glownie w postaci zasitkow celowych i w naturze. zasitkow
stalych, okresowych oraz positku.

Istotna form¢ wsparcia $wiadczona mieszkanicom gminy stanowila rowniez praca
socjalna. Polegala ona m.in. na udzielaniu informacji, wskazowek i pomocy
przy rozwiazywaniu trudnych spraw zyciowych, $wiadczeniu poradnictwa oraz wspélpracy
z innymi podmiotami pomocy spolecznej (np. PCPR. organizacje pozarzadowe). Waznym
narzedziem pracy socjalnej byly kontrakty socjalne. ktérych w 2012 roku zawarto dziewigc.
Generalnie liczba rodzin i 0osob w rodzinach objetych przez GOPS praca socjalna zmieniata
si¢ (z odpowiednio 48 i 147 w 2010 r. poprzez 96 i 325 w 2011 r.do 441 132 w 2012 r.).

Istotna forma pomocy byly takze ustugi opiekuncze. Liczba rodzin i 0sob w rodzinach
objetych tym rodzajem wsparcia w latach 2010-2012 rosta (z odpowiednio 13 i 31 do 15 i 28)
Osoby, ktore nie mogty samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktorym nie mozna
bylo zapewni¢ niezbgdnej pomocy w formie ustug opiekunczych 1 ktore tym samym
wymagaly calodobowej opieki z powodu wieku. choroby lub niepetnosprawnosci. byty
kierowane przez GOPS do doméw pomocy spotecznej. W latach 2011 i 2012 liczba takich
0s6b wynosita odpowiednio 3 i 1. Liczba osob z gminy przebywajacych w latach 2010-2012
w DPS-ach wynosila odpowiednio 5. 81 9.

Poprzez prowadzenie szeroko rozumianej pracy socjalnej pracownicy socjalni GOPS u
w Kolbudach realizowali cele uj¢te w dwoch waznych dokumentach przyjetych przez Rade
Gminy Kolbudy: ..Strategii Integracji i Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy
Kolbudy na lata 2006 — 2013™ oraz ,,Systemie Profilaktyki i Opieki Nad Dzieckiem i Rodzing
Gminy Kolbudy na lata 2006 — 2013

W ramach swoich zadan asystent rodziny oraz pracownicy socjalni GOPS
w Kolbudach systematycznie wspoipracowali z rodzinami z problemami opiekunczo-
wychowawczymi oraz z problemami materialnymi. Pomoc tym rodzinom polegata na
doradztwie psychologicznym, prawnym i spolecznym, a takze na wsparciu materialnym. Przy
realizacji ustawowych zadan wspolpracowali z placowkami oswiatowymi, Policja, sadem
rodzinnym, kuratorami sadowymi i spolecznymi. organizacjami i stowarzyszeniami oraz z
istniejgcymi w powiecie jednostkami realizujgcymi zadania na rzecz pomocy spotecznej.
Funkcjonowata takze stala wspolpraca z PUP w Gdansku w zakresie monitorowania i
rozwigzywania problemu bezrobocia ws$rdd mieszkancow gminy Kolbudy. Z osobami
bezrobotnymi jest prowadzona systematyczna praca socjalna majaca na celu ich aktywizacje

zawodowa.
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W 2012 roku GOPS w Kolbudach, jako formalny partner, wspotpracowal z Fundacja
Sopockie Korzenie przy realizacji projektu .Integracia mam”™ w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki wspolfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Pracownicy socjalni Osrodka odpowiadali przede wszystkim za rekrutacje
uczestniczek do w/w projektu. Wziglo w nim udzial 14 biernych zawodowo kobiet z terenu
Gminy Kolbudy. wyrazajacych ch¢¢ powrotu na rynek pracy po przerwie zwiazanej
z macierzynstwem. Szkolenia w ramach w/w projektu odbywaly si¢ od 6.03.2012 r.
do 9.05.2012 r. Dla dzieci uczestniczek szkolenia, w czasie trwania zajec, zorganizowany byt
punkt opieki. Dzigki odbytym warsztatom integracyjno-zawodowym i psychologicznym
uczestniczki projektu zdobyly wiedz¢ nas temat migdzy innymi zakladania i funkcjonowania
dziatalnosci  gospodarczej, budowania wlasnego wizerunku i autoprezentacji. Jedna
z uczestniczek projektu podjeta prace po jego zakonczeniu.

W okresie od 23.06.2012 r. do 7.07.2012 r. GOPS wspolnie z Fundacja
Psychologiczna z Gdanska, w ramach programu ..Bezpieczne Dziecinstwo™ Fundacji Dzieci
Niczyje. zorganizowal szkolenie ..Odkrywanie i rozumienie wewngtrznego swiata malego
dziecka i jego potrzeb — trening dla profesjonalistow pracujacych z matymi dzie¢mi
i rodzicow™. Szkolenie odbyto si¢ w Gminnym Przedszkolu w Kolbudach. W projekcie
uczestniczyli m.in. pracownicy GOPS Kolbudy, nauczyciele i pedagodzy z Gminnego
Przedszkola w Kolbudach, ZKiW w Bielkowku.

W 2012 r. pracownicy socjalni GOPS w Kolbudach realizowali przyjeta w 2011 r.
Uchwat¢ Rady Gminy Kolbudy ..Gminny program przeciwdzialania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie na lata 2011-2013" oraz .. Tryb. sposob powotywania
i odwotywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie Kolbudy oraz szczegotowe
warunki funkcjonowania tego zespotu”. Trzech pracownikow socjalnych weszto w sklad
Zespotu Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie
Kolbudy (zespdot powotany zostal przez wojta gminy Kolbudy w dniu 6.06.2011 r.). Dzieki
wspotdziataniu specjalistow z wielu instytucji (w sktad w/w zespotlu wchodzg oprocz
pracownikow socjalnych GOPS Kolbudy przedstawiciele stuzby zdrowia, oswiaty, sadu
i Policji) problemy rodzin, zwlaszcza doznajacych przemocy mozna rozwigzywaé w sposob
kompleksowy i wszechstronny.

Bardzo dobrze ukfadata si¢ wspotpraca z pedagogami i nauczycielami w szkotach,
przede wszystkim w dziedzinie dozywiania dzieci. W 2012 r. we wszystkich szkotach
na terenie gminy Kolbudy bylo prowadzone dozywianie dzieci z rodzin o dochodach

uprawniajacych do korzystania z takiej formy pomocy (150% kryterium dochodowego
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na osobe w rodzinie tj. 526.50zt. do wrzesnia 2012, od pazdziernika 2012 r. kryterium
wzroslo do kwoty 684,00 zi.). W 2012 r. GOPS wspoélpracowal z innymi szkotami
i przedszkolami umiejscowionymi poza terenem gminy, do ktorych uczeszczaty dzieci
z terenu gminy Kolbudy — wspolpraca ta dotyczyla przede wszystkim dozywiania dzieci
i mlodziezy.

Dzigki wspolpracy pracownikow GOPS z Pomorskim Kuratorium Oswiaty oraz
Starostwem Powiatowym w Pruszczu Gdanskim. 11 dzieci z Tereniu gminy wyjechato
do Orkusza na 14 dniowe kolonie letnie. Pobyt dzieci na koloniach w calosci
byt sfinansowany z rezerwy oswiatowej panstwa.

Ponadto pracownicy GOPS systematycznie wspotpracowali z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie. Wspolpraca przede wszystkim dotyczyla pomocy w rozwiazywaniu
probleméw os6b niepetnosprawnych.

W 2012 roku objetych pomoca finansowa i1 ustugowa GOPS (z zakresu pomocy
spolecznej) bylo 264 rodzin tj. 754 osoby w rodzinach, co stanowi 5,26% ogdélnej liczby osob
zameldowanych na terenie Gminy Kolbudy. ponadto 10 rodzin (28 osdb) skorzystato
z pomocy wylacznie w postaci pracy socjalnej. Z 264 rodzin (w tym 10 rodzin Korzystajacych
wylacznie z pomocy w formie pracy socjalnej) — 95 rodzin stanowily rodziny samotnie
gospodarujace. 144 rodziny to rodziny z dzie¢mi, wsrdd tych rodzin — 40 rodzin stanowity
rodziny niepelne, a 47 to rodziny wychowujace troje i wigcej dzieci.

W ramach realizowanych zadan GOPS przyznawal takze s$wiadczenia rodzinne,
do ktorych naleza: zasitek rodzinny i dodatki do tego zasitku, $wiadczenia opiekuncze
w postaci zasitku pielggnacyjnego i1 Swiadczenia pielegnacyjnego oraz jednorazowa zapomoga

z tytutu urodzenia si¢ dziecka. Dane szczegdlowe w tym zakresie przedstawiaja ponizsze tabele.

Tabela 31. Swiadczenia rodzinne przyznane w gminie w latach 2010-2012

2010, 2011 r. 2012 r.

wielko§¢ wydatkow na $§wiadezenia

. 2.615.945,85 zI. 2.564.782.,39 zl. 2.509.,935,58 z.
rodzinne

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kolbudach,

Tabela 32. Swiadczenia rodzinne przyznane w gminie w 2012

liczba prav: h wartos¢
rodzaj $wiadczenia SLaor prEyananye przyznanych
swiadczen EE% ;
swiadczen
zasilek rodzinny 9415 818.782.00
dodatek do zasitku z tytutu urodzenia dziecka 38 38.000.00
dodatek do zasitku z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie |425 165.467,00

h
(%]
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korzystania z urlopu wychowawczego

do'da'rek do zasitku z tytulu samotnego wychowywania 396 70.360.00
dziecka

dodatek do zasitku z tytutu samotnego wychowywania 0 0

dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych

dodatel_( (_jo zgsiiku z Iylglu wychowywania dziecka 1703 136.240.00
w rodzinie wielodzietnej

do@atek d_o zasitku z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji 536 42.020.00
dziecka niepelnosprawnego

dodatek do zasitku z tytutu rozpoczecia roku szkolnego 580 58.000,00
dodatek do zartll_ku z t}/'tuh{ podj gcia przez dziecko nauki w 1345 67.970.00
szkole poza miejscem zamieszkania

zasilek pielegnacyjny 3395 519.435.00
$wiadczenie pielegnacyjne 662 341.796.00
jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka 183 183.000,00
skiadki na ubezpieczenie emerytalno - rentowe 442 62.062.42
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 146 6.803,16
liczba $wiadezen rodzinnych ogélem 19.266 2.509.935,58

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kolbudach.

W latach 2010-2012 wielkos¢ wydatkow przeznaczonych przez GOPS na realizacje
$wiadczen rodzinnych zmniejszata si¢ z roku na rok (z 2.614.94585 zi. w 2010 r.
do 2.509.935.58 zt. w 2012 r.).

W 2012 roku GOPS najczgsciej wyplacal zasitek rodzinny (9.415 $wiadczen), ktory
stuzy czgsciowemu pokryciu wydatkow na utrzymanie dziecka. Istotne formy wsparcia
stanowily rowniez: zasilek pielggnacyjny (3.395 swiadczen) oraz dodatki do zasilku
rodzinnego z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej (1.703 $wiadczenia).
ztytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania (1.345
swiadczen). z tytulu rozpoczgcia roku szkolnego (580 s$wiadczen) z tytulu ksztalcenia
i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego (536 swiadczen) oraz z tytutu opieki nad dzieckiem
w okresie korzystania z urlopu wychowawczego (425 swiadczen).

Za osoby pobierajace swiadczenia pielegnacyjne GOPS opfacit w roku 2012 sktadki
na ubezpieczenia emerytalne 1 rentowe (442 swiadczenia na kwotg 62.062.42 zt.).

Swiadczenia alimentacyjne stanowity kolejna forme wparcia udzielana w latach 2010-
2012 przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kolbudach mieszkancom gminy. Ta
pomoc finansowa. Swiadczona zgodnie z ustawa o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow, byla przyznawana osobie uprawnionej tj. osobie uprawnionej do alimentéw od

rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad, jezeli
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egzekucja alimentow okazala si¢ bezskuteczna. Dane szczegotowe w tym zakresic przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 33. Swiadczenia alimentacyjne przyznane w gminie w latach 2010-2012

2010 r. 2011 r. 2012 r.
liczba 0sob, ktorym decyzja przyznano swiadczenie 94 82 85
alimentacyjne - i
liczba przyznanych $wiadczen alimentacyjnych 1.119 1.089 1.234

wielko$¢ wydatkow na swiadczenia alimentacyjne

356.803.92 zt.

371.590,00 zl.

432.542,94 z1.

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne] w Kolbudach,

Liczba mieszkancow gminy, ktorym w latach 2010-2012 GOPS przyznal swiadczenie

alimentacyjne zmieniata si¢ (z 94 w 2010 r., poprzez 82 w 2011 r. do 85 w 2012 r.), liczba

wyplaconych $wiadczen rowniez ulegata wahaniom (1.119 w 2010 r., 1.089 w 201 1r., 1.234

w 2012 r.). Zwigkszala si¢ natomiast wysokos¢ kwot wydatkowanych na ten cel

(z356.803,92 z1. w 2010 r. do 432.542,94 zt. w 2012 1.).

Wszystkie zadania z zakresu szeroko poj¢tej pomocy spofecznej w gminie Kolbudy

koordynuje 1 wykonuje Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej. Ponizej zamieszczona Karta

zasobow przedstawia szczegotowa informacje na temat tej jednostki.

Nazwa

GOPS w Kolbudach, ul. Staromtynska 1. 83-050 Kolbudy

Podmiot prowadzacy jednostke
Gmina Kolbudy

Zakres oferowanych uslug

GOPS w Kolbudach oprécz zadan z zakresu pomocy spoteczne) realizowanych w oparciu

o ustawg z dnia 12.03.2004. o pomocy spolecznej wykonywal w 2012 r. zadania z zakresu:

¢ dodatkow mieszkaniowych

¢ swiadczen rodzinnych

e pomocy osobom uprawnionym do alimentow

e pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkalych na terenie

gminy Kolbudy

e obstugi organizacyjno-technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania

Przemocy w Rodzinie
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e wspierania rodziny i pieczy zastepczej
Kategoria i liczba klientow objetych wsparciem w 2012 roku
Osoby z terenu Gminy Kolbudy znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, materialnej
i zdrowotnej.
Propozycje w zakresie rozwoju jednostki (potrzeby):
e szkolenia pracownikow
e praca socjalna w srodowisku — aktywizacja srodowiska lokalnego
¢ wprowadzanie nowatorskich rozwigzan w pracy z podopiecznymi
e dostosowanie ilosci zatrudnionych pracownikow socjalnych do ilosci mieszkancow

e uczestniczenie w projektach partnerskich na rzecz mieszkancow gminy

W uzupelnieniu powyzszych danych warto odnotowac. ze w Pruszczu Gdanskim
funkcjonujg: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna i Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie. ktore jako jednostki powiatowe obejmuja zasiggiem swojego dzialania rowniez
mieszkancow gminy Kolbudy. Wybrane dane dotyczace dzialalnosci PCPR w odniesieniu

do ludnosci gminy w latach 2010-2012 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 34. Dzialalno$¢ PCPR-u w odniesieniu do ludno$ci gminy w latach 2010-2012

2010r. |20117r. |2012r.

liczba dzieci z gminy zgloszonych do adopcji 1 0 0
liczba dzieci z gminy adoptowanych 1 0 0
liczba dzieci z gminy umieszczonych w rodzinach zast¢pczych 9 1 8
liczba dzieci z gminy umieszczonych w placowkach opiekunczo- | 0 1
wychowawczych

liczba dzieci z gminy przebywajacych w rodzinach zastepezych [13 14 22
liczba dzieci z gminy przebywajacych w placowkach opiekunczo- - 5 3
wychowawczych - -

liczba rodzin zastepczych, ktore objely opieka dzieci z gminy 7 8 14
liczba usamodzielnianych dzieci z gminy 2
liczba orzeczen o niepelnosprawnosci wydanych dzieciom z gminy 15 31
liczba orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci wydanych 41 66

mieszkancom gminy

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszezu Gdanskim.

W latach 2010-2012 liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych stale rosta
(z 13 w2010 r.do 22 w 2012 r.). podobnie jak liczba rodzin zastgpczych, ktore objety opicka

dzieci z terenu gminy (7 rodzin w 2010 r., 8 w 2011 r. i 14 rodzin w 2012 r.).
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Jesli chodzi o pobyt dzieci z gminy w placowkach opiekunczo-wychowawczych,
ich liczba w latach 2010-2012 pozostawata na zblizonym poziomie (odpowiednio: 2, 2 i 3
dzieci). W 2011 r. zadne dziecko z gminy nie zostalo umieszczone w tego typu placowee,
a w latach 2010 i 2012 mialo to migjsce i dotyczylo 2 dzieci — po jednym w kazdym roku.

Warto dodaé, iz w 2012 roku usamodzielniono 2 pochodzacych z gminy
wychowankow rodzin zastepezych i placowek opiekunczo-wychowawczych.

Przy PCPR dziatla Osrodek Interwencji Kryzysowej, ktory prowadzi poradnictwo
specjalistyczne — oferuje pomoc pedagoga. psychologa i pracownika socjalnego. zapewnia
wsparcie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie oraz osobom petnoletnim opuszczajacym
placowki opiekunczo-wychowawceze typu socjalizacyjnego lub rodziny zastgpcze, ktore
znajdujg si¢ w sytuacji kryzysowe;j.

Mieszkancy Gminy Kolbudy korzystali rowniez z oferty jednostek wsparcia
dzialajgcych poza gming. Wykaz tych jednostek wraz z informacja o osobach, objetych przez

nie wsparciem przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 35. Jednostki wsparcia spoza gminy, z oferty ktérych korzystali mieszkancy gminy
w 2012 roku

| nazwa instytucji kategoria klienta oraz liczba 0s6b z gminy
p- objetych wsparciem w 2012 r.
| Pomorskie Centrum Pomocy Blizniemu by b > 656hv
* | Gdansku, ul. Sztutowska S SRSiE e ee
Stowarzyszenie na rzecz bezdomnych
3 3 a7
2| .PANAKEJA™ w Wislince, ul. Piaskowa 9 | °500Y bezdomne =2 osoby
Stowarzyszenie na rzecz bezdomnych
3 ?'AS"APE ’ §e!mrtluln uslug._soqalnych osoby bezdomne - | osoba
i wsparcia w Nowym Stawie,
ul. Mickiewicza 32
4. | DPS Lubuczewo 29A, 76-200 Stupsk osoby przewlekle psychicznie chore — 2 osoby
5 DPS Zaskoczyn 11 osoby doroste niepelnosprawne intelektualne
; oraz doroste psychiczne chore -2 osoby
DPS Strzebielinek o e G EL )
6. 84-250 Gniewino osoby przewlekle psychicznie chore — 1 osoba
7 DPS Pelplin. ul. Szpitalna 2. osoby przewlekle somatycznie chore
© | 83-130 Pelplin i osoby starsze — 2 osoby.
8 DPS Gniew, ul. Gdanska 23 osoby przewlekle somatycznie chore
' i starsze — 2 osoby
Srodowiskowy Dom Pomocy — Polskie
Stowarzyszanie Na Rzecz Osob osoby niepelnosprawne - 2 osoby
9. . . _ )
Z Uposledzeniem Umystowym, Kolo
w Pruszczu Gdanskim. ul. Grunwaldzka 81c¢

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kolbudach.

56




Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Kolbudy na lata 2014 - 2020

17. SYTUACJA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Niepelnosprawno$¢ oznacza trwata lub okresowa niezdolnos¢ do wypelniania rol
spotecznych z powodu stalego lub dlugotrwalego naruszenia sprawnosci organizmu,
w szczegolnosci  powodujaca niezdolno$¢ do  pracy. Schorzeniami. ktore najezgscie]
przyczyniaja si¢ do niepetnosprawnosci. sa choroby ukfadu krazenia oraz dysfunkcje narzadu
ruchu. Analiza sytuacji 0sob niepetnosprawnych winna uwzgledniac ich liczebnos¢ i doktadng
charakterystyke. Jedynym pelnym badaniem, ktorego wyniki pozwalaja uzyskac tego rodzaju
informacje. sa narodowe spisy powszechne. Z uwagi na to. ze ostatnimi opublikowanymi
wynikami sa te pochodzace ze spisu przeprowadzonego w 2002 roku, w analizie sytuacji tej
grupy ludnosci gminy Kolbudy wykorzystano dane z tego wiasnie badania.

W 2002 roku w gminie Kolbudy mieszkalo 1.241 osob niepetnosprawnych (631
mezczyzn i 610 kobiet). w tym 1.041 osob niepetnosprawnych prawnie i 200 osob
niepelnosprawnych tylko biologicznie. Udziat 0sob dotknigtych niepelnosprawnoscia w ogole
ludnosci gminy wynosit 11.6%.

Ponizsze tabele przedstawiaja strukture wickowa osob niepetnosprawnych w gminie

oraz ich podzial wedlug poziomu wyksztalcenia i aktywnos$ci ekonomicznej.

Tabela 36. Struktura wiekowa os6b niepelnosprawnych w gminie w 2002 roku

udzial w ogole udzial w ogole
ekonomiczna grupa wieku liczba os6b 0s6b niepelno- ludnos$ci w danej
sprawnych grupie wieku
osoby w wieku przedprodukcyjnym 81 6.5% 2.8%
osoby w wieku produkcyjnym 785 63,2% 11.8%
osoby wieku poprodukcyjnym 375 30.2% 41,9%

Dane Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci 1 Mieszkan 2002.

W 2002 roku 785 o0sob niepetnosprawnych w gminie bylo w wieku produkcyjnym.
Stanowily one prawie 12% ogohu ludnosci gminy bedacej w tej ekonomicznej grupie wicku.
Liczna grupe reprezentowaly rowniez osoby niepelnosprawne w wieku poprodukcyjnym

(375 os0b), ktorych odsetek wsrdd osob starszych w gminie wynosit blisko 42%.

Tabela 37. Osoby niepelnosprawne w wieku 13 lat i wi¢cej w gminie wedlug poziomu
wyksztalcenia w 2002 roku

udzial w ogole
poziom wyksztalcenia liczba osob niepelnosprawnych

w wieku 13 lat i wigcej
wyzsze 72 5,8%
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policealne 26 2%
srednie 202 16,2%
zasadnicze zawodowe 318 25,6%
podstawowe ukonczone 502 40,4%
podstawowe nieukonczone 66 5.3%

Dane Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2002,

Funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych na rynku pracy i utrzymanie zatrudnienia
w decydujacym stopniu zalezy rodzaju i poziomu posiadanego wyksztalcenia. W 2002 roku
najliczniejsza grupe wsrod osob dotknigtych niepelnosprawnoscia w gminie stanowity osoby
z wyksztalceniem podstawowym ukonczonym ( 502 osoby) i zasadniczym zawodowym

(318 0s6b). Ich udzial w ogdle osob niepetnosprawnych wynosit odpowiednio 40,4% 1 25,6%.

Tabela 38. Osoby niepelnosprawne w gminie wedlug aktywnosci ekonomicznej w 2002 roku

rodzaj aktywnosci zawodowe;j liczba osob zﬁaz[:z:nv;s{;)glil\inych
aktywni zawodowo pracujacy 239 19.2%

aktywni zawodowo bezrobotni 72 5.8%

bierni zawodowo 920 74,1%

Dane Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2002.

Niezwykle istotng kwestia w sytuacji 0sob niepelnosprawnych pozostaje integracja
spoteczna poprzez pracg. Stanowi to bardzo wymagajace i trudne do realizacji zadanie.
W 2002 roku zdecydowana wigkszo$¢ osob dotknietych niepetnosprawnoscia w gminie
byla bierna zawodowo (920 oséb). Ich udzial w ogdle osob niepetnosprawnych wynosit az
74,1 %. Aktywnych zawodowo bylo natomiast 311 osob dotknigtych niepetnosprawnoscia.

Wsréd nich dominowaty osoby posiadajace zatrudnienie ( 239 0sob).

18. PROBLEMY UZALEZNIEN I PRZEMOCY W RODZINIE

Alkoholizm, narkomania i przemoc w rodzinie naleza do najpowazniejszych
probleméw spotecznych. Zjawiska te powoduja szkody we wszystkich sferach zycia
czfowieka, majac istotny wplyw zarowno na poczucie bezpieczenstwa spolecznego,
jak rowniez na ogdlny stan zdrowia, zdolnos¢ do konkurencji na coraz bardziej wymagajgcym
rynku pracy oraz relacje rodzinne i migdzyludzkie.

Do przyczyn popadania w alkoholizm mozna zaliczy¢ uwarunkowania spoleczne,
nieprawidlowe wzorce rodzinne, brak celow zyciowych, utrate zatrudnienia, natomiast
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narkomanii sprzyjaja powszechnos¢ i dostgpnos¢ srodkow odurzajacych, panujgca moda
na ich zazywanie oraz fakt, ze narkotyki czesto sg traktowane jako ucieczka od codziennosci,
srodek obronny przed trudnosciami, sposob na roztadowanie stresu i konfliktow oraz
poszukiwanie nowych wrazen i doznan. Przemoc w rodzinie jest z kolei patologia majaca
w wielu przypadkach swoje zrédlo w ubdstwie i uzaleznieniach. Jej ofiarami sa osoby stabe
fizycznie, psychicznie, o niskim poczuciu wlasnej wartosci, zalezne w jaki$ sposob od sprawcy.
Na ogot naleza do nich kobiety i dzieci. rzadziej osoby niepetnosprawne, starsze i chore.
Liczba 0s6b uzaleznionych od alkoholu i narkotykéw oraz dotknigtych, z powodu ich
naduzywania, problemem przemocy w rodzinie jest trudna do ustalenia. Dane szacunkowe
przedstawione w tym zakresie przez Panstwowa Agencje Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych zawiera ponizsza tabela.

Tabela 39. Populacje os6b, u ktorych wystepuja rézne kategorie probleméw alkoholowych

w Polcce w 100-tys. |w 25-tys. w 10-tys.
miescie miescie | gminie

; - o o
liczba 0sdb uzaleznionych ok. 2% B ok. 800 tys. ok., 2.000 ok. 500 0s8b | ok. 200 0s6b
od alkoholu populacji 0sob
dorosli zyjacy w otoczeniu " 3
alkoholika ak; % i ok. 1.5 mIn OL', 4.000 Ok'. L0000 ok. 400 osob
(wspolmationkowie, rodece) [FOPVIAEN ol isol
b PO S . 0 /
d_zlcu \‘a}cho“ l’l‘M(.e‘bl? ' ok. 4% ) ok, 1 S ilH ok.'4.0{}0 ok: 1.000 ol 400556
w rodzinach alkoholikéw populacji 0s0b 0sob

= 70 i = TR
osoby pijace szkodliwie o .. 2-2,5 mln 5'0,00 R 1'2,30 L730 Ok', 200100

4 populacji 0sob 0sob 0sOb
2/3 osob
G razem
ofiary przemocy domowej derastyct ok.2 miln Ok', 5_'300 Ok', L Ok', e
w rodzinach z problemem praz 0s6b: p8ab: ashh; 0sob:
i p 2/3 dzieci o dorostych  |dorostych  |doroslych
alkoholowym dorostych A ST e
’ ztych . dzieci i dzieci i dzieci i dzieci
rodzin

Dane szacunkowe Panstwowej Agencji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych.

Skutecznie przeciwdziatanie problemom uzaleznien i przemocy w rodzinie oraz
eliminacja ich niekorzystnego wptywu na spoleczenstwo wymaga prowadzenia dziatan
nakierowanych z jednej strony na profilaktyke, z drugiej na rozwigzywanie istniejacych
probleméw, a takze na integracje spoleczna osob nimi dotknietych. Na szczeblu gminnym
dzialania te wyznaczane s w ramach gminnych programéw profilaktyki i rozwiazywania
problemow alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii, a takze przeciwdziatania przemocy

w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie, a ich inicjowanie nalezy do gminnej

59



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Kolbudy na lata 2014 - 2020

komisji rozwiazywania problemow alkoholowych oraz zespotu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczgce srodkéw finansowych przeznaczonych
na profilaktyke i rozwigzywanie probleméw uzaleznief oraz przemocy w rodzinie w gminie

Kolbudy w latach 2010-2012.

Tabela 40. Srodki finansowe przeznaczone na profilaktyke i rozwiazywanie probleméw
uzaleznien w gminie w latach 2010-2012

wielkos¢ wydatkow 2010 r. 2011 r. 2012 r.
na profilaktyke i rozwigzywanie problemow
alkoholowych i przeciwdziatanie narkomanii

258.760 z1. 256.557 zt. 241.056 2.

na przeciwdziatanie przemocy w rodzinie - 2.140 zt. 1.200 zt.
razem 258.760 zl. 258.697 zt. 242.256 zl.

Dane Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Kolbudach

W latach 2010-2012 malata wysokos$¢ kwot wydatkowanych w gminie na profilaktyke
i rozwigzywanie problemow uzaleznien i przemocy w rodzinie. W analizowanym okresie
zmniejszaly si¢ srodki finansowe przeznaczane zaréwno na walke z alkoholizmem, jak i te
wykorzystywane na przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

Jak wspomniano powyzej. wazna rolg w procesie przeciwdzialania uzaleznieniom
i przemocy w rodzinie odgrywa Gminna Komisja Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych.
Wybrane dane dotyczace dziatalnosci Komisji w gminie Kolbudy oraz lokalnego rynku

napojow alkoholowych przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 41. Lokalny rynek napojow alkoholowych oraz dzialalnos¢ GKRPA w zakresie
profilaktyki i rozwiazywania probleméw uzaleznien w gminie w latach 2010-2012

2010 r. [2011r. 20121
liczba punktéw sprzedazy napojow alkoholowych w gminie 46 50 48
liczba przeprowadzonych kontroli punktoéw sprzedazy napojow
. ¢ 20 42 29
alkoholowych
liczba wydanych zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych 114 121 118
liczba decyzji podjetych w sprawie cofnigcia zezwolenia ¥ )
na sprzedaz napojow alkoholowych i
liczba pozytywnych opinii GKRPA w sprawie wydania zezwolenia | ,, =
e - . : 33 23 28
na sprzedaz napojow alkoholowych
liczba negatywnych opinii GKRPA w sprawie wydania zezwolenia | ) .
na sprzedaz napojow alkoholowych
liczba osob, z ktorymi GKRPA przeprowadzita rozmowy 14 15 16
interwencyjno-motywujace w zwigzku z naduzywaniem alkoholu 7
liczba 0sob uzaleznionych od alkoholu, wobec ktérych GKRPA =
_ . o : : < ; 14 15 16
wystapila do sadu z wnioskiem o zobowiazanie do podjecia leczenia |
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odwykowego

liczba osab dotknietych przemoca w rodzinie, z ktorymi kontaktowali
si¢ cztonkowie GKRPA

liczba sprawcow przemocy w rodzinie, ktérych GKRPA skierowala
na terapig

liczba sprawcow przemocy W rodzinie, przeciwko ktorym GKRPA
ztozyla zawiadomienie do prokuratury o popelnieniu przestgpstwa

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Kolbudach

W latach 2010-2012 liczba punktow sprzedazy napojow alkoholowych w gminie
zmieniala sie (z 46 w 2010 r. poprzez 50 w 2011 r. do 48 w 2012 r.; limit punktow
uchwalony przez Rade Gminy wynosit na koniec 2012 r. 60). Liczba przeprowadzonych
w nich kontroli ulegala rowniez wahaniom (od 20 w 2010 r. poprzez 42 w 2011 r. do 29
w2012 r.), podobnie jak liczba wydanych zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych
(z114 w2010 r. poprzez 121 w2011 r. do 118 w 2012 r.; liczba obowiazujacych zezwolen na
koniec 2012 r. wynosita 82). W omawianym okresie GKRPA wydawala pozytywne opinie
w sprawie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych (odpowiednio: 33. 23 i 28).
W uzupetnieniu powyzszych danych warto dodac. iz w analizowanym okresie nie podjgto
decyzji w sprawie cofniecia zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych. nie bylo takze
negatywnych opinii GKRPA w sprawie wydania zezwolenia na ich sprzedaz.

W ramach podejmowanych dziatan GKRPA przeprowadzata réwniez rozmowy
interwencyjno-motywujace w zwiazku z naduzywaniem alkoholu. W latach 2010-2012 liczba
osdb nimi objetych rosta nieznacznie z roku na rok (z 14 w 2010 r. do 16 w 2012 r.). Dane te
odzwierciedlajg rownoczesnie liczbe o0s6b uzaleznionych od alkoholu. wobec ktérych
GKRPA wystapita do sadu z wnioskiem o zobowigzanie do podjecia leczenia odwykowego.

Jesli chodzi o dzialalno$¢ w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w latach
2011-2012  Zespol Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
kontaktowal sie z osobami dotknietymi tym problemem (odpowiednio z 7 i 9 osobami).
W wyniku tych dzialan w 2011 roku 1 osobe skierowano na terapig.

Obok Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, istotng funkcje
w profilaktyce i rozwiazywaniu probleméw uzaleznien oraz przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie w gminie petnig inne jednostki i grupy wsparcia. W 2012 roku na terenie gminy
dziatal Zespot Interdyscyplinamy ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, Punkt
Konsultacyjny dla 0sdb uzaleznionych i 0sob dotknigtych przemoca w rodzinie oraz 9 swietlic
realizujacych program opiekuficzo-wychowawezy. Z poradnictwa swiadczonego w Punkcie
Konsultacyjnym skorzystalo w 2012 roku 28 osob, ktérym udziclono 41 porad. Swietlice objety
swoim programem 130 dzieci- gtéwnie z rodzin dotknigtych problemem alkoholowym.
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Pomoc osobom dotknigtym problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie w gminie
$wiadczy réwniez Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej. W latach 2010-2012 byta ona
udzielana rodzinom i1 osobom w rodzinach, ktore zmagaly si¢ z alkoholizmem i przemoca
domowg. O ile liczba beneficjentow korzystajacych ze wsparcia GOPS w zwigzku
z przemoca w rodzinie malala z roku na rok (liczba rodzin: z 4 w 2010 r. do 2 w 2012 r.,
liczba osob w rodzinach: z 15 w 2010 r. do 7 w 2012 r.), o tyle liczba 0sob objetych pomoca
z powodu alkoholizmu ulegla wahaniom (liczba rodzin: z 31 w 2010 r. poprzez 28 w 2011 r.
do 35 w 2012 r., liczba os6b w rodzinach: z 86 w 2010 r. poprzez 65 w 2011 r. do 76
w2012r.).

Wazna role w profilaktyce 1 rozwigzywaniu problemow  uzaleznien
oraz przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie w gminie odgrywa rowniez Policja. Wspolpracuje
ona w powyzszym zakresie z GKRPA, GOPS-em, PCPR-em oraz pedagogami szkolnymi
i kuratorami sadowymi. W 2012 roku do Sadu Rejonowego w Gdansku skierowano 16
wnioskow (dotyczacych mieszkancow gminy) o przymusowe leczenie odwykowe.

Na terenie gminy ze Srodkéw przeznaczonych na profilaktyke i rozwigzywanie
problemow alkoholowych realizowane sa liczne programy profilaktyczne adresowane
do mlodziezy, ale takze do nauczycieli i rodzicow. W ramach profilaktyki uzywania
substancji psychoaktywnych byty to:

e program profilaktyczny ..Dobre Wybory™

e warsztaty teatralne —Koordynator Liderow ..PAT”

e warsztaty profilaktyczne ,Agresja i Przemoc™

e warsztaty profilaktyczne ,,Przemoc wsrod nas™

e program ,,Stop agresji”

e program ,,Spdjrz inaczej".

W zajeciach tych uczestniczylo ogotem 1.500 uczniow, 35 nauczycieli 1 40 rodzicow.
Przy wspolpracy Biura Ruchu Drogowego organizowano takze zajecia w ramach programu
.Bezpiecznie chee zy¢”. Z innych inicjatyw 1 dzialan profilaktycznych podejmowanych
w gminie w 2012 roku warto wymieni¢ Dzien Dziecka, Koncert ,Alternatywa wobec
ryzykownych zachowan”, imprez¢ ,.Mikotaj w Krainie Basni”, Konkurs Piosenki Zeglarskiej,
akcje edukacyjno-profilaktyczna skierowana do miodziezy PAT (Profilaktyka a Ty) oraz
wyjazdy dzieci i mtodziezy do zaprzyjaznionych miast. Wymienione wyzej dzialania objely

swym zasiggiem ogélem 1.240 uczniow. 46 nauczycieli i 445 rodzicow.



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spoleczaych Gminy Kolbudy na lata 2014 - 2020

19. PROBLEMY SPOLECZNE W OPINIT SRODOWISKA LOKALNEGO

Waznym elementem kazdego postgpowania diagnostycznego sg badania, ktorych
celem jest poznanie opinii srodowiska lokalnego na temat przedmiotu diagnozy. W ramach
diagnozy problemow spotecznych gminy Kolbudy badania takie zostaty przeprowadzone przy
zastosowaniu ankiety rozestanej do osob majacych wplyw na ksztatt lokalnej polityki
spofecznej (m.in. wojta, soltysow, radnych. kierownikow i pracownikow Urz¢du Gminy.
cztonkow Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, przedstawicieli
palcowek o$wiatowo-wychowawczych. kulturalnych. pomocy spotecznej. stuzby zdrowia,
Policji. organizacji pozarzadowych, Kosciota) oraz mieszkancow gminy. Do analizy
przediozono w sumie 71 wypetionych anonimowo ankiet, w ktérych badani odniesli si¢ do

wybranych zagadnien dotyczacych sytuacji spotecznej w gminie.

Atuty gminy

Przedstawicieli $rodowiska lokalnego zapytano najpierw o najwigksze atuty gminy.
Wymieniajac je, respondenci zwrécili przede wszystkim uwage na dogodne pofozenie gminy,
w niewielkiej odleglosci od aglomeracji trojmiejskiej i korzysci, jakie z tego wynikaja,
miedzy innymi tatwy dostep do szerokiej oferty oswiatowej i kulturalnej, ktorg zapewnia
wielkie miasto. Duze znaczenie przywiazywali rowniez do walorow krajobrazowych gminy,
(lasy i jeziora), stanowigcych o atrakcyjnosci turystycznej tego terenu, €zego przejawem moze
by¢ rozwijajaca si¢ dynamicznie agroturystyka.

Doceniono takze sprawna administracje, dobra pracg i efektywne dzialania samorzadu
wszystkich szczebli, dbalos¢ o srodowisko naturalne i jakos¢ zycia obywateli. Efektem tego
jest do$¢ dobrze rozwinigta infrastruktura komunikacja, obecnos¢ inwestoréw tworzgcych
nowe mozliwoéci rozwoju, co przeklada sie na lepsza sytuacj¢ gospodarcza i ekonomiczng
gminy. Mieszkaficy zachgcani sa do angazowania si¢ w zycie spoleczne, a sprzyja temu
bogata oferta zaje¢ i form aktywnosci oraz spedzania wolnego czasu, zaréwno dla dorostych,
jak i najmfodszych (Klub Mamy i Taty). Te i inne inicjatywy sprzyjaja integracji

mieszkancow.

Slabe strony gminy

Odpowiadajac na nastgpne pytanie. ankietowani identyfikowali stabe strony gminy.
Najczesciej wymieniana staboscia byt zty stan techniczny drog lokalnych, brak poboczy,

chodnikéw. barierek i odpowiedniego oswietlenia. Zdaniem badanych, bezpieczenstwo na
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drogach w znacznym stopniu podniostoby zwigkszenie ilosci patroli i kontroli drogowych.
Respondenci sporo miejsca poswiecili komunikacji, a gléwnie malej czestotliwosci
kursowania autobuséw w dni wolne od pracy. Zwracano uwage na brak dbatosci o utrzymanie
porzadku w miejscach publicznych, takze na terenach zielonych. Skarzono si¢ na wysokie
ceny za Wywoz nieczystosci, a takze na dokuczliwg bliskos¢ wysypiska smieci w Gdansku —
Szadotkach. Mieszkancy najmniejszych wsi odczuwaja brak zainteresowania wiladz
ich problemami, a dla spofecznosci w Kowalach bardzo dotkliwy jest brak przedszkola
gminnego i szkoly.

Badani dostrzegli tez wystgpujacy w gminie problem bezrobocia, ubozenia
dotknigtych nim ludzi i ich rodzin, brak mieszkan socjalnych 1 nieefektywna pomoc
dla najbardziej potrzebujacych. Zdaniem respondentow w gminie brakuje tez miejsc,
w ktorych mozna spedzaé czas wolny. swietlic oraz bezpiecznych placow zabaw dla dzieci
i infrastruktury sportowo — rekreacyjnej. w tym Sciezek rowerowych. Czg$¢ ankietowanych
uwaza, ze nie wykorzystuje si¢ odpowiednio potencjatu turystycznego gminy. Dla niektorych

za$ problemem jest brak izby wytrzezwien i cmentarza w Kolbudach.

W kolejnym pytaniu poproszono badanych o wskazanie problemow, ktore najczesciej

dotykajg mieszkancow gminy. Szczegoty w tym zakresie przedstawia ponizszy wykres.
Wykres 1. Problemy najczesciej dotykajace mieszkancow gminy

5 go3% 2,6% O bezrobocie

2,6% O alkoholizm
3,9%

23,7%
O dysfunkcyjnosé rodzin

3,9% O ubéstwo

- O zte warunki mieszkaniowe
H% Hl problemy zwigzane ze starzeniem sig
4,6% O dtugotrwata lub cigezka choroba
@ przemoc w rodzinie
4,6% O problemy wynikajace z niepetnosprawnosci
17,8% [ przestepczosc
O narkomania
[ zdarzenia losowe

17,1% M inne problemy

Dane z badan ankictowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.
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Do problemow, ktore najczgsciej dotykaja mieszkancow gminy, respondenci zaliczyli
bezrobocie (23,7%) oraz alkoholizm (17.8%). Szczegdlna uwage zwrocili rowniez
na dysfunkcyjnos¢  rodzin, bezradno$¢ w  sprawach  opiekunczo-wychowawczych
i w prowadzeniu gospodarstwa domowego. zaniedbanie dzieci i rozpad wigzi rodzinnych
(17.1%). ubodstwo (9.2%).zte warunki mieszkaniowe (4,6%) oraz problemy zwiazane
ze starzeniem si¢ (4,6%). W dalszej kolejnosci wymienili m.in. dlugotrwala lub ci¢zka
chorobg (3.9%), przemoc w rodzinie (3,9%), problemy wynikajace z niepelnosprawnosci
(3.9%).

Odpowiadajac na nastgpne pytanie. ankietowali podali kategorie osob i grup, ktore
najbardziej odczuwaja skutki problemow spotecznych wystepujacych w gminie. Uzyskane

odpowiedzi przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 2. Kategorie osob i grup najbardziej odczuwajjcych skutki problemow spolecznych
wystepujacych w gminie

3,2% 3,2% O osoby i rodziny dotknigte ubéstwem
i bezrobociem
O osoby i rodziny zmagajace sie z problemami
opiekuriczo-wychowawczymi
O dzieci i mtodziez z ograniczonym dostepem
do alternatywnych form spedzania czasu wolnego
O rodziny dotkniete problemami uzaleznien
i przemocy domowej
O osoby starsze, samotne i niepetnosprawne

7,4%

7.4%

8,4% Ml rodziny z osobami niepetnosprawnymi

14'2’[9 dzieci z rodzin ubogich

@ osoby i rodziny majace problemy mieszkaniowe
8,9%
O samotne kobiety w cigzy i matki, ktdre sg
w trudnej sytuacji Zzyciowej
13,2% Oinne grupy

12,6%

Dane z badan ankictowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Najwiecej badanych (21.6%) stwierdzito, ze grupa. ktora najbardziej odczuwa skutki
problemoéw spolecznych w gminie. sa osoby i rodziny dotknigte ubdstwem 1 bezrobociem.
Liczne grono wsrdd ankietowanych stanowili rowniez ci, ktorzy wskazali na osoby i rodziny
zmagajace si¢ z problemami opiekunczo-wychowawczymi (14,2%), dzieci i milodziez
z ograniczonym dostgpem do alternatywnych form spedzania czasu wolnego (13,2%), rodziny
dotknigte problemami uzaleznien i przemocy domowej (12.6%), oraz osoby starsze. samotne

i niepetnosprawne (8.9%). Zdaniem respondentdw nastgpstwami problemow spotecznych

6
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w gminie zmagajg si¢ takze m.in. rodziny z osobami niepetnosprawnymi (8.4%), dzieci

z rodzin ubogich (7.4%) oraz osoby i rodziny majace problemy mieszkaniowe (7.4%).

W kolejnym pytaniu poproszono badanych o wskazanie obszaréw, w ktorych oferta
pomocy $wiadczonej osobom i rodzinom dotknigtym problemami spotecznymi w gminie jest

najbardziej niewystarczajaca. Szczegoty w tym zakresie przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 3. Obszary, w ktorych oferta pomocy Swiadczonej osobom i rodzinom dotkni¢tym
problemami spolecznymi w gminie jest najbardziej niezadowalajaca

2,7% .
6,8% O bezrobocie

28,4% O dysfunkcyjnosé rodzin
O zdrowie

12,2% O ubdstwo

O uzaleznienia

B warunki mieszkaniowe

12,2% O starzenie sie spotecznosci lokalnej

@ nie S¢
13,5% petnosprawnosé
Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

W opinii ankietowanych oferta pomocy swiadczonej osobom i rodzinom dotknigtym
problemami spolecznymi w gminie jest najmniej zadowalajaca w takich obszarach, jak:
bezrobocie (28.4%) oraz dysfunkcyjnos¢ rodzin (16.2%), zdrowie (13.5%), ubostwo

i uzaleznienia (po 12,2%) i warunki mieszkaniowe (8,1%).

Co zrobié, by poprawié sytuacje osob i rodzin w gminie?

W ankiecie znalazlo si¢ rowniez pytanie pozwalajace badanym wskaza¢ dziatania.
jakie nalezaloby podja¢ w gminie w celu poprawy sytuacji osob i rodzin dotknigtych
problemami spotecznymi. Odpowiadajac na nie. ankietowani szczegolny nacisk potozyli
na przeciwdziatanie bezrobociu poprzez zapewnianie warunkéw dla inwestorow tworzacych
nowe miejsca pracy, aktywizacje i szkolenie o0sob bezrobotnych oraz rozbudowe

mieszkalnictwa, takze socjalnego. Zardwnie istotne uznali podjecie krokow w celu
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zwiekszenia dostepu mieszkancow gminy do specjalistycznych ustug medycznych oraz
szerszego zakresu pomocy spotecznej. Co do wsparcia udzielanego przez GOPS, zastrzegli
jednak, ze §wiadczona pomoc nalezaloby podda¢ kontroli co do zasadnosci jej przyznawania
i efektywnosci jej wykorzystania.

Do waznych dzialan, ktére nalezy podja¢ w gminie, respondenci zaliczyli takze
zapewnienie dzieciom i mlodziezy bogatszej oferty zaje¢ pozalekcyjnych i form spedzania
wolnego czasu oraz przedsigwzigcia stuzace zmniejszeniu skali problemu uzaleznien. Wsréd
nich uwydatnili te, ktore wiaza si¢ z profilaktyka oraz zwigkszeniem dostgpnosci terapii.

Za istotne uznali takze utworzenie ztobka, przedszkola i wigkszej ilosci szkot publicznych.

Podmioty mogace przyczynié si¢ do zniwelowania probleméw spolecznych w gminie

Podczas badan ankietowych respondenci identyfikowali takze instytucje i organizacje
dzialajace w gminie badz obejmujace zasiggiem dziatania jej mieszkancow, ktore moga
w najwiekszym stopniu przyczyni¢ si¢ do zniwelowania lokalnych probleméw spotecznych.
W pierwszej kolejnosci zaliczyli do nich: Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej, Urzad
Gminy, Soltyséw i Rady Sofeckie oraz Powiatowy Urzad Pracy. Wazng rolg do odegrania
przypisali réowniez Policji, GKRPA i placowkom oswiatowym. Zwrocili takze uwage
na jednostki ochrony zdrowia, jednostki kultury, parafie, Caritas, organizacje pozarzadowe
i fundacje, ,Klub Mamy i Taty”. ,Klub Malucha”, Fundacja Rodzic Dziecko, WTZ
i harcerstwo, grupy samopomocowe.

Kolejne kwestie poruszone w ankiecie dotyczyly dostgpnosci w gminie placowek
stuzby zdrowia, o$wiatowo-wychowawczych, kulturalnych oraz obiektow sportowo-
rekreacyjnych. Jednoczesnie poproszono badanych o wskazanie deficytow w powyzszym

zakresie. Otrzymane odpowiedzi przedstawiaja ponizsze wykresy.

67



Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznvch Gminy Kolbudy na lata 2014 - 2020

Wykres 4. Jaki jest dostep do placowek stuzby zdrowia w gminie?

5,6%
7,0%
O niewystarczajgcy
16,9% O dostateczny
45,1%

DOdobry
O nie mam zdania
Obardzo dobry

25,4%

Dane z badan ankictowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym

Wigkszos¢ respondentow pozytywnie ocenita dostgpnos¢ placowek stuzby zdrowia
w gminie. Ponad 25% z nich uznalo ja za dostateczna, blisko 17% za dobra, a 5.6% za bardzo
dobra. Jednoczesnie az 45,1% badanych stwierdzilo. ze jest ona niewystarczajaca.
7% badanych nie miato w tej sprawie zdania.

Do lekarzy. ktorych w gminie brakuje badz do ktorych trudno sie dostac. ankietowani
zaliczali najczesciej: Kardiologa, ortopede. neurologa, endokrynologa, stomatologa,
dermatologa, ginekologa. pediatre¢, alergologa. laryngologa. chirurga. okuliste, onkologa,

pulmonologa i gastrologa.
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Wykres 5. Jaki jest dostep do placowek Wrykres 6. Jaki jest dostep do placéwek
oswiatowo-wychowawezych w gminie? kulturalnych w gminie?
9,9% 35,2% 8,5%
9,9%
40,8%
11,3%
19,7% 18:3%
23,9% 22,5%

Odobry O niewystarczajacy Odobry O niewystarczajacy

O dostateczny O bardzo dobry O dostateczny O nie mam zdania

O nie mam zdania O bardzo dobry

Dane z badan ankietowych przeprowadzonveh w srodowisku lokalnym.

Najwiekszy odsetek respondentow (odpowiednio 35.2 i 40,8%) stwierdzil, ze dostep
do placowek oswiatowo-wychowawczych i kulturalnych w gminie jest dobry. Za dostateczny
uznato go odpowiednio 19,7 i 18,3%, a za bardzo dobry odpowiednio 11,3 i 8.5% badanych.
Negatywnie dostepnosé placowek o$wiatowo-wychowawczych i kulturalnych w gminie
ocenifo odpowiednio 23,9 i 22,5% ankietowanych. Zdania w tej sprawie nie mialo po 9.9%
respondentow.

Wskazujac placowki oswiatowo-wychowawcze oraz kulturalne, ktorych w gminie
brakuje badz do ktorych dostep jest ograniczony, badani wymieniali najczesciej takie obiekty
jak: zlobek, przedszkole, szkota publiczna, swietlice wiejskie, duzo rzadziej natomiast kino,

dom kultury, biblioteka, ognisko muzyczne, kawiarenka internetowa i muszla koncertowa.
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Wykres 7. Jaki jest dostep do obiektéw sportowo-rekreacyjnych w gminie?

5,6%
14,1%
33,8% O dobry
O niewystarczajacy
Odostateczny
18,3% O bardzo dobry

O nie mam zdania

28,2%

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Prawie 34% respondentow dobrze ocenilo dostgp do obicktow sportowo-
rekreacyjnych w gminie, a kolejne 18,3% przyznalo, ze jest on dostateczny. Blisko 29%
badanych uznalo jednak, ze jest on niewystarczajacy, a bardzo dobra opini¢ w tej sprawie
przedstawilo 14,1% ankietowanych. Jednoczesnie zdania na ten temat nie mialo 5,6%
respondentow.

W przypadku infrastruktury sportowo-rekreacyjnej badani najczgscie] wymieniali
niedostatek takich obiektow, jak: basen, boiska, hale sportowe, sale gimnastyczne, zwlaszcza
przy Szkole Podstawowe] w Pregowie, place zabaw, skateparki, korty tenisowe, kapielisko

strzezone i przystan zeglarska.
W ankiecie znalazto si¢ rowniez pytanie pozwalajace uzyskac¢ od respondentow opinie

na temat stanu bezpieczenstwa w miejscu zamieszkania. Uzyskane odpowiedzi przedstawia

ponizszy wykres.
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Wykres 8. Czy czuje si¢ Pan(-i) bezpiecznie w miejscu zamieszkania?

4,2% 2,8%
11,3%
Oraczej tak
O tak
Otrudno powiedziec
23,9% 57,7% O raczej nie

O nie

Dane z badan ankictowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Zdecydowana wigkszos¢ ankietowanych (w sumie 81,6%) stwierdzita, Zze czuje sig
raczej bezpiecznie lub bezpiecznie w miejscu zamieszkania. Odmienna opini¢ wyrazilo

tacznie 7% badanych. Jednoczesnie zdania w tej sprawie nie miato 11,3% respondentow.

20. SEKTOR POZARZADOWY

Organizacje pozarzadowe sa przejawem spoteczenstwa obywatelskiego, jedna z form
aktywnosci spolecznej. Odgrywaja wazna rolg nie tylko w konsolidacji lokalnej spotecznosci.
organizacyjnym wzmacnianiu wladz lokalnych, lecz réwniez zwigkszaja szanse rozwoju
matych 1 $rednich miejscowosci. Dobrze zorganizowane srodowisko moze sprzyjac
aktywizowaniu nie tylko pojedynczych osob i marginalizowanych grup spotecznych, ale ich
lokalnego otoczenia, sprzyja budowaniu samowystarczalnosci spotecznodci lokalnych
poprzez uruchomienie i wykorzystanie jej zasobow.

W 2012 roku w gminie Kolbudy funkcjonowato 14 organizacji pozarzadowych.
Samorzad gminy, w oparciu o akt prawa miejscowego (Program wspodtpracy z podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego), podejmowal z nimi wspolprace, ktéra
przybierata formg¢ zlecania organizacjom realizacji zadan wiasnych gminy, wsparcia
lokalowego organizacji oraz doradztwa i konsultacji. Ponizsza tabela przedstawia dane

szczegolowe na temat sektora pozarzadowego funkcjonujacego w gminie.
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Tabela 42. Organizacje pozarzadowe w gminic w 2012 roku

WTZ Lapino. ul Sienkiewicza 50

zZywnosci unijnej

Lp. |Nazwa i adres organizacji charakterystyka dzialania Ka'ltegorla
klienta
Klub Mamy i Taty w Kowalach.
. Fundacja Rozwoju Rodziny dziatalnos¢ informacyjna, S ——
©|.rodzic dziecko.pl”. edukacyjna, terapeutyczna ’
ul. Huenefelda 20/1, 80-180 Gdansk
Katolickie Towarzystwo Edukacyjne nauka, szkolnictwo wyzsze, o o
2: w Kowalach, sdiiliatal aoveia vk dzieci i miodziez
ul. Plac $w. Kingi 1, 80-180 Kowale 1% > )
propagowanie. upowszechnianie,
3. Fundacja Horyzont Sztuki w Kowalach pPromoqa Teukacjaw Zi..lkl”e.‘ﬂe
7 sztuk plastycznych oraz innych
sztuk artystycznych
4, i}iﬁ?gﬁfg?'e Mitosnikow Muzyi Chor Camerata Santa Cecilia
stwarzanie warunkow do
Stowarzyszenie Mlodziezy ,Mlodzi ksztatcenia kulturalnego
5. Kreatywni w Kolbudach, ul. mtodziezy, jej rozwoju mlodziez
Staromtyniska | tworczego, wspieranie inicjatyw
mtodych ludzi
6. Zrzeszenie Kaszubsko — Pomorskie [?romowa_m.e L SZEIZRIIE Jenlvagy
kaszubskiej
promowanie gminy Kolbudy.
Stowarzyszenie ,,Grodzisko™ gktywnz.owamel niegrowanic | e czkaricy
7. s Pisosie. il Koteiehin3 srodowiska lokalnego, wspieranie sotes
¢& e rozwoju kulturalnego i g
oswiatowego
Stowarzyszenie Centrum Aktywnosci prowadzenie Nl_epub_hcznej bl e
8. S O{eczfle' w Buszkowach g Szkoly Podstawowej dzieci | miodziez
P ! ' w Buszkowach
Stowarzyszenie Wspierania Aktywnosci
9. Lokalnej ,,Komukulturka” KK
w Kolbudach
Fundacja ,.Edukacja w drodze™ doﬁnansowz?ni? edukacji
10. 80-180 Kowale, ul. Sadowa 21 zd.o!ny_ch AERRERRT
wiejskich
1 Gdanska Fundacja ..I Ty Mozesz przeciwdzialanie patologiom
" | Wszystko” w Jankowie Gdanskim spolecznym
12 Stowarzyszenie Inicjatyw Lokalnych
© |,.Korona” w Lublewie Gd.
13 Fundacja ,,Ostance Nadziei”
" | Kolbudach, ul. Tysiaclecia 5/6
CARITAS Archidiecezii Gdafiskic: Warsztaty Terapii Zajeciowe] niepelnosprawni
14. : . s w Lapinach. dystrybucja mieszkancy

Gminy Kolbudy

Dane Urzgdu Gminy Kolbudy.
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W 2012 roku w gminie Kolbudy funkcjonowato 5 parafii Kosciota
rzymskokatolickiego oraz Chrzescijanski Zbor Swiadkow Jehowy. Dane szczegotowe na ich

temat przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 43. Koscioly i zwiazki wyznaniowe w gminie w 2012 roku

Lp. |Nazwa parafii / zwiazku wyznaniowego Adres

1. |Parafia p.w. Sw. Floriana w Kolbudach Kolbudy, ul. Wybickiego 34

2. |Parafia p.w. Bozego Ciala w Pregowie Pregowo ul. Koscielna 3

3. |Parafia p.w. NMP Krdlowej Korony Polskiej |Lublewo Gdanskie, ul. Koscielna 6
4.. |Parafia p.w. Sw. Kingi w Kowalach Kowale, ul. Zeusa 33/6

5. |Parafia p.w. Sw. Mikotaja w Czapielsku Czapielsk, ul. Stonecznikowa 42

6.  |Chrzescijanski Zbor Swiadkow Jehowy Kolbudy

Dane Urzedu Gminy Kolbudy.

21. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT (jej nazwa to akronim angielskich stow: Strengths — mocne strony,
Weaknesses — slabe strony, Opportunities — szanse i Threats — zagrozenia) jest jedng
z najpopularniejszych heurystycznych technik analitycznych stuzacych porzadkowaniu
informacji. Bywa stosowana we wszystkich obszarach planowania strategicznego.
W przypadku Strategii Rozwiazywania Problemow Spotecznych stanowi efektywna metode
identyfikacji mocnych i stabych stron lokalnego systemu pomocy spotecznej oraz szans
i zagrozen, jakie przed nim stoja. Pozwala oszacowac potencjal, jakim si¢ dysponuje oraz
okresli¢ stopien, w jakim posiadane zasoby odpowiadaja potrzebom 1 oczekiwaniom
spolecznosci lokalne;j.

Przedstawiona ponizej analiza zostata przeprowadzona z udzialem przedstawicieli
samorzadu gminy, ktory jest podmiotem analizy, 1 obejmuje nastgpujace obszary:

e bezrobocie 1 ubdstwo;

e rodzina, dziecko i mlodziez;

e uzaleznienia i przemoc w rodzinie;

e bezdomnosc:

e  starosc;

e niepetnosprawnosc;

e kapitat spoteczny i ludzki.
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Obszar BEZROBOCIE 1 UBOSTWO

mocne strony slabe strony

prowadzenie dziatan majacych na celu e brak przeciwdzialania zjawisku dziedziczenia
ograniczenie zjawiska bezrobocia w gminie, bezrobocia
w tym wsrdd kobiet e nieprowadzenie przez pracownikéw
upowszechnianie ofert pracy, informacji socjalnych dziatan stuzacych aktywizacji osob
o wolnych miejscach pracy, ustugach bezrobotnych, w tym oséb w wieku 45 lat
poradnictwa zawodowego i szkoleniach i wiccej
przeciwdziatanie zjawisku ubdstwa e brak pozyskiwania srodkow finansowych
rozpowszechnianie ofert pracy z zagranicy z funduszy zewnetrznych na przeciwdzialanie
prowadzenie dzialan majgcych na celu bezrobociu (m.in. z funduszy strukturalnych
zachecanie inwestoréw do tworzenia nowych Unii Europejskiej)
miejsc pracy ¢ brak dziatan wplywajacych
pgdcjmowanie dziatan sh]jg!cych Ograniczeniu na dostosowywanie kierunkéw ksztalcenia
zjawiska nielegalnego zatrudnienia do potrzeb rynku pracy

szanse zagrozenia
wystarczajaca wiedza 0sdb bezrobotnych e wzrost poziomu bezrobocia, w tym wsréd
o dostgpnych ofertach pracy i wolnych 0s0b w wieku 45 lat i wiecej
miejscach pracy e utrzymujacy sie wysoki poziom bezrobocia
korzystanie przez osoby bezrobotne z dostgpu wsrod kobiet
do europejskich rynkow pracy e wystepowanie zjawiska dziedziczenia
mozliwos¢ ograniczania bezrobocia dzieki bezrobocia
srodkom finansowym z funduszy e ograniczone mozliwosci znalezienia
zewnetrznych (m.in. z funduszy strukturalnych zatrudnienia na lokalnym rynku pracy
Unii Europejskiej) przez konczacag edukacje miodziez
niewzrastajaca liczba osob bezrobotnych e brak organizacji pozarzadowych dziatajacych
wymagajacych aktywizacji na rzecz 0sob bezrobotnych
wystarczajaca wiedza 0sob bezrobotnych e wzrost poziomu nielegalnego zatrudnienia
o ustugach poradnictwa zawodowego
oraz szkoleniach
wzrastajgca liczba nowych inwestoréow
tworzacych migjsca pracy — niska liczba
nowych miejsc pracy
niezwiekszajace si¢ zjawisko ubostwa

Obszar RODZINA, DZIECKO, MLODZIEZ

mocne strony

slabe strony

efektywna praca socjalna

prowadzenie dziatan zapobiegajacych
dysfunkcjom rodzin

rozwijanie opieki przedszkolnej, szkolnictwa
podstawowego i gimnazjalnego
prowadzenie analiz potrzeb rodzin, dzieci i
miodziezy

wystarczajacy dostep do poradnictwa
specjalistycznego dla rodzin wymagajacych
tej formy wsparcia

skoordvnowane dzialania instytucji
wspierajgcych rodziny, dzieci i mlodziez

nierozwijanie sieci placéwek wsparcia
dziennego dla dzieci i mlodziezy
nieprowadzenie dzialan na rzecz rozwoju
szkolnictwa ponadgimnazjalnego

brak wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz rodzin,
dzieci i mlodziezy

brak dziatan majacych na celu zwiekszenie
dostepnosci opieki medycznej

dla mieszkancéw

brak dziatan inicjujacych powstawanie grup
i osrodkéw wsparcia dla rodzin 1 0sdb

74




Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Kolbudy na lata 2014 - 2020

prowadzenie dzialan majacych na celu
podniesienie poziomu nauczania
dostosowywanie do potrzeb i oczekiwan
dzieci i mlodziezy oferty spedzania czasu
wolnego

propagowanie wsréd dzieci i mlodziezy idei
wolontariatu

prowadzenie dziatan profilaktycznych

w obszarze zdrowia

samotnie wychowujacych dzieci

szanse

zagrozenia

istnienie warunkéw do prowadzenia pracy
socjalnej

odpowiednia dostgpnos¢ szkol podstawowych
i gimnazjalnych

mozliwos¢ kontynuowania przez miodziez
nauki na poziomie ponadgimnazjalnym
dostateczne rozpoznanie potrzeb rodzin, dzieci
i mlodziczy

istnienie grup i osrodkdw wsparcia dla rodzin
i 0s6b samotnie wychowujacych dzieci
wzrastajaca liczba dzieci i mlodziezy
korzystajacych z oferty spedzania czasu
wolnego

zadowalajacy poziom nauczania

w placowkach o$wiatowych

wzrost $wiadomosci zdrowotne] mieszkancow

wzrost liczby rodzin dysfunkcyjnych

brak poprawy skutecznosci pomocy udzielanej
rodzinom, dzieciom i mlodziezy ze wzgledu
na brak koordynacji dzialan instytucji
wspierajacych te grupy

niedostateczny dostep do opieki przedszkolnej
brak organizacji pozarzadowych dziatajacych
na rzecz rodzin, dzieci i mlodziezy

wzrost liczby rodzin wymagajacych wsparcia
w formie poradnictwa specjalistycznego
niewystarczajacy dostgp do placowek wsparcia
dla dzieci i mlodziezy

slaba dostgpnos¢ opieki medycznej

Obszar UZALEZNIENIA I PRZEMOC W RODZINIE

mocne strony

slabe strony

prowadzenie dziatalnosci terapeutycznej

i rehabilitacyjnej w obszarze uzaleznien
zapewnianie dostepu do pomocy
psychospolecznej rodzinom dotknigtym
problemami uzaleznien

kierowanie 0sdb uzaleznionych

i wspotuzaleznionych na leczenie odwykowe
prowadzenie wsrod nauczycieli, rodzicow

i sprzedawcow napojow alkoholowych dziatan
edukacyjno-szkoleniowych w zakresie
uzaleznien

diagnozowanie kwestii inicjacji alkoholowej
i narkotykowej wsrod dzieci i mlodziezy
prowadzenie kontroli punktow sprzedazy
napojow alkoholowych

wystarczajacy dostep rodzin dotknigtych
problemami uzaleznien do pomocy prawnej
duza roznorodnos¢ dziatan w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie
istnienie zespoldw interdyscyplinarnych
podejmowanie dziatan majacych na celu

brak dziatan inicjujacych powstawanie grup
wsparcia i instytucji wsparcia dla osob
uzaleznionych i wspotuzaleznionych

brak dzialan majacych na celu pozyskiwanie
kadry do pracy z osobami uzaleznionymi,
wspoluzaleznionymi i dotknigtymi przemoca
w rodzinie

brak wspotpracy z NGO dziatajacymi

w obszarze uzaleznien
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kierowanie sprawcow przemocy w rodzinie
do udzialu w programach korekcyjno-
edukacyjnych

prowadzenie przez placowki oswiatowe
dzialan profilaktycznych, informacyjnych

i edukacyjnych w obszarze uzaleznien wsrod
dzieci i miodziezy

prowadzenie poradnictwa i interwencji

w zakresie przeciwdzialania przemocy

w rodzinie

zapewnianie osobom dotknigtym przemoca
w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia

szanse zagrozenia
zwiekszajaca si¢ liczba rodzin korzystajacych [e brak wzrostu liczby osob wyleczonych
ze wsparcia psychospolecznego i prawnego z uzaleznien
wzrost liczby oséb uzaleznionych ¢ brak grup wsparcia i instytucji wsparcia
i wspoluzaleznionych objetych lecznictwem dla 0sob uzaleznionych i wspotuzaleznionych
odwykowym e niewystarczajgca ilos¢ kadry pracujacej
zwigkszajaca si¢ swiadomosc¢ rodzicow, z osobami uzaleznionymi,
nauczycieli i sprzedawcow napojow wspotuzaleznionymi i dotknigtymi przemoca
alkoholowych co do zagrozen uzaleznieniami w rodzinie
istnienie programu przeciwdzialania przemocy |® obnizanie si¢ wieku inicjacji alkoholowej
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy i narkotykowej
w rodzinie ¢ brak organizacji pozarzadowych dziatajacych
niezwiekszajgca sie liczba osob dotknigtych w obszarze uzaleznien i przeciwdziatania
przemoca w rodzinie wymagajacych przemocy w rodzinie
umieszczenia w osrodkach wsparcia o wzrost liczby osob w stosunku do ktorych
wzrastajaca wsrod dzieci | mlodziezy istnieje potrzeba podjecia dzialan
swiadomos¢ zagrozenia uzaleznieniami interdyscyplinarnych
wzrost liczby rodzin objetych poradnictwem |e wzrost liczby 0osob wymagajacych dziatan
i interwencja z powodu przemocy korekcyjno-edukacyjnych
w rodzinie
Obszar BEZDOMNOSC
mocne strony stabe strony
diagnozowanie problemu bezdomnosci o brak dzialan zapobiegajacych bezdomnosci
informowanie bezdomnych o przyslugujacych oraz nieprowadzenie dzialan na rzecz osob
im prawach oraz dostgpnych formach pomocy bezdomnych
zapewnianie osobom bezdomnym schronienia |® brak indywidualnych programéw wychodzenia
udzielanie wsparcia osobom bezdomnym z bezdomnosci
przybywajacym z innych gmin e brak dzialan uwrazliwiajacych mieszkancow
zapewnianie wsparcia osobom wychodzacym na problemy 0s6b bezdomnych
z bezdomnosci e brak dzialan majacych na celu zwigkszenie
wspolpraca z NGO dzialajacymi na rzecz oséb|  akceptacji spotecznej os6b bezdomnych
bezdomnych
szanse zagrozenia
niezwigkszajaca sie liczba osob zagrozonych |e wystgpowanie problemu bezdomnosci
bezdomnoscia i bezdomnych e wzrastajaca liczba osob bezdomnych
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posiadanie przez bezdomnych wiedzy

o przyslugujacych im prawach i dostgpnych
formach wsparcia

niewzrastajaca liczba osob bezdomnych
przybylych z innych gmin

brak zjawiska minimalizowania problemow
osob bezdomnych

odpowiednia jakos¢ ustug swiadczonych
osobom bezdomnym

spoteczna akceptacja 0sob bezdomnych

wymagajacych schronienia

ograniczone mozliwosci realizowania
indywidualnych programow wychodzenia

z bezdomnosci

brak organizacji pozarzadowych dziatajacych
na rzecz osob bezdomnych

niewzrastajaca liczba 0so6b wychodzacych

z bezdomnosci

Obszar STAROSC

mocne strony

slabe strony

badanie liczebnosci osob starszych
informowanie osob starszych o dostepnych
formach pomocy

podejmowanie dzialan zmierzajacych

do wigkszego zaangazowania rodzin

w sprawowanie opieki nad osobami starszymi
wystarczajaca liczba pracownikow
swiadczacych osobom starszym usfugi
opiekuncze

zapewnianie osobom miodym warunkow

do pozostania w gminie

Kierowanie osob wymagajacych calodobowej
opieki do domow pomocy spolecznej

nieinicjowanie powstawania grup wsparcia
i instytucji dziatajacych na rzecz osob
starszych

niezapewnianie osobom starszym wsparcia
w ramach matych form pomocy (kluby
seniora, dom dziennego pobytu)
nieprowadzenie dziatan majacych na celu
podniesienie poziomu zycia 0sob starszych
niepodejmowanie wsrod osob starszych
dzialan prozdrowotnych

nieuwrazliwianie spotecznosci lokalnej

na problemy i potrzeby osob starszych
niepodejmowanie dzialan majacych na celu
poprawe sfery technicznej ulatwiajacej
osobom starszym codzienne zycie
niepodejmowanie wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz oséb
starszych

brak dziatan umozliwiajacych osobom
starszym kontynuowanie aktywnosci
zawodowej

brak dzialan inicjujacych w gminie
wolontariat na rzecz osob starszych

szanse

zagrozenia

posiadanie przez osoby starsze wiedzy

o dostepnych formach pomocy

wzrost liczby 0s6b starszych korzystajacych
z ustug opiekunczych

mozliwos¢ uzyskania przez osoby starsze
pomocy ze strony rodziny

dobra dostgpnos¢ doméw pomocy spotecznej
brak zjawiska marginalizacji problemow

i potrzeb 0sdb starszych

brak w gminie grupy wsparcia i instytucji
wsparcia dla 0séb starszych

nieodpowiedni dostgp 0sob starszych

do malych form pomocy (kluby seniora, dom
dziennego pobytu)

brak organizacji pozarzadowych dzialajacych
na rzecz osob starszych

wzrost liczby o0sob starszych

niski poziom zycia 0sdb starszych

mala liczba osob starszych kontynuujacych
aktywnos¢ zawodowa

nieodpowiednia do potrzeb 0sob starszych
infrastruktura techniczna

niewystarczajaca liczba wolontariuszy
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wspierajacych osoby starsze w codziennym
zyciu

migracja osob mtodych, wyksztalconych
do wigkszych jednostek administracyjnych

Obszar NIEPELNOSPRAWNOSC

mocne strony

stabe strony

informowanie 0s6b niepetnosprawnych

o przystugujacych im prawach

oraz dostepnych formach pomocy

udzial w likwidowaniu barier utrudniajacych
codzienne zycie osobom niepeinosprawnym
upowszechnianie wsrod osob
niepetnosprawnych ofert pracy

oraz informacji o wolnych miejscach pracy
tworzenie grup i klas integracyjnych

w placowkach oswiatowo-wychowawczych
uwrazliwianie spotecznosci lokalnej

na problemy i potrzeby osob
niepetnosprawnych

wystarczajaca liczba pracownikow
swiadczacych opieke i wsparcie osobom
niepetnosprawnym

Swiadczenie wsparcia w postaci
specjalistycznych ustug opiekunczych

dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi

brak grup wsparcia i instytucji dzialajacych
na rzecz osob niepelnosprawnych
niepodejmowanie wspolpracy z podmiotami
swiadczacymi ustugi rehabilitacyjne osobom
niepetnosprawnym

brak wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz osob
niepelnosprawnych

brak dzialan stuzacych okresleniu liczby osob
niepetnosprawnych

brak dziatan majacych na celu zwigekszenie
wsrod mieszkancow gminy akceptacji osob
niepefnosprawnych

brak dziatan inicjujacych wolontariat na rzecz
0s6b niepetnosprawnych

szanse

zagrozenia

posiadanie przez osoby niepelnosprawne
wiedzy o przystugujacych im prawach

i dostgpnych formach wsparcia

wzrost spotecznej akceptacji 0sob
niepetnosprawnych

brak marginalizowania problemow i potrzeb
0sob niepelnosprawnych — postepujace
wykluczenie tych oséb

brak grup wsparcia i instytucji wsparcia

dla osdb niepetnosprawnych

brak bazy rehabilitacyjnej

brak organizacji pozarzadowych dziatajacych
na rzecz osob niepetnosprawnych

wzrost liczby 0s6b niepelnosprawnych
wrastajgca liczba osob niepelnosprawnych
wymagajacych opieki i wsparcia ze strony
pracownikow GOPS-u

zwigkszajaca si¢ liczba 0sob z zaburzeniami
psychicznymi wymagajacych wsparcia
istnienie barier utrudniajacych osobom
niepetnosprawnym codzienne zycie

wzrost liczby dzieci wymagajacych
umieszczenia w grupach i klasach
integracyjnych

niewystarczajaca liczba wolontariuszy
wspierajacych osoby niepetnosprawne

w codziennym zyciu
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Obszar KAPITAL SPOLECZNY I LUDZKI

mocne strony stabe strony
podnoszenie przez pracownikow pomocy e brak dziatan inicjujacych powstawanie
spolecznej kwalifikacji zawodowych poprzez nowych placowek pomocy spolecznej
udziat w szkoleniach i r6znych formach e niepozyskiwanie dodatkowych srodkow
doskonalenia zawodowego na realizacj¢ zadan z zakresu pomocy
diagnozowanie problemow spolecznych spolecznej, m.in. z funduszy strukturalnych
w gminie Unii Europejskiej
informowanie beneficjentow systemu pomocy |® nieinicjowanie wolontariatu
spolecznej o mozliwosciach uzyskania e niepodejmowanie wspolpracy z organizacjami
wsparcia pozarzadowymi oraz przedstawicielami
poprawianie jakosci obstugi klientow GOPS-u kosciolow i zwiazkéw wyznaniowych
prowadzenie bazy danych o instytucjach ¢ nieodpowiednia do potrzeb liczba
wsparcia i organizacjach pozarzadowych pracownikow socjalnych
mogacych swiadczy¢ pomoc mieszkancom
uswiadamianie wtadzom gminy roli i potrzeb
sektora pomocy spolecznej
przeciwdzialanie negatywnym stereotypom
postrzegania sektora pomocy spolecznej
wystepowanie dzialan zapobiegajacych
wypaleniu zawodowemu pracownikéw
pomocy spolecznej

szanse zagrozenia

dobrze wykwalifikowana kadra zatrudniona  |e zwigkszajaca sig liczba beneficjentow systemu
w osrodku pomocy spolecznej pomocy spolecznej przypadajacych
wystarczajaca wiedza na temat problemow na jednego pracownika socjalnego
spolecznych w gminie e popadanie w rutyng i doznawanie syndromu
posiadanie przez beneficjentéw systemu wypalenia zawodowego przez pracownikow
pomocy spolecznej wiedzy o dostepnych pomocy spolecznej
formach wsparcia * niedostatecznie rozwinigta sie¢ placowek
dobrze dofinansowany system pomocy pomocy spolecznej
spolecznej ¢ mala liczba wolontariuszy swiadczacych
odpowiednia jakosé obstugi klientow GOPS pomoc osobom wymagajacym wsparcia
posiadanie przez pracownikow pomocy
spolecznej wiedzy na temat instytucji
wsparcia i organizacji pozarzadowych
mogacych swiadczy¢ pomoc mieszkancom
Swiadomos¢ wladz gminy co do roli i potrzeb
sektora pomocy spotecznej
zmieniajacy si¢ na korzys¢ wizerunek sektora
pomocy spolecznej
istnienie organizacji pozarzadowych
wlaczanie si¢ przedstawicieli kosciolow
i zwigzkow wyznaniowych w dzialania
pomocowe
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22. PODSUMOWANIE DIAGNOZY

Diagnoza przeprowadzona w ramach Strategii Rozwiazywania Problemow
Spotecznych Gminy Kolbudy obejmowata kilkanascie zagadnien. Analiza sytuacji
demograficznej wykazala, ze w gminie wzrasta liczba mieszkancow w kazdej ekonomiczne;j
grupie wieku. Tendencja ta implikuje koniecznos¢ zapewnienia dzieciom i miodziezy
odpowiedniego dostgpu do wychowania, edukacji, kultury, sportu i rekreacji, a osobom
starszym pomocy materialnej 1 rzeczowej, dostepu do ustug medycznych, opiekunczych
i rehabilitacyjnych oraz réznorodnych form aktywnego spedzania czasu wolnego.

W odniesieniu do infrastruktury technicznej, diagnoza pozwolita stwierdzic, iz jest
ona dos¢ dobrze rozwinigta. W latach 2010-2012 zrealizowano w gminie m.in. takie
inwestycje, jak:

e droga Otomin — Kowale do potrzeb przemystowych,

e przebudowa skrzyzowania DW 221 (rondo),

e budowa ujecia wody ze stacja uzdatniania wody w Bakowie,
e kanalizacja sanitarna w cz¢sci Otomina,

e przebudowa kanalizacji sanitarnej w Kolbudach,

e wodociag spinajacy Kolbudy — Lublewo.

Jedli chodzi o komunikacj¢ w gminie, dobre potaczenia majg mieszkancy
miejscowosci: Kolbudy, Kowale, Lublewo, Bakowo. Jankowo i Otomin. Z trudnosciami
komunikacyjnymi zmagaja si¢ natomiast mieszkancy miejscowosci: Lisewiec i Ostrozki.

Analiza sytuacji gospodarczej gminy wykazatla, ze gmina posiada dobre warunki do
rozwoju gospodarczego, gtownie dzigki bliskosci aglomeracji trojmiejskiej. Struktura
podmiotow gospodarczych jest charakterystyczna dla miast. przewazajacy udzial maja w niej
branze:

e handel i naprawy,

e obstuga nieruchomosci i firm,

® przetworstwo przemystowe,

e budownictwo.
Gospodarka gminy ewoluuje w kierunku przemystowo — ustugowym i rzemieslniczym,
a sama gmina staje si¢ zapleczem mieszkalno — rekreacyjnym dla pobliskich duzych miast.
Nie zatracita jednak charakteru obszaru rolniczego, a w strukturze uzytkéw rolnych
przewazaja grunty orne. W gminie zarejestrowanych jest prawie 2.000 podmiotow

gospodarczych, a ich liczba systematycznie si¢ zwigksza.
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Gospodarka determinuje sytuacje na rynku pracy. Jej analiza wykazala, ze na koniec
2012 roku liczba 0séb bezrobotnych w gminie wzrosta w poréwnaniu z rokiem poprzednim
(wérdd nich wigkszosé stanowity kobiety). Najezeseiej bez zatrudnienia pozostawatly osoby
miode z krétkim stazem pracy, ktdrym powinno si¢ zapewni¢ mozliwos¢ poszerzenia
doswiadczenia zawodowego lub podjgcia pierwszej pracy, oraz osoby majace za soba
kilkanascie lat pracy, ktérym z kolei powinno si¢ zapewni¢ mozliwos¢ przekwalifikowania,
aby wzmocnic¢ ich konkurencyjnos¢ na rynku pracy.

Co si¢ tyczy zasoboéw i warunkow mieszkaniowych, w latach 2010-2012 liczba
mieszkan w gminie Kolbudy pozostawala na niezmienionym poziomie. W analizowanym
okresie zwiekszata si¢ liczba rodzin, ktore nie mogac pokry¢ catosci kosztow zwiazanych
z utrzymaniem mieszkania, otrzymywatly dodatek mieszkaniowy.

Problemem zwigzanym ze zla polityka mieszkaniowa i deficytem mieszkan jest
cksmisja. Najczesciej prowadzi ona do bezdomnosci, ktora — jak wykazata diagnoza — nie
urasta w gminie do rangi problemu spolecznego. a jest jedynie zjawiskiem.

Analiza zasobow edukacyjnych gminy pozwolila stwierdzi¢, iz na jej terenie
funkcjonuje 16 placowek oswiatowo-wychowawczych, w tym 7 przedszkoli, 7 szkot
podstawowych, 2 gimnazja. Jesli chodzi o dzialalnos¢ kulturalna, to koordynuje ja w gminie
Referat Kultury i Rekreacji Urzedu Gminy. Zycie kulturalne gminy to m. in. Festiwal
Pianistyczny Fermata, Chor Camerata Santa Cecilia. Mlodziezowa Orkiestra Deta. Studium
Piosenki, Studium Malarstwa oraz liczne kofa zainteresowan i wiele imprez masowych
organizowanych w poszczegdlnych sotectwach.

Infrastruktura sportowo-rekreacyjna w gminie jest dos¢ dobrze rozwinieta.
Skfadaja si¢ na nig m.in. takie obiekty. jak: boiska sportowe, sale gimnastyczne i stadion
sportowy, a takze kompleks boisk wraz z budynkiem sanitarno-szatniowym (tzw. ,,Orlik™),
korty tenisowe. park wodny, osrodki jazdy konnej i strzelnica sportowa.W gminie dziafaja
rowniez liczne kluby sportowe, w tym uczniowskie, a mitosnicy sportéw rowerowych maja
do dyspozycji Sciezke rowerowa.

Jesli chodzi o walory turystyczne gminy, to z pewnoscig zaliczy¢ do nich nalezy
atrakcyjne otoczenie przyrodnicze, w tym lasy i jeziora. Wiladze gminy przywiazuja wielka
wage do ochrony i zachowania czystosci srodowiska naturalnego, inwestuja takze
w infrastrukture, dzigki czemu powstala sciezka rowerowa Kolbudy-Gdansk. W gminie
istnieje zroznicowana baza noclegowo-gastronomiczna, rozwija si¢ takze agroturystyka.

Co si¢ tyczy infrastruktury zdrowotnej, w gminie funkcjonuje 5 zakladow opieki

zdrowotnej (w tym 4 zaklady niepubliczne), prowadzonych jest 6 prywatnych praktyk
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lekarskich oraz dziataja 4 apteki. Schorzeniami najczgsciej stwierdzanymi u dzieci
i mlodziezy sa: zaburzenia refrakcji i akomodacji oka, alergia — dychawica oskrzelowa,
alergie skorne i pokarmowe oraz otylos¢. Dorosta populacja gminy najczgsciej zmaga si¢
z chorobami uktfadu krazenia, chorobami obwodowego ukladu nerwowego, chorobami ukfadu
mi¢$niowo — kostnego i tkanki facznej oraz przewleklymi chorobami ukfadu trawiennego.

Analiza sytuacji dziecka w gminie wykazala, ze problemami, ktore najczesciej
dosiggaja dzieci, miodziez i ich rodziny, sa dysfunkcje wystgpujace w domu (odnoszace sie
do bezradnosci opiekunczo-wychowawczej rodzicow, naduzywania przez nich alkoholu
i przemocy domowej), zjawisko ubozenia rodzin, agresja i przemoc w grupie rowiesniczej
oraz si¢ganie po srodki uzalezniajace (alkohol, papierosy). Z kolei analiza potrzeb dzieci
i miodziezy pokazata koniecznos¢ zapewnienia im szerszego dostgpu do alternatywnych form
spedzania czasu wolnego oraz potrzebg zorganizowania wigkszej liczby Swietlic, a takze
zwigkszenia dostepu do pomocy pedagoga, psychologa i innych specjalistow i rozszerzenia
wsparcia w postaci dozywiania.

Jesli chodzi o stan bezpieczenstwa publicznego, w 2012 roku najczgsciej dochodzito
w gminie do przestepstw kryminalnych. Dominowaly przestgpstwa przeciwko mieniu. tgcznie
313 postgpowan.

Szeroko rozumiana pomoc spoleczng w gminie $swiadczy Gminny Osrodek Pomocy
Spofecznej, ktorego kadre w 2012 roku stanowito 12 o0séb (w oparciu o umowe zlecenie
uzupelniali ja m.in. pracownik wykonujacy specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz asystent
rodziny). Na 1 pracownika socjalnego przypadalo 2 869 mieszkancow, co oznacza,
ze wskaznik zatrudnienia 1 pracownika socjalnego na 2 tysiace mieszkancédw, nie mnigj
jednak niz 3 pracownikow, nie byl spetniony. W wykonywaniu zadan GOPS wspétdziatat
z roznymi podmiotami, m.in. z organami wykonawczymi gminy i sofectw, innymi
Jednostkami organizacyjnymi gminy, stuzba zdrowia, Policja, kuratorami sadowymi oraz
instytucjami 1 organizacjami pozarzadowymi zajmujacymi si¢ pomocg spoteczna.

Liczba osdb objetych pomoca spoteczna w gminie w latach 2010-2012 ulegata
zmianom, zmienial si¢ rowniez udzial beneficjentéw systemu w ogole ludnosci gminy.
Najwicksza grupe w ich gronie stanowily charakteryzujace si¢ niskim poziomem dochoddow
rodziny ubogie. Pochodzace z nich dzieci, z racji niedoboréw materialnych w domu,
korzystaty ze wsparcia w formie dozywiania w szkolach. Diagnozg t¢ potwierdzity dane
dotyczace powodow przyznawania pomocy spolecznej; w latach 2010-2012 najczestszg
przyczyna bylo ubostwo, w dalszej kolejnosci bezrobocie, niepetnosprawnosé, dtugotrwata

lub cigzka choroba, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
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gospodarstwa domowego. W mniejszym stopniu mieszkancy gminy korzystali z pomocy
spotecznej z takich przyczyn, jak, alkoholizm czy przemoc w rodzinie.

Analiza sytuacji osob niepelnosprawnych pozwolila stwierdzi¢, ze ich udziat
w ogole mieszkancow gminy w 2002 roku wynosit 11.6%. Osoby w wieku produkcyjnym
dotknigte niepelnosprawnoscia stanowity prawie 12% ogoélu ludnosci gminy bedacej w tej
ekonomicznej grupie wieku. Liczng grupe reprezentowaly osoby niepelnosprawne w wieku
poprodukcyjnym, ktorych odsetek wsrdd osob starszych w gminie wynosit 42%. Najwigcej
0sob dotknigtych niepelnosprawnoscia w gminie posiadalo wyksztalcenie podstawowe
ukonczone 1 zasadnicze zawodowe. Zdecydowana wigkszos¢ osob zmagajacych sie
z problemem niepetnosprawnosci byta bierna zawodowo.

Skal¢ niepelnosprawnosci w gminie potwierdzity dane Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej dotyczace powoddéw udzielania wsparcia, wsrod ktorych w latach 2010-2012
problem ten figurowatl na 3 miejscu.

Diagnoza problemoéw uzaleznien i przemocy w rodzinie pokazala. ze w latach 2010-
2012 na profilaktyke i rozwiazywanie probleméw uzaleznien i przemocy w rodzinie
przeznaczano coraz mniej srodkow finansowych. Liczba punktow sprzedazy napojow
alkoholowych w gminie ulegala wahaniom podobnie, jak liczba wydanych zezwolen
na sprzedaz napojow alkoholowych. W ramach swojej dziatalnosci GKRPA przeprowadzata
kontrole punktow sprzedazy napojow alkoholowych oraz odbywata rozmowy interwencyjno-
motywujace z osobami naduzywajacymi alkoholu. W latach 2010-2012 liczba 0sdb objetych
takimi rozmowami rosla nieznacznie z roku na rok, rosta takze liczba osob, wobec ktorych
Komisja wystapita do sadu z wnioskiem o zobowiazanie do podjecia leczenia odwykowego.

Jesli chodzi o dziatalnos¢ w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w latach
2010-2012 GKRPA nie skierowata zadnej osoby na terapig, nie ztozyta rowniez w stosunku
do sprawcdw przemocy w rodzinie zadnego zawiadomienia do prokuratury o popetnieniu
przestepstwa.

Obok GKRPA wazna rol¢ w profilaktyce i rozwigzywaniu probleméw uzaleznien oraz
przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie w gminie pelnity Posterunek Policji oraz takie
Jednostki 1 grupy wsparcia, jak: Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie, Punkt Konsultacyjny dla osob uzaleznionych i 0séb dotkni¢tych przemoca
w rodzinie oraz 9 $wietlic realizujacych program opiekunczo-wychowawczy.

Badania ankietowe w Srodowisku lokalnym wykazaly, ze za najwicksze atuty gminy
mieszkancy uwazaja dobre potozenie geograficzne i komunikacyjne, w nieznacznej odleglosci

od aglomeracji trojmiejskiej oraz walory krajobrazowe. sprawna administracje oraz sie¢
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placowek i obiektow oswiatowo-wychowawczych, sportowo-rekreacyjnych, handlowych czy
ustugowych.

Najczgdcie] wymienianymi przez mieszkancow stabosciami byly: zly stan drdg
lokalnych, deficyty w infrastrukturze sportowo-rekreacyjnej i mieszkalnictwie socjalnym oraz
utrudniony dostep do ustug medycznych. Do stabych stron zaliczyli takze bezrobocie oraz
ubozenie dotknigtych nim obywateli. Cze¢§¢ mieszkancow uznala, ze imprezy kulturalne
w gminie sa organizowane zbyt rzadko, a placowki przedszkolne dysponuja niewystarczajaca
liczba miejsc.

Do problemow najczescie] wystepujacych w gminie, mieszkancy zaliczyli bezrobocie
i alkoholizm oraz ubostwo. dysfunkcyjnos¢ rodzin, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego, zaniedbanie dzieci irozpad
wigzi rodzinnych, zte warunki mieszkaniowe 1 problemy zwiazane ze starzeniem sig.
Jednoczesnie stwierdzili. ze grupami, ktore najbardziej odczuwajg skutki problemow
spotecznych w gminie. sg osoby i rodziny dotknigte ubdstwem i bezrobociem oraz zmagajace
si¢ z problemami uzaleznien i1 przemocy w rodzinie, a oferta swiadczonej pomocy jest
najmniej zadowalajaca w takich obszarach, jak: bezrobocie., dysfunkcyjnosé rodzin, zdrowie,
ubodstwo 1 uzaleznienia.

Wedlug mieszkancow, dziatania, jakie nalezaloby podja¢ w gminie w celu poprawy
sytuacji osob 1 rodzin dotknigtych problemami spotecznymi, powinny przede wszystkim
skupi¢ si¢ na przeciwdziataniu bezrobociu, aktywizacji i szkoleniach 0sob pozostajacych bez
zatrudnienia oraz rozbudowie mieszkalnictwa., w tym socjalnego. Za réownie istotne uznali
podjecie krokow w celu zwigkszenia dostgpnosci pomocy psychologicznej, prawnej
i spotecznej oraz specjalistycznych ustug medycznych, a takze zmniejszenia skali problemu
uzaleznien (gldwnie poprzez zintensyfikowanie dziatan profilaktycznych i terapeutycznych).

Analiza sektora pozarzadowego w gminie pozwolita stwierdzi¢, iz w 2012 roku
obejmowal on 14 organizacji. Samorzad gminy podejmowal z nimi wspdiprace, ktora
przybierata forme¢ zlecania organizacjom realizacji zadan wlasnych gminy, wsparcia
lokalowego organizacji oraz doradztwa i konsultacji. W gminie bylo takze 5 parafii Kosciota
rzymskokatolickiego i 1 zwigzek wyznaniowy.

Dokonana z udziatem przedstawicieli samorzadu gminy analiza SWOT umozliwila
identyfikacje mocnych i stabych stron lokalnego systemu pomocy spofecznej oraz szans
i zagrozen, jakie przed nim stoja, pomagajac jednoczesnie usystematyzowaé zgromadzong

dotychczas wiedze.
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Uzyskane wyniki diagnozy probleméw spotecznych postuzyly, po ich natozeniu
na kompetencje samorzadu gminnego, do opracowania zatozen polityki spolecznej gminy

Kolbudy na lata 2014-2020. Zostaly one przedstawione w czgsci programowej strategii.
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I1I. CZESC PROGRAMOWA

1. MISJA, CELE STRATEGICZNE 1 OPERACYJNE, KIERUNKI DZIALAN

Misja samorzadu, sformufowana w Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych

Gminy Kolbudy na lata 2014-2020, jest nastgpujgca:

Kolbudy gming zintegrowana spolecznie,
podnoszacg jakosc¢ zycia mieszkancow, zaspokajajacg ich potrzeby

i stwarzajacg im mozliwosci rozwoju

Wypelnienie przyjete] misji jest uwarunkowane realizacjg przedstawionych

na kolejnych stronach celéw strategicznych i operacyjnych oraz kierunkow dziatan.
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Cel strategiczny 1.:

Przeciwdzialanie ubostwu, bezrobociu i bezdomnosci oraz zapobieganie ich skutkom.

Cele operacyjne:
1. Wsparcie bezrobotnych i poszukujacych pracy.
2. Zapewnienie ubogim bezpieczenstwa socjalnego.

3. Pomoc zagrozonym bezdomnoscia i bezdomnym.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1.:

1. Podejmowanie wspolpracy z Powiatowym Urzgdem Pracy w zakresie upowszechniania
ofert pracy, informacji o wolnych miejscach pracy. ustugach poradnictwa zawodowego,
szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych i stazach oraz organizacji robot
publicznych, prac interwencyjnych i zatrudnienia socjalnego.

2. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami bezrobotnymi, w szczegdInosci z kobietami po 40.

roku zycia, w tym w oparciu o kontrakt socjalny.

3. Zmniejszanie skutkow bezrobocia poprzez pomoc finansowa udzielang przez GOPS.
4. Pozyskiwanie inwestorow oraz wspieranie matej i Sredniej przedsigbiorczosci.
5. Opracowywanie 1 realizowanie projektow stuzacych aktywizacji osdb bezrobotnych,

w tym wspotfinansowanych z funduszy zewngtrznych, np. z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej.
6. Wplywanie na dostosowywanie kierunkoéw ksztatcenia do potrzeb lokalnego rynku pracy.
7. Podejmowanie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz osob

bezrobotnych o zasiegu ponadgminnym.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2.:

1. Monitorowanie bezpieczenstwa socjalnego mieszkancoéw gminy.

2. Wsparcie 0sob ubogich praca socjalna, w tym poprzez zawieranie kontraktow socjalnych.

3. Promowanie ws$rdd zagrozonych utrata bezpieczenstwa socjalnego aktywnych postaw
oraz samopomocy, np. pomocy sasiedzkiej.

4. Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej i rzeczowej (W tym w postaci positku)
osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej.

5. Organizowanie akcji charytatywnych na rzecz ubogich.

6. Zabezpieczenie potrzeb bytowych dzieci z rodzin ubogich, m.in. poprzez organizowanie

dla nich dozywiania w szkofach, wypoczynku letniego i zimowego, wyposazenie ich
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w podrgezniki i pomoce szkolne oraz odziez, a takze zapewnienie im dostgpu do
alternatywnych form spedzania czasu wolnego.

7. Opracowanie, realizacja lub wspoétudziat w realizacji programéw na rzecz zagrozonych
i dotknigtych ubdstwem.

8. Powigkszenie w gminie zasobow mieszkan komunalnych i socjalnych.

9. Podejmowanie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz

ubogich oraz z Kosciotem.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 3.:

|. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami zagrozonymi i dotknigtymi bezdomnoscia.

2. Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom zagrozonym
1 dotknigtym bezdomnoscia. opracowywanie indywidualnych programéw wychodzenia
z bezdomnosci.

3. Rozwazenie mozliwosci zapewnienia mieszkan socjalnych

4. Zapewnianie osobom bezdomnym schronienia.

5. Podejmowanie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi o zasiggu ponadgminnym

dziatajacymi na rzecz osob bezdomnych.

Czas realizacji dzialan:

Dziatania ciagle w latach 2014-2020.

Podmioty odpowiedzialne za realizacje¢ dzialan:
Wojt, Rada Gminy, Urzad Gminy. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, placdéwki

oswiatowe szczebla podstawowego i gimnazjalnego.

Partnerzy w realizacji dzialan:
Powiatowy Urzad Pracy, szkoly ponadgimnazjalne, inwestorzy, lokalni przedsigbiorcy,
noclegownie 1 schroniska w wojewodztwie pomorskim, organizacje pozarzadowe, Kosciol,

spotecznos¢ lokalna.

Zroédla finansowania dzialan:
Budzet samorzadowy (gminny, powiatowy) i centralny, fundusze zewngtrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii  Europejskiej, inne programy. organizacje pozarzadowe, Ssponsorzy

indywidualni (krajowi i zagraniczni).
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Wskazniki monitoringowe:

wielkos¢ stopy bezrobocia,

liczba 0sob bezrobotnych w gminie, w tym liczba 0séb objetych przez Powiatowy Urzad
Pracy roznymi formami wsparcia,

liczba 0s6b bezrobotnych, ubogich i bezdomnych objetych praca socjalng oraz liczba osob
objetych kontraktami socjalnymi,

liczba beneficjentow systemu pomocy spolecznej objetych wsparciem z powodu
bezrobocia, ubostwa i bezdomnosci.

liczba nowych inwestorow,

liczba nowych podmiotow gospodarczych, w tym liczba nowych matych i srednich
przedsi¢biorstw,

liczba opracowanych i realizowanych projektow oraz liczba osob nimi objetych,

liczba przedsiewzigc realizowanych przy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,
liczba przeprowadzonych akcji charytatywnych,

liczba dzieci z rodzin ubogich objetych wsparciem,

liczba programow wsparcia zagrozonych i dotknietych ubdstwem oraz liczba osob nimi
objetych,

liczba opracowanych i realizowanych indywidualnych programéw wychodzenia
z bezdomnosci oraz liczba 0sob nimi objetych,

liczba nowych mieszkan komunalnych i socjalnych.

liczba 0sob bezdomnych, ktérym zapewniono schronienie.
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Cel strategiczny 2.:

Wspieranie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy.

Cele operacyjne:

1.
2
3

Wzmacnianie rodzin, podnoszenie poziomu ich funkcjonowania.
Pomoc rodzinom bgdacym w kryzysie: rozwijanie systemu wsparcia.

Wsparcie dzieci 1 mlodziezy w ksztalceniu i wszechstronnym rozwoju.

Kierunki dzialan do celow operacyjnych 1-3.:

L

h

10.

Promowanie w gminie prawidlowego modelu rodziny oraz edukowanie rodzin w zakresie
wiasciwego wypetniania rol rodzicielskich, m.in. przez pracownikow GOPS-u i placowek
oswiatowych oraz asystentow rodziny.

Zintensyfikowanie pracy socjalnej z rodzinami, w szczegolnosci dotknietymi
bezradnoscia opiekunczo-wychowawcza.

Udzielanie przez GOPS pomocy rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej
z systemu pomocy spofecznej oraz Swiadczen rodzinnych i alimentacyjnych.

Zwigkszenie dostgpnosci dla rodzin oraz oséb samotnie wychowujacych dzieci wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego, prawnego i socjalnego poprzez utworzenie w gminie
Punktu Ustug Doradczych.

Powotanie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Rozwiazywania Problemow Rodzin.
Zwickszenie dostgpu dzieci i miodziezy do alternatywnych form spedzania czasu
wolnego, m.in. poprzez rozszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych, w tym
sportowo-rekreacyjnych i kulturalnych, organizowanie wypoczynku (np. pétkolonit).
Zwigkszenie liczby zaje¢ wychowawczych i edukacyjnych oraz dostgpno$ci wsparcia
pedagogicznego i logopedycznego w placowkach oswiatowych.

Rozszerzenie dozywiania dzieci uczgszczajacych do placowek oswiatowych dzialajacych
na obszarze wiejskim gminy.

Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy.

Zwigkszenie liczby miejsc w ztobku i placowkach przedszkolnych dziatajacych w gminie.

. Rozwijanie sieci i oferty swietlic w gminie.

12.

Zintegrowanie dzialan na rzecz rodziny i dziecka w gminie poprzez stala wspolprace
placowek oswiatowo-wychowawczych i kulturalnych, jednostek pomocy spolecznej
i stuzby zdrowia, Sadu Rejonowego i kuratoréw sadowych, Policji, organizacji

pozarzadowych i Kosciota.
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Czas realizacji dzialan:
Dziafania ciggle w latach 2014-2020 (utworzenie Punktu Ustug Doradczych oraz powotanie

Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Rozwiazywania Probleméw Rodzin — 2015 r.).

Podmioty odpowiedzialne za realizacje¢ dzialan:

Wojt, Rada Gminy, Urzad Gminy, Gminny Os$rodek Pomocy Spofecznej, Gminna Komisja
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, placowki przedszkolne, oswiatowe szczebla
podstawowego i gimnazjalnego. kulturalne, jednostki sportowo-rekreacyjne, placowki

opiekunczo-wychowawcze wsparcia dziennego.

Partnerzy w realizacji dzialan:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, specjalisci,
szkoly ponadgimnazjalne, zlobek, placowki stuzby zdrowia, Sad Rejonowy. kuratorzy

sgdowi, Policja, organizacje pozarzadowe, Kosciot.

Zrédla finansowania dzialan:
Budzet samorzadowy (gminny, powiatowy) i centralny, fundusze zewngtrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe, Sponsorzy

indywidualni (krajowi i zagraniczni).

Wskazniki monitoringowe:

e liczba rodzin objetych praca socjalna.

e liczba rodzin objetych wsparciem z systemu pomocy spolecznej, $wiadczen rodzinnych
i alimentacyjnych,

e liczba 0s6b i rodzin objetych poradnictwem specjalistycznym oraz liczba porad,

e liczba 0s6b korzystajacych z Punktu Ustug Doradczych,

e liczba osob objetych dzialaniami Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Rozwiazywania
Problemow Rodzin,

e liczba alternatywnych form spedzania czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy oraz liczba
0s0b z nich korzystajacych,

e liczba zaje¢ wychowawczych i edukacyjnych,

e liczba dzieci objetych wsparciem pedagoga i logopedy,

e liczba dzieci objetych dozywianiem,

e liczba przedsigwzie¢ stuzacych wyréwnywaniu szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy,
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liczba dzieci uczgszezajacych do ztobka i placowek przedszkolnych,
liczba $wietlic oraz liczba dzieci z nich korzystajacych,
liczba wspolnych przedsigwzig¢ roznych podmiotow dziatajacych na rzecz rodziny

1 dziecka.
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Cel strategiczny 3.:

Utrzymanie oséb starszych i niepelnosprawnych w srodowisku zamieszkania

oraz umozliwienie im udzialu w zyciu spolecznym.

Cele operacyjne:

L,
2

Usprawnianie 0sob starszych i zapewnienie im wiasciwej opieki.
Ograniczenie skutkow niepelnosprawnosci oraz aktywizacja spofeczna 1 zawodowa o0séb

niepetnosprawnych.

Kierunki dzialan do celow operacyjnych 1-2.:

2;

%]

Lh

Prowadzenie pracy socjalnej z osobami starszymi i niepetnosprawnymi.

Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej 1 rzeczowej osobom starszym
i niepetnosprawnym.

Poprawa dostepnosci i jakosci ustug opiekunczych, obejmujacych pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych. opieke higieniczna, zalecong przez lekarza pielegnacje
oraz, w miare mozliwosci, zapewnienie kontaktow z otoczeniem poprzez zwigkszenie
liczby opiekunek.

Rozwijanie aktywnych i zdrowych form spegdzania czasu wolnego przez osoby starsze
i niepelnosprawne — zaspokajanie ich potrzeb kulturalno-spotecznych, rekreacyjnych
i edukacyjnych, w tym organizowanie cyklicznych imprez i1 spotkan integracyjnych,
wycieczek. zajgc.

Zwigkszenie dostgpnosci ksztalcenia integracyjnego w gminie.

Podejmowanie wspotpracy z PCPR-em, PUP-em i PFRON-em w zakresie rehabilitacji
spotecznej i zawodowej 0sob niepelnosprawnych, m.in. przy likwidacji barier
architektonicznych.

Podejmowanie wspOipracy z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz osob
starszych i niepetnosprawnych oraz z Kosciotem.

Pozyskiwanie wolontariuszy mogacych wspiera¢ osoby starsze 1 niepelnosprawne
w codziennym zyciu.

Zapewnienie w gminie Teleopieki dla oséb starszych.

Czas realizacji dzialan:

Dzialania ciagte w latach 2014-2020.
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Podmioty odpowiedzialne za realizacje dzialan:
Wojt, Rada Gminy, Urzad Gminy, Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej, placowki

oswiatowe szczebla podstawowego i gimnazjalnego, kulturalne.

Partnerzy w realizacji dzialan:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Urzad Pracy, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, szkoly
ponadgimnazjalne, Specjalny Ogrodek Szkolno-Wychowawcezy 1 Warsztaty Terapii
Zajeciowej, placowki stuzby zdrowia, organizacje pozarzadowe, Koscidl, spotecznosé

lokalna.

Zrédla finansowania dzialan:

Budzet samorzadowy (gminny, powiatowy) 1 centralny, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oséb  Niepetnosprawnych, fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze strukturalne Unii
Europejskiej, inne programy. organizacje pozarzadowe, sponsorzy indywidualni (krajowi

i zagraniczni).

Wskazniki monitoringowe:

s liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym i ich udzial w ogole mieszkancow,

e liczba 0s6b dotknietych niepelnosprawnoscia.

e liczba 0sdb starszych 1 niepetnosprawnych objetych praca socjalna,

e liczba 0sob starszych i niepetnosprawnych beneficjentow objetych wsparciem z systemu
pomocy spotecznej.

e liczba 0sob objetych ustugami opiekunczymi oraz liczba opiekunek,

e liczba przedsiewzieé¢ organizowanych dla 0sob starszych i niepetnosprawnych oraz liczba
0s0b nimi objetych,

e liczba klas integracyjnych oraz liczba 0s6b do nich uczgszczajacych,

e liczba zlikwidowanych barier architektonicznych,

» liczba 0sob korzystajacych z warsztatow terapii zajeciowej,

e liczba nowych miejsc pracy dla osob niepetnosprawnych,

o liczba przedsigwzie¢ realizowanych przy wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi,

e liczba wolontariuszy.

e liczba 0sdb korzystajaca z systemu Teleopieki.
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Cel strategiczny 4.:

Zapewnienie mieszkancom rownego dostepu do sluzby zdrowia oraz wspieranie rodzin

i 0s6b dotknietych problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie.

Cele operacyjne 1-2.:

LN
2.

Zaspakajanie potrzeb mieszkancow w zakresie ochrony zdrowia.
Profilaktyka i rozwigzywanie probleméw alkoholowych i narkomanii oraz przeciwdziatanie

przemocy w rodzinie.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1.:

1
2,

Promowanie zdrowia i prowadzenie profilaktyki zdrowotnej.

Zabezpieczanie $wiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej, potoznictwa,
ginekologii i stomatologii, zgodnie z minimalnym planem zabezpieczenia ambulatoryjnej
opieki zdrowotne;.

Zwigkszenie dotacji budzetowych dla Gminnego Osrodka Zdrowia na realizacj¢ zadan
okreslonych w ustawie o zakladach opieki zdrowotne;j.

Podejmowanie dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia
mieszkancow, w tym opracowywanie i realizowanie programow zdrowotnych.
Inicjowanie przedsiewzig¢ lokalnych majacych na celu zaznajomienie mieszkancow

z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia oraz ich skutkami.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2.:

1.

6.

Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0séb uzaleznionych
od alkoholu 1 narkotykow.

Zapewnienie rodzinom dotknietym problemami alkoholowymi, narkomanii 1 przemocy
w rodzinie szerszego dostgpu do wsparcia psychologicznego, prawnego 1 spotecznego.
Zintensyfikowanie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej
w zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie,
w szczegblnosci skierowanej do dzieci i mtodziezy.

Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.
Kontynuacja dzialania Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie.

Zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia.

Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi o zasiggu ponadgminnym,
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dzialajgcymi na rzecz dotknigtych problemami alkoholowymi, narkomanii i przemocy

w rodzinie,

Czas realizacji dzialan:

Dziatania ciaglte w latach 2014-2020.

Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ dzialan:

Wojt. Rada Gminy, Urzad Gminy, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Gminna Komisja
Rozwiazywania Problemow Alkoholowych. Punkt Konsultacyjny dla osob uzaleznionych
i osob dotknigtych przemoca w rodzinie, grupy samopomocowe. placowki oswiatowe
szczebla podstawowego 1 gimnazjalnego. placowki opiekunczo-wychowawceze wsparcia

dziennego.

Partnerzy w realizacji dzialan:
Placowki stuzby zdrowia. specjalisci, szkoly ponadgimnazjalne, Sad Rejonowy. kuratorzy
sadowi, Policja, Osrodek Interwencji Kryzysowej., mieszkanie chronione. inne osrodki

wsparcia, organizacje pozarzadowe, Kosciol, spotecznos¢ lokalna.

Zrodla finansowania dzialan:
Budzet samorzadowy (gminny, powiatowy) i centralny, fundusze zewngtrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii  Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe, sponsorzy

indywidualni (krajowi i zagraniczni).

Wskazniki monitoringowe:

o liczba przedsigwzigé w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotne;,

e liczba 0sob objetych swiadczeniami zdrowotnymi.

e wysokos¢ dotacji budzetowych udzielonych Gminnemu Osrodkowi Zdrowia,

e liczba opracowanych i realizowanych programéw zdrowotnych oraz liczba 0oséb nimi
obj¢tych,

e liczba 0sob objetych pomoca terapeutyczna i rehabilitacyjna.

¢ liczba rodzin objetych wsparciem psychologicznym, prawnym oraz z systemu pomocy
spolecznej z powodu alkoholizmu, narkomanii i przemocy w rodzinie,

e liczba przedsiewziec realizowanych w ramach dzialalnosci informacyjnej, edukacyjnej

i szkoleniowe;j.
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liczba udzielonych porad i przeprowadzonych interwencji w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie,
liczba 0sob objetych oddziatywaniem Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie,

liczba przedsiewzigé realizowanych przy wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi.
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Cel strategiczny 5.:

Podniesienie poziomu bezpieczenstwa w gminie.

Cele operacyjne:
I. Przeciwdzialanie przestgpczosci, w tym wsrdd nieletnich.

2. Zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow.

Kierunki dzialan do celéw operacyjnych 1-2.:

1. Opracowywanie i realizowanie programow profilaktyczno-edukacyjnych w placowkach
oswiatowych: wlaczanie w ich realizacjg policjantow.

2. Podejmowanie w gminie przedsigwzie¢ edukacyjno-informacyjnych poswigconych
przestgpezosci i jej skutkom (akcje. kampanie).

3. Patrolowanie i wizytowanie miejsc publicznych w gminie.

4. Podejmowanie przez jednostki gminne i jej mieszkancow wspolpracy z instytucjami
o zasiggu ponadgminnym. Policja. Prokuratura Rejonowa. Sadem Rejonowym.
kuratorami sadowymi 1 organizacjami pozarzadowymi na rzecz przeciwdzialania
przestepezosci.

5. Zapewnienie dzieciom i mlodziezy alternatywnych form spedzania czasu wolnego.

6. Zapewnienie mieszkancom bezpieczenstwa na drodze. m.in. poprzez remont ulic i drog
gminnych, budoweg przydroznych chodnikow, przejs¢ dla pieszych i oswietlenia,

organizacj¢ dowozu dzieci i mlodziezy do szkol.

Czas realizacji dzialan:

Dziatania ciagle w latach 2014-2020.

Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ dzialan:

Wojt, Rada Gminy, Urzad Gminy, Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej, Gminna Komisja
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, placowki oswiatowe szczebla podstawowego
i gimnazjalnego. kulturalne, jednostki sportowo-rekreacyjne, placowki opiekunczo-

wychowawcze wsparcia dziennego.

Partnerzy w realizacji dzialan:
Placowki ponadgimnazjalne. Policja, Prokuratura Rejonowa. Sad Rejonowy. kuratorzy

sadowi, spofecznosc¢ lokalna.
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Zrodla finansowania dzialan:

Budzet samorzadowy (gminny, powiatowy) i centralny, fundusze zewngtrzne, m.in. fundusze

strukturalne Unii  Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe. sponsorzy

indywidualni (krajowi i zagraniczni).

Wskazniki monitoringowe:

liczba popetnionych i wykrytych przestepstw.,

liczba opracowanych i realizowanych programow profilaktyczno-edukacyjnych oraz
liczba 0sob nimi objetych,

liczba przedsigwzig¢¢ edukacyjno-informacyjnych,

liczba wspolnych przedsiewzig¢ réznych podmiotow dziatajacych na rzecz przeciwdzialania
przestgpczosci.

liczba alternatywnych form spg¢dzania czasu wolnego dla dzieci i miodziezy oraz liczba
0s0b z nich korzystajacych,

liczba zrealizowanych inwestycji w celu poprawy bezpieczenstwa na drodze,

liczba dzieci 1 mtodziezy dowozonych do szkot,

stopien poczucia bezpieczenstwa mieszkancow.
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Cel strategiczny 6.:

Rozwaj kapitalu spolecznego i ludzkiego.

Cele operacyjne:

!d

‘sl

Wzmacnianie kadry pomocy spotecznej oraz rozwijanie infrastruktury socjalnej.
Wyzwalanie aktywnosci obywatelskie;j.

Wspolne diagnozowanie problemow spotecznych i potrzeb mieszkancow.

Kierunki dzialan do celow operacyjnych 1-3.

.

(S

Zwigkszenie liczby pracownikow socjalnych do poziomu zgodnego z zapisami ustawy
o pomocy spoteczne;.

Doksztalcanie kadry pomocy spolecznej.

Rozwijanie infrastruktury socjalnej w gminie poprzez poszerzenie oferty juz dzialajacych
jednostek oraz utworzenie, w razie potrzeby. nowych.

Zachgcanie mieszkancow do udziatlu w rozwiazywaniu lokalnych problemow spotecznych
oraz wspieranie inicjatyw spolecznych.

Inicjowanie w gminie dziatalnosci nowych organizacji pozarzadowych funkcjonujacych
w obszarze polityki spoleczne;.

Realizowanie zadan z zakresu rozwigzywania problemow spotecznych przy wspotpracy
z sektorem pozarzadowym oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego (takze o zasiggu ponadgminnym).

Wspieranie lokalowe organizacji pozarzadowych, promowanie ich dzialalnosci oraz
udzielanie im pomocy w nawiazaniu wspotpracy migdzynarodowej oraz w pozyskiwaniu
srodkow z innych niz budzet gminy zZrodet finansowania.

Propagowanie idei wolontariatu oraz pozyskiwanie wolontariuszy do udzialu w realizacji

zadan dotyczacych rozwiazywania problemow spolecznych.

Czas realizacji dzialan:

Dziatania ciagte w latach 2014-2020.

Podmioty odpowiedzialne za realizacje¢ dzialan:

Wojt, Rada Gminy, Urzad Gminy, Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j.
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Partnerzy w realizacji dzialan:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej, organizacje
pozarzadowe, inne podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego. Kosciol,

spotecznos¢ lokalna.

Zrodla finansowania dzialan:
Budzet samorzadowy (gminny, powiatowy, wojewodzki) i centralny, fundusze zewnetrzne,
m.in. fundusze strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe,

sponsorzy indywidualni (krajowi i zagraniczni).

Wskazniki monitoringowe:

e liczba pracownikow socjalnych,

e liczba szkolen. w ktorych uczestniczyta kadra pomocy spoteczne;,

e liczba nowo powstatych jednostek pomocy spotecznej,

e liczba inicjatyw spolecznych.

e liczba organizacji pozarzadowych funkcjonujacych w obszarze polityki spotecznej,
e liczba wspdlnych przedsigwzig¢ z zakresu rozwigzywania problemow spotecznych,
e liczba wspieranych przez samorzad gminy organizacji pozarzadowych.

e liczba wolontariuszy.
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2. WDROZENIE STRATEGII, MONITOROWANIE JEJ REALIZACJI

Koordynatorem realizacji dziatan wyznaczonych w Strategii Rozwiagzywania
Problemow Spotecznych Gminy Kolbudy na lata 2014-2020 bgdzie Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Kolbudach. Dziatania te beda podejmowane przez wskazane powyzej podmioty
zgodnie ze szczegétowym harmonogramem. ujetym w opracowywanych corocznie planach
dzialan.

Monitoring zapisow strategicznych, polegajacy na systematycznym zbieraniu
i analizowaniu informacji dotyczacych realizowanych badz zrealizowanych juz dzialan.
bedzie prowadzony przez zespot oceniajacy strategie. Gromadzone dane pozwola
zidentyfikowac i rozwiazac problemy, ktore pojawia si¢ w trakcie wdrazania dokumentu, oraz
stwierdzi¢, czy wyznaczone dziatania zmierzaja w stusznym Kierunku i przynoszg zakladane
zmiany.

Zespot oceniajgcy zostanie powolany zarzadzeniem wojta a w jego sktad wejda m.in.:
przedstawiciele podmiotow realizujacych strategi¢ i wspotdziatajacych w jej realizacji, w tym
pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej. Zasady dzialania zespotu zostang
okreslone zarzadzeniem wojta.

Zespol oceniajacy strategie bedzie ocenial poziom wdrozenia zapiséw strategicznych
raz na rok, a nastgpnie przygotuje raport monitoringowy. Zawarta w nim oceng skutecznosci
polityki spolecznej prowadzonej w gminie przekaze wojtowi i radzie, sugerujac przyjecie
proponowanych rozwigzan (np. programéw celowych) oraz, w przypadku stwierdzenia
istotnych zmian spolecznych, podj¢cie ewentualnych dzialan korygujacych i wszelkich prac
majacych na celu aktualizacje obowiazujacej strategii.

Do oceny stopnia wdrozenia wyznaczonych dzialan zostang wykorzystane m.in.
sformutowane pod kazdym celem strategicznym wskazniki monitoringowe. W wigkszosci sa
one dostgpne w zbiorach statystyki publicznej oraz w zasobach informacyjnych instytucji
i organizacji realizujacych strategi¢ i wspoldziatajacych w jej realizacji. W przypadku czgsci
danych moze zaistnie¢ potrzeba przeprowadzenia badan ankietowych wiréd mieszkancow
gminy oraz w kluczowych dla rozwiazywania lokalnych problemow spotecznych podmiotach.

Przygotowany wykaz nie wyczerpuje wszystkich wskaznikow, jakie moga by¢
zastosowane W procesie monitorowania realizacji strategii. W miar¢ rozwoju systemu
monitorowania dokumentu bedg mogly zosta¢ zidentyfikowane nowe wskazniki, Ktore

w odpowiedni sposdb beda charakteryzowaly przebieg realizacji podeyjmowanych dzialan.
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3. PROGRAMY I PROJEKTY

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Kolbudy bedzie skuteczna,
o ile przedstawiciele samorzadu lokalnego znajda zasoby umozliwiajace opracowanie
i realizacj¢ programow 1 projektow zgodnych z przyjetymi w dokumencie dzialaniami.
Programy i projekty mozna realizowa¢ w okresach rocznych, dluzszych lub krotszych,
w zaleznosci od ich charakteru. Moga one by¢ przyjmowane stosownymi uchwatami przez

radg 1 powinny stanowi¢ zalaczniki do niniejszej strategii.

3.1. PROGRAMY

Strategia Rozwiazywania Problemow Spotecznych Gminy Kolbudy na lata 2014-2020
bedzie realizowana w szczegdlnosci poprzez ponizej wymienione programy:
e Gminny program profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych,
e Gminny program przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie,
e Program wspotpracy z podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego.

e Gminny Program Wspierania Rodziny w gminie Kolbudy na lata 2012-2014.

3.2. PROJEKTY

Prezentowane ponizej projekty powstaly w trakcie prac nad strategia. Ich autorami sa
przedstawiciele instytucji i organizacji pozarzadowych dziatajacych w gminie w obszarze
polityki spolecznej. Projekty stanowig ,,bank pomystoéw™, tzn. ich realizacja jest wskazana, ale
mozliwa bedzie dopiero wtedy, gdy ich wnioskodawcy pozyskaja niezbgdne srodki

finansowe.

1. Nazwa projektu: ,,Klub Mamy i Taty w Kowalach — spotkania dla rodzicow dzieci
od urodzenia do 0-1 roku zycia”,
Whioskodawca projektu:

Fundacja Rozwoju Rodziny ..rodzic dziecko.pl™, ul. Huenefelda 20/1. 80-180 Gdansk

Cel glowny projektu:
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Wspieranie rodzicielstwa, poprzez udzielania wsparcia emocjonalnego rodzicom

od pierwszych chwil po urodzeniu dziecka.

Cele szczegolowe projektu:

Udzielanie emocjonalnego wsparcia rodzicom noworodkéw i niemowlat m.in.
dla rodzin zmagajacych si¢ z problemami opiekunczo-wychowawczymi, szczegolnie
rodziny wielodzietne i niepelne, rodzin dotknigtych problemami uzaleznien
i przemocy domowej, osoby samotnie wychowujace dzieci, w trudnej sytuacji
zyciowe], rodziny ubogie. zamieszkujace na terenie gminy uczestnikom spotkan —
poprzez towarzyszenie, mozliwos¢ rozmowy z innymi rodzicami i prowadzacymi
spotkanie psychologami. Wzmacnianie wi¢zi rodzic — dziecko, poprzez stworzenie
przestrzeni do wyrazania trudnych emocji zwiazanych z rodzicielstwem, inspiracje
do tworczego i wspdlnego spedzania czasu z dzieckiem na zabawie rodzica
z dzieckiem podczas spotkan.

Zapobieganie stosowaniu metod wychowawcezych opierajacych sig na przemocy przez
rodzicow. uczestnikow spotkan.

Zapobieganie lub zmniejszanie nasilenia depresji okotoporodowej matek.
Wspomaganie prawidlowego rozwoju dziecka w wieku niemowlgcym — poprzez
animacj¢ zabaw stymulujacych rozwoj psychoruchowy dziecka.

Wykrywanie zaburzen wymagajacych profesjonalnej pomocy — poprzez obserwacj¢
matek, ojcow, dzieci, oraz organizacje spotkan z roznymi specjalistami i kierowanie
rodzicow do odpowiednich miejsc udzielajacych stosownej pomocy.

Aktywizacja i integracja spofeczna matek i ojcow, zamieszKkujacych na terenie gminy

Kolbudy poprzez udziat w dziataniach Klubu.

Miejsce realizacji projektu:

Klub Mamy i Taty w Kowalach.

Gminny Dom Kultury w Kowalach. ul. Glazurowa 1.

Beneficjenci projektu:

mamy i ojcowie dzieci w wicku 0-1 roku zycia, mieszkancy gminy Kolbudy.

dzieci do | roku zycia. mieszkancy gminy Kolbudy.

Potencjalni partnerzy w realizacji projektu:

Urzad Gminy Kolbudy, Ziaja, FHU Agma, CH Kowale
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2. Nazwa projektu: ,,Klub Mamy i Taty w Kowalach — spotkania dla rodzicow matymi

dzieémi od 1-3 lat”™.

Whioskodawca projektu:

Fundacja Rozwoju Rodziny ..rodzic dziecko.pl”, ul. Huenefelda 20/1, 80-180 Gdansk.

Cel glowny projektu:

Wspieranie rodzicielstwa, poprzez udzielanie wsparcia emocjonalnego dla rodzicow matych

dzieci.

Cele szczegolowe projektu:

(%]

Aktywizacja i integracja spoleczna matek i ojcow, zamieszkujacych na terenie gminy
Kolbudy poprzez organizacj¢ otwartych i bezplatnych spotkan w Klubie Mamy i Taty.
Objecie opicka szczegodlnie rodzin zmagajacych si¢ z problemami opiekunczo-
wychowawczymi. rodzin wielodzietnych 1 niepelnych. rodzin dotknig¢tych problemami
przemocy domowej i uzaleznien, osob samotnie wychowujacych dzieci, w trudnej
sytuacji zyciowej, rodzin ubogich.

Wzmacnianie wigzi rodzic — dziecko. poprzez stworzenie przestrzeni do wyrazania
trudnych emocji zwiazanych z rodzicielstwem.

Inspirowanie uczestnikow spotkan do twoérczego i wspolnego spedzania czasu
z dzieckiem.

Rozwijanie kompetencji spolecznych dzieci — poprzez stworzenia przestrzeni
do nawigzywanie kontaktow spolecznych z innymi dzie¢mi w podobnym wieku,
adekwatnie do mozliwosci rozwojowych dziecka. w bezpiecznym towarzystwie mamy
lub taty podczas spotkan.

Wspomaganie prawidlowego rozwoju dziecka w wieku przed przedszkolnym —
poprzez animacj¢ zabaw stymulujacych rozwéj poznawczy, emocjonalny, spofeczny
i motoryczny.

Wykrywanie zaburzen wymagajacych profesjonalnej pomocy — poprzez obserwacje
matek. ojcow, dzieci, oraz organizacj¢ spotkan z réznymi specjalistami i kierowanie

rodzicow do odpowiednich miejsc udzielajgcych stosownej pomocy.

Miejsce realizacji projektu

Klub Mamy i Taty w Kowalach.

Gminny Dom Kultury w Kowalach, ul. Glazurowa 1.

Beneficjenci projektu:

mamy i ojcowie dzieci w wieku 1-3 roku zycia, mieszkancy gminy Kolbudy.
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e dziecido [-3 roku zycia, mieszkancy gminy Kolbudy.

Potencjalni partnerzy w realizacji projektu:

Urzad Gminy Kolbudy. Ziaja, FHU Agma. CH Kowale.

3. Nazwa projektu: ,,Dylematy Wychowania — czyli rozmowy inspirujace wychowawczo
dla rodzicow dzieci 0-6”.

Whioskodawca projektu:

Fundacja Rozwoju Rodziny ,rodzic dziecko.pl™, ul. Huenefelda 20/1. 80-180 Gdansk.

Cel glowny projektu:

Wspieranie rodzicielstwa i zapobieganie przemocy, poprzez wzmacnianie kompetencji
wychowawczych rodzicow dzieci od 0 do 6 roku zycia.

Cele szczegolowe projektu:

1. Wzmacnianie kompetencji wychowawczych rodzicow, uczestnikéw warsztatow,
szczegoblnie ludzi zmagajacych si¢ z problemami opiekunczo-wychowawczymi, rodzin
wielodzietnych i niepelnych. rodzin dotkni¢tych problemami przemocy domowej
i uzaleznien, osob samotnie wychowujacych dzieci, w trudnej sytuacji zyciowej,

rodzin ubogich.

(R

Upowszechnianie wiedzy dotyczacej potrzeb i prawidlowosci rozwojowych dziecka.

(%]

Rozwdé] umiejgtnosci radzenia sobie rodzicow z trudnymi zachowaniami dzieci
bez uzywania przemocy.
4. Zapobieganie stosowaniu metod wychowawczych opartych na przemocy.
5. Wzmacnianie wigzi rodzic — dziecko, poprzez stworzenie przestrzeni do wyrazania
trudnych emocji zwiazanych z rodzicielstwem.
Miejsce realizacji projektu:
e Klub Mamy i Taty w Kowalach.

e  Gminny Dom Kultury w Kowalach, ul. Glazurowa 1.

Beneficjenci projektu:
e mamy i ojcowie dzieci w wieku 0-6 roku zycia, mieszkancy gminy Kolbudy.
e dzieci do 0-6 roku zycia, mieszkancy gminy Kolbudy, biorgcy udziat
w towarzyszacym Dylematom warsztatach artystycznych.
Partnerzy w realizacji projektu:

Urzad Gminy Kolbudy, Ziaja, FHU Agma, CH Kowale.
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4. Nazwa projektu: ,Pomoc psychologiczna dla rodzicow i dzieci od 0-6 roku zycia -
konsultacje indywidualne, psychoterapia”.

Whioskodawca projektu:

Fundacja Rozwoju Rodziny ..rodzic dziecko.pl™, ul. Huenefelda 20/1. 80-180 Gdansk.

Cel glowny projektu:

Psychologiczne wsparcie projektu od najwczesniejszych chwil rodzicielstwa poprzez
zapewnienie mozliwosdei udzialu dorostym 1 dzieciom w indywidualnych konsultacjach
psychologicznych, badz psychoterapii.

Cele szczegolowe projektu:

1. Udzielanie pomocy psychologicznej potrzebujacym rodzicom dzieci w wieku 0-6,
mieszkancom gminy Kolbudy. szczegélnie rodzinom zmagajacym si¢ z problemami
opiekunczo-wychowawczymi, rodzin wielodzietnych i niepetnych, rodzin dotknigtych
problemami przemocy domowej i uzaleznien. osdb samotnie wychowujacych dzieci,
w trudnej sytuacji zyciowej, rodzin ubogich.

2. Zapobieganie przemocy wobec dzieci poprzez udzielnie pomocy rodzicom.
potencjalnym sprawcom.

3. Wspomaganie rozwoju i psychoterapia dzieci z zaburzeniami emocjonalnymi wieku
rozZwojowego.

Miejsce realizacji projektu:

e Klub Mamy i Taty w Kowalach

e Gminny Dom Kultury w Kowalach, ul. Glazurowa 1

e |ub Centrum Rozwoju Rodziny. ul. Nowe Ogrody 35, Gdansk

Beneficjenci projektu:

e mamy i ojcowie dzieci w wieku 0-6 roku zycia, mieszkancy gminy Kolbudy.

e dzieci do 0-6 roku zycia, mieszkancy gminy Kolbudy.

e rodziny beneficjentow bezposrednich.

Partnerzy w realizacji projektu:

Urzad Gminy Kolbudy, Ziaja, FHU Agma, CH Kowale

5. Nazwa projektu: ,,Rodzinne Wakacje w Klubie Mamy i Taty w Kowalach™.
Whioskodawca projektu:
Fundacja Rozwoju Rodziny ,,rodzic dziecko.pl”, ul. Huenefelda 20/1, 80-180 Gdansk

Cel glowny projektu:
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Aktywizacja 1 integracja spofeczna matek i ojcOw, zamieszkujacych na terenie gminy
Kolbudy.
Cele szczegolowe projektu:
I. Wzmacnianie wigzi rodzic-dziecko, poprzez stworzenie przestrzeni przyjaznej
dla rodziny, inspirujacej do tworczego i wspolnego spgdzania czasu z dzieckiem.
2. Wspomaganie prawidlowego rozwoju dziecka w wieku przedszkolnym — poprzez
animacj¢ zabaw stymulujacych rozwoj poznawczy, spoteczny i motoryczny.
3. Rozwdj wiedzy i kompetencji rodzicow poprzez udzial w warsztatach tematycznych
i spotkaniach ze specjalistami ré6znych dziedzin.
4. Promowanie zdrowego odzywiania i zdrowego stylu zycia rodziny.
5. Uczestnictwo catych rodzin we wspolnym, aktywnym wypoczynku wakacyjnym
na terenie gminy.
Miejsce realizacji projektu:
e Klub Mamy i Taty w Kowalach
e  Gminny Dom Kultury w Kowalach. ul. Glazurowa |
Beneficjenci projektu:
e mamy i ojcowie dzieci w wieku 0-6 roku zycia, mieszkancy gminy Kolbudy.
e dzieci do 0-6 roku zycia. mieszkancy gminy Kolbudy.
e dzieci w wieku powyzej 6 lat zamieszkujace na terenie gminy Kolbudy, pomagajace
w organizacji akcji letniej.
e dziadkowie 1 babcie dzieci mieszkancow gminy Kolbudy.
Partnerzy w realizacji projektu:
Urzad Gminy Kolbudy, Ziaja, FHU Agma, CH Kowale

Czas realizacji projektu

6. Nazwa projektu: ,,Utworzenie i prowadzenie placowki wsparcia dziennego- ognisko
wychowawecze lub swietlica wiejska (kolo zainteresowan)”.

Whioskodawca projektu

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kolbudach, ul. Staromiynska 1, 83-050 Kolbudy

Cel glowny projektu:

Udzielenie pomocy w opiece i wychowaniu dzieci, wspieranie rodziny wypelnianiu funkcji
rodzicielskiej.

Cele szczegolowe projektu:

1. Zapewnienie dzieciom opieki i wychowania.
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2. Zapewnienie dzieciom pomocy w nauce.

3. Organizacja czasu wolnego, alternatywnych form rekreacji, zabawy,  zajec¢
sportowych, zaje¢ umozliwiajacych rozwoja. zainteresowan.

4. Organizacja  zaje¢  socjoterapeutycznych,  korekcyjnych, kompensacyjnych,
logopedycznych.

Miejsce realizacji projektu:

Gmina Kolbudy — znalezienie lokalu dostosowanego do potrzeb wynikajacych z realizacji
projektu na terenie gminy.

Beneficjenci projektu:

e bezposrednio — dzieci i mlodziez w wieku szkolnym - glownie z rodzin
patologicznych i alkoholowych, przemocowych, wielodzietnych lub niepelnych,
objetych nadzorem kuratora. wykazujace problemy opiekunczo - wychowawcze.

e posrednio — rodzice dzieci uczestniczacych w zajgciach.

Partnerzy w realizacji projektu:

e Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,

e placowki oswiatowe,

e organizacje pozarzadowe.

Czas realizacji projektu:

Od roku 2014 na stale.

7. Nazwa projektu: .Z Kulturag Na Co Dzien”.
Whnioskodawca projektu:
Zespol Ksztalcenia i Wychowania w Lublewie, ul. Szkolna 5. 83-050 Kolbudy
Cel glowny projektu:
Wprowadzenie dziecka w swiat kultury, pokazywanie prawidlowych wzorcow zycia
spolecznego.
Cele szczegolowe projektu:
1. Zachgcanie do korzystania z dobr kultury.
2. Ukazywanie prawidiowych stosunkéw spotecznych.
3. Odwracanie uwagi od problemoéw rodzinnych.
4. Zachgcanie do aktywnego spg¢dzania czasu wolnego.
5. Zachgcanie do udziatu w roznych formach aktywnosci kulturalne;,
poprzez organizowanie przedstawien i programow artystycznych.

Miejsce realizacji projektu:
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Zespol Ksztalcenia i Wychowania w Lublewie. ul. Szkolna 5, 83-050 Kolbudy
Dodatkowo, wycieczki do instytucji kulturalnych.

Beneficjenci projektu:

Dzieci z klas 1-3 oraz oddziatu przedszkolnego.

Partnerzy w realizacji projektu:

Teatr, muzeum, Kino, osrodki kultury. grupy teatralne, grupy muzyczne i filharmonia.
Czas realizacji projektu:

Rok szkolny 2013/2014

8. Nazwa projektu: ,Zmieniam Swiat. Jestem tworczy i otwarty™.
Whioskodawea projektu:
Zespol Ksztalcenia i Wychowania w Bielkowku.
Cel glowny projektu:
Integracja.
Cele szczegolowe projektu:
. Budowanie pozytywnych relacji migdzy mieszkancami.
2. Zdobywanie nowych doswiadczen 1 umiejetnosci.
3. Poszerzanie wiedzy z roznych dziedzin (warsztaty, spotkania cickawymi ludzmi).
Miejsce realizacji projektu:
Zespot Ksztalcenia i Wychowania w Bielkowku.
Beneficjenci projektu:
Dzieci w wicku 8-13 lat (posrednio skorzysta z tego cala spoltecznos¢)
Partnerzy w realizacji projektu:
Urzad Gminy, Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej. Poradnia Psychologiczno -
pedagogiczna, Caritas, Komenda Policji, Straz Pozarna, Sad.
Czas realizacji projektu:

Rok szkolny.
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IV. UWAGI KONCOWE

Zapisy zawarte w Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Kolbudy
na lata 2014-2020 beda realizowane w ramach przyjetych dziatan w zaleznosci od
posiadanych przez samorzad gminy i pozyskanych z zewnatrz srodkoéw finansowych. Dla
osiggni¢cia wyznaczonych w dokumencie celow konieczne bgdzie wspoldzialanie roéznych
podmiotow funkcjonujacych w obszarze polityki spotecznej, w tym tych, ktore dzialaja na
wyzszym szczeblu administracyjnym.

Autorzy dokumentu pragna zlozy¢ serdeczne podzickowania wszystkim tym. ktorzy
uczestniczyli w jego budowie, przyczyniajac si¢ do identyfikacji probleméw spolecznych
wystepujacych w gminie. Jednoczesnie chca wyrazi¢ nadzieje na dalsza wspdlprace

w realizacji zapisow strategii.
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SPIS DIAGRAMOW, TABEL I WYKRESOW

Diagramy:

Diagram 1. Struktura dokumentu strategii

Tabele:

Tabela 1. Infrastruktura techniczna w gminie w 2012 roku

Tabela 2. Najwazniejsze inwestycje zrealizowane w gminie w latach 2010-2012
Tabela 3. Struktura wiekowa ludnosci gminy w latach 2010-2012

Tabela 4. Ruch naturalny ludnosci gminy w latach 2010-2012

Tabela 5. Ruch migracyjny ludnosci gminy w latach 2010-2012

Tabela 6. Uzytki rolne. lasy i grunty lesne. pozostate grunty i nieuzytki

Tabela 7. Podmioty gospodarcze w gminie w latach 2010-2012

Tabela 8. Podmioty gospodarcze zarejestrowane w gminie w poszczegolnych sekcjach
Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007) na koniec 2011 roku

Tabela 9. Bezrobotni w gminie wedtug plci i ich udzial w liczbie ludnosci w wieku
produkeyjnym w latach 2010-2012

Tabela 10. Stopa bezrobocia w powiecie, wojewodztwie i w kraju w latach 2010-2012
Tabela 11. Bezrobotni w gminie na koniec 2012 roku wedlug wieku, czasu pozostawania
bez pracy, stazu pracy i wyksztalcenia

Tabela 12. Bezrobotni w gminie na koniec 2012 roku wedlug wybranych rodzajow
dzialalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy

Tabela 13. Zasoby mieszkaniowe gminy w latach 2010-2012

Tabela 14 Zasoby mieszkaniowe w gminie w latach 2010-2012

Tabela 15. Dodatki mieszkaniowe przyznane w gminie w latach 2010-2012

Tabela 16. Wykaz publicznych placowek oswiatowo — wychowawczych prowadzonych
przez Gming Kolbudy

Tabela 17. Placéwki o$wiatowo-wychowawcze w gminie w roku szkolnym 2010/2012
Tabela 18. Hotele, pensjonaty, gospodarstwa agroturystyczne w gminie w 2012 roku
Tabela 19. Problemy wystepujace w srodowisku szkolnym dzieci i mlodziezy z gminy
uczeszezajacych do szkot podstawowych 1 gimnazjalnych

Tabela 20. Zaktady opieki zdrowotnej w gminie w 2012 roku

Tabela 21. Schorzenia dzieci i mlodziezy w wieku 0-18 lat z gminy w 2012 roku

Tabela 22. Schorzenia ludnosci gminy w wieku 19 lat i wigcej w 2011 roku
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Tabela 23. Profilaktyka zdrowotna dzieci i mtodziezy z gminy w 2012 roku

Tabela 24. Stan zatrudnienia w GOPS-ie oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2012 roku
Tabela 25. Wyksztalcenie kadry GOPS-u oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2012 roku
Tabela 26. Srodki finansowe wydatkowane przez GOPS na pomoc mieszkancom gminy

w latach 2010-2012

Tabela 27. Beneficjenci pomocy spolecznej w gminie w latach 2010-2012

Tabela 28. Struktura wiekowa oraz aktywnos¢ zawodowa beneficjentow pomocy spotecznej
w gminie w 2012 roku

Tabela 29. Powody przyznania pomocy spolecznej w gminie w latach 2010-2012

Tabela 30. Formy wsparcia udzielanego w gminie przez GOPS w latach 2010-2012

Tabela 31. Swiadczenia rodzinne przyznane w gminie w latach 2010-2012

Tabela 32. Swiadczenia rodzinne przyznane w gminie w 2012

Tabela 33. Swiadczenia alimentacyjne przyznane w gminie w latach 2010-2012

Tabela 34. Dzialalnos¢ PCPR-u w odniesieniu do ludnosci gminy w latach 2010-2012
Tabela 35. Jednostki wsparcia spoza gminy, z oferty ktorych korzystali mieszkancy gminy
w 2012 roku

Tabela 36. Struktura wiekowa 0sob niepetnosprawnych w gminie w 2002 roku

Tabela 37. Osoby niepetnosprawne w wieku 13 lat i wigeej w gminie wedtug poziomu
wyksztatcenia w 2002 roku

Tabela 38. Osoby niepetnosprawne w gminie wedlug aktywnosci ekonomicznej w 2002 roku
Tabela 39. Populacje 0sob. u ktorych wystgpuja rozne kategorie problemow alkoholowych
Tabela 40. Srodki finansowe przeznaczone na profilaktyke i rozwigzywanie probleméw
uzaleznien w gminie w latach 2010-2012

Tabela 41. Lokalny rynek napojow alkoholowych oraz dziatalnos¢ GKRPA w zakresie
profilaktyki i rozwiazywania problemow uzaleznien w gminie w latach 2010-2012

Tabela 42. Organizacje pozarzadowe w gminie w 2012 roku

Tabela 43. Koscioly i zwiazki wyznaniowe w gminie w 2012 roku

Wykresy:

Wykres 1. Problemy najczgsciej dotykajace mieszkancow gminy

Wykres 2. Kategorie 0sob i grup najbardziej odczuwajacych skutki problemow spotecznych
wystepujacych w gminie

Wykres 3. Obszary, w ktorych oferta pomocy $wiadczonej osobom i rodzinom dotknigtym

problemami spotecznymi w gminie jest najbardziej niezadowalajaca
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Wykres 4. Jaki jest dostgp do placowek stuzby zdrowia w gminie?

Wykres 5. Jaki jest dostgp do placowek oswiatowo-wychowawczych w gminie?
Wykres 6. Jaki jest dostep do placowek kulturalnych w gminie?

Wykres 7. Jaki jest dostep do obiektéw sportowo-rekreacyjnych w gminie?

Wykres 8. Czy czuje si¢ Pan(-i) bezpiecznie w miejscu zamieszkania?
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